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RESUMO

Este estudo teve por objetivo analisar os fatores que influenciam a decisdo das jovens
mulheres do assentamento Guanabara em permanecerem na drea rural ou migrarem para os
centros urbanos, para tanto, foi realizado uma pesquisa de campo, com abordagem
qualiquantitativa. Os dados foram coletados por meio de questiondrios e realizacdo de uma
entrevista especifica semi-estruturada para os dois grupos de jovens mulheres: as que ja
sairam do assentamento e as que ficaram. Os dados foram analisados usando as técnicas de
andlise de conteudo e interpretados utilizando a estatistica descritiva com o software Excel
2010. Os resultados revelaram que os principais fatores verificados que contribuiram para a
continuacdo de jovens mulheres no campo foram: fatores relacionados ao contexto familiar.
Verificou-se também que os principais fatores que influenciaram o processo migratorio
foram: estudo e emprego. Ao comparar os dois Grupos, verificou-se que as entrevistadas do
Grupo saiu apresentaram maiores niveis de satisfacdo. Uma das possiveis explicacdes é que as
jovens do Grupo saiu terem alcancado niveis mais elevados de formacdo educacional e
desempenharem alguma atividade profissional comparando ao Grupo ficou. De forma geral,
os resultados indicaram que a maior parte das entrevistadas de ambos os grupos tém a
intencao de realizar as ocupagdes agricolas de seus pais. Portanto, € possivel concluir que ha
intencdo de sucessdo e isso ocorre devido a trés fatores. Primeiro: o sentimento de
identificacdo/gostar das atividades agricolas e do meio rural. Segundo, a necessidade de
continuacdo das atividades que antes eram realizadas pelos pais. Terceiro, o bem
estar/qualidade de vida que o ambiente rural permite.

Palavras-chave: fatores; inten¢do; jovens mulheres; sucessao
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ABSTRACT

The purpose of this study was to analyze the factors that influence the decision of the young
women from the Guanabara settlement to remain in the rural area or to migrate to the urban
centers. A field survey was conducted with a qualitative and quantitative approach. The data
were collected through questionnaires and a semi-structured specific interview was conducted
for the two groups of young women: those who left the settlement and those who remained.
Data were analyzed using content analysis techniques and interpreted using descriptive
statistics using Excel 2010 software. The results revealed that the main factors that
contributed to the continuation of young women in the field were: factors related to the family
context. It was also verified that the main factors that influenced the migratory process were:
study and employment. When comparing the two Groups, it was verified that the interviewees
of the Group left had higher levels of satisfaction. One of the possible explanations is that the
young people of the Group left to have reached higher levels of educational formation and to
carry out some professional activity comparing to the Group remained. Overall, the results
indicated that the majority of the interviewees of both groups intend to carry out the
agricultural occupations of their parents. Therefore, it is possible to conclude that there is
intention of succession and this occurs due to three factors. First, sense of identification /
enjoyment of agricultural and rural activities. Second, the need for continuation of activities
that were previously carried out by the parents. Third, the well-being / quality of life that the
rural environment allows.

Key words: factors; intention; young women; succession;
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1 INTRODUCAO

A continuagdo da agricultura familiar estd ameacada devido a evasdo dos jovens do
campo, principalmente das mulheres, provocando a “masculinizacdo” e o “envelhecimento”
destes ambientes do campo (ABRAMOVAY, 2005). As mulheres ainda sofrem com a
desvalorizacdo das tarefas realizadas por elas dentro da propriedade rural (por exemplo,
cultivo de hortalicas e criacdo de aves e porcos) por serem considerados servigos mais leves,
classificados mais como uma ‘ajuda’, que acaba contribuindo para que elas assumam duplas
jornadas de trabalho, dentro e fora do lar (CAMARANO e ABRAMOVAY, 1999). A
importancia da participagdo feminina na agricultura nao esta restrita isoladamente a utilizacao
de sua mao-de-obra nas tarefas produtivas, mas também nas atividades reprodutivas, na qual a
mulher assume a continuidade da reprodu¢do familiar, pois as mulheres sdo responsaveis pela
alimentacdo e educacdo dos filhos. Estas atividades produtivas e reprodutivas normalmente
nio sdo valorizadas, resultando em um baixo reconhecimento do valor da mulher como
agricultora, o que acarreta baixos saldrios que lhes sdo oferecidos ou na maioria das vezes
auséncia de remuneracdo (WEISHEIMER, 2007).

O trabalho desgastante, a falta de motivac¢ao e de autonomia na realizacao das tarefas
agricolas, a renda instdvel e as condi¢des climdticas adversas sao fatores destacados por
Brumer (2007) para a evasao dos jovens do meio rural. No caso especifico das mulheres, a
falta de valorizacdo das atividades desempenhadas contribui para a desmotivacdo e
desinteresse para permanecerem na vida rural, o que resulta na evasdao feminina para os
centros urbanos em busca de autonomia financeira e reconhecimento (BRUMER e
SPANEVELLO, 2008). Portanto, a expressiva quantidade de jovens migrando € consequéncia
da desvalorizacdo e da falta de perspectiva de uma qualidade de vida melhor no campo
(ABRAMOVAY et al., 1998).

A saida dos jovens do campo aliado ao desinteresse da juventude em permanecer no
campo ¢ uma realidade preocupante. Os jovens rurais estdo, cada vez mais, buscando
oportunidades nos centros urbanos, muitas vezes motivados e incentivados pelos pais a se
qualificarem, seja estudando ou mesmo trabalhando em atividades fora da agricultura (PANO
e MACHADO, 2014). Na década de 1990, o aumento migratério juvenil do campo para a
cidade foi estudado por Camarano e Abramovay (1999). Eles diagnosticaram que a evasao da
juventude do campo estd concentrada nas seguintes faixas etdrias: homens de 20 a 24 anos e

mulheres de 15 a 19, sendo que a proporcao € maior para as mulheres. Essa migracao resulta
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em dificuldades para garantir a reproducdo social das familias rurais. Portanto, a permanéncia
dos jovens no campo deve ser analisada, averiguando se 0s possiveis sucessores tém vocacao
para dar continuidade a propriedade e se tem interesse em desempenhar as atividades que
antes eram realizadas pelos pais (MOREIRA, 2014).

Os estudos sobre sucessao e migragdo dos jovens rurais se tornam importantes, porque
o verdadeiro agricultor possui raizes atreladas no meio rural e dificilmente outra pessoa
desempenharia esta atividade caso ndo tivesse sido influenciado pela criacdo familiar.
Portanto, a grande maioria das pessoas que permanecem no meio rural sdo os filhos dos
agricultores (CARVALHO, 2007). Contudo, este trabalho pretende analisar as perspectivas
das jovens mulheres em permanecerem nos assentamentos rurais € quais sdo os fatores
determinantes para elas permanecerem ou sairem do campo. Diante disto, se abordard a
seguinte questdo de pesquisa: quais sdo os fatores que influenciam a decisdo das jovens
mulheres da drea rural do assentamento Guanabara, no Mato Grosso do Sul, em permanecer
ou migrar para drea urbana?

A relevancia deste trabalho se da primeiro pelo papel essencial prestado pela
agricultura familiar no cenério nacional. De acordo com o Ministério do Desenvolvimento
Agrario (MDA, 2015) a agricultura familiar produz, por exemplo, 87% da mandioca, 70% do
feijao, 59% da carne suina, 58% do leite, 50% da carne de aves e 46% do milho no Brasil. E,
contudo, os jovens do meio rural sdo pecas primordiais para a continuidade ou ndo das
atividades dos pais no campo e consequentemente para o futuro do meio rural. Portanto, o
objetivo geral deste trabalho é analisar os fatores que influenciam a decisao das jovens
mulheres do assentamento Guanabara em permanecerem na drea rural ou migrarem para os
centros urbanos.

Especificamente, pretende-se:

e Comparar os dois modos de vida das jovens: as que ficaram no assentamento e as que

migraram para os centros urbanos.

e Identificar se as jovens t€m a intencao de realizar as ocupacdes de seus pais.
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2 REVISAO DA LITERATURA

Esta secdo estd dividida em duas partes. Na primeira, serd apresentada a importancia
da agricultura familiar e os desafios da sucessdo no meio rural e, na segunda parte, é
apresentada uma revisao dos estudos realizados no Brasil sobre essa tematica, destacando as

motivagdes que levam os jovens rurais a deixarem o campo.

2.1 AGRICULTURA FAMILIAR E A IMPORTANCIA DA SUCESSAO

Apesar de o termo agricultura familiar ser discutido tanto na literatura cientifica
quanto no cotidiano, ndo ha uma definicao universal para caracterizar as atividades familiares
no campo. Geralmente os conceitos de agricultura familiar estdo relacionados a posse de
terras e a utilizagao de mao de obra familiar (VLIET et al., 2015).

Segundo o art. 3° da lei n° 11.326, de 24 de julho de 2006 da legislagcdo brasileira, o
agricultor familiar é aquele que contempla os seguintes requisitos: nao detenha, a qualquer
titulo, drea maior do que quatro mddulos fiscais; utilize predominantemente mao de obra
familiar nas atividades econdmicas do seu estabelecimento ou empreendimento; tenha renda
familiar preponderantemente originada a partir de atividades econdmicas vinculadas ao
proprio estabelecimento ou empreendimento; e dirija seu estabelecimento ou empreendimento
com sua familia (BRASIL, 2006).

De acordo com Bianchi e Orlowski (2011), é no ambiente familiar que desenvolve- se
e organiza a estrutura produtiva, laboral, social e moral dos integrantes da agricultura familiar
no Brasil, estabelecendo a gestdao individual ou coletiva, possibilitando garantir a reprodugdo
do grupo. No entanto, para manter a propriedade, as rotinas de trabalho no campo sdo intensas
e contam com o envolvimento de toda a familia (SCHWARTZ e SALAMONI, 2009).

Esses envolvimentos familiares na execucdo de atividades didrias ligadas a
propriedade caracterizam a agricultura familiar. Em propriedades onde ndo predomina a méao
de obra familiar ocorre o contrario: hd divisdo de tarefas entre atividades relacionadas a
gestdo e o trabalho no campo. Outros fatores que sdo utilizados para determinar se uma
propriedade € ou ndo pertencente a agricultura familiar sao a rentabilidade da propriedade e
obtenc@o ou ndo de renda oriundas de atividades nao agricolas (ERRINGTON e GASSON,
1994).
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A Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU) reforgcou a importincia da agricultura
familiar, destacando a capacidade dos agricultores familiares em colaborar na erradicacao da
fome mundial e promover a seguranca alimentar sustentdvel, pois os produtores familiares
produzem cerca de 80% dos alimentos consumidos no mundo e preservam 75% dos recursos
agricolas do planeta (BRASIL, 2014). Além disso, a agricultura familiar contribui para a
soberania alimentar e proporciona sustentabilidade ao meio rural, sendo uma das suas
principais caracteristicas a ruptura com o sistema produtivo de monocultura, ou seja, na
agricultura familiar hd maior diversificacdo da propriedade, permitindo a diminui¢do de
custos de producdo e a expansao de emprego no campo (VENTURINO, 2009).

Essas informagdes, portanto, demonstram a importancia da agricultura familiar na
producdo de alimentos. O Brasil, em particular, apresenta grande potencialidade na produgao
de alimentos, possuindo em sua maioria agricultores familiares, o que demonstra a relevancia
de estudos relacionados ao tema. As atividades exercidas pela agricultura familiar sdao
significativas na criagdo de empregos e geracao de renda no meio rural brasileiro. Segundo o
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2010) as atividades desenvolvidas nas
propriedades familiares no Brasil geram aproximadamente 12 milhdes de empregos no
campo. Além disso, em uma drea correspondente a 20% de terra utilizadas para agricultura, os
agricultores familiares respondem por 30% da produc¢do nacional de alimentos. Portanto, os
nimeros demonstram a importancia da agricultura familiar para o desenvolvimento rural.

De acordo com o Censo Agropecudrio (IBGE, 2006) de um total 5.175.489
propriedades 4.367.902 sdo caracterizadas estabelecimentos familiares representando assim
84,4% do total, com &drea média de 19 hectares. Um dos principais locais onde ha
concentracdo de agricultores familiares sdo os assentamentos rurais. Os assentamentos
apresentam algumas particularidades, dentre elas: pequenas propriedades (lotes ou glebas) de
terra, que sdo adquiridas pelos assentados. Geralmente a aquisicdo ocorre por meio da
desapropriacdo de terras ociosas ou devido a baixa produtividade agricola. Apds adquirirem
essas terras, hd maiores possibilidades para os agricultores familiares produzirem, ter uma
renda, moradia tendo assim melhores condi¢des de vida. Nos assentamentos hd também
disponibilidade de crédito rural, assisténcia técnica, infraestrutura fisica, econdmica e social.
Os assentamentos rurais significam, portanto, a inclusdo de novas terras ao processo
produtivo do pais, representando assim novas formas e espacos de trabalho, por meio da
propriedade agricola, e tem contribuido assim para criacdo de empregos e distribuicdo de

renda (INCRA, 2017). Dessa forma, estas areas representam a conquista do direito a terra por
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parte dos trabalhadores rurais, e constitui um espaco que permite garantir a seguranca € a
reproducdo familiar (BERGAMASCO e NORDER, 1996).

No entanto, os assentamentos rurais enfrentam um desafio: a continuagao e reproducao
desses espacos produtivos, pois hd indicios de que a juventude rural ndo deseja permanecer no
campo. Este problema vem ganhando atencido de pesquisadores, que abordam e discutem as
implicagdes desta falta de sucessores para o futuro dos assentamentos rurais, dentre os estudos
que discutem as motivacdes que contribuem para a juventude sair do campo estdo
(WEISHEIMER, 2009; DOTTO, 2011; FOGUESATTO, MACHADO, 2015; PANO, 2016).

Para a maioria dos jovens filhos de agricultores assentados, a propriedade dos pais é
considerada somente o local de residéncia, ndo existindo a possibilidade de se morar e
trabalhar na 4rea rural ao mesmo tempo. Por outro lado, para os pais destes jovens, a terra €
reconhecida como uma conquista familiar em relagdo a sua moradia anterior, sendo vista
como um espaco de residéncia e de trabalho (FACIONI, 2013). Percebe-se que estas areas
rurais se transformaram em um local ideal de moradia para os jovens, embora o trabalho e o
lazer sejam oferecidos na cidade (WEDIG e MENASCHE, 2009). Dessa maneira, o ambiente
rural tem se tornando cada vez mais, apenas um local de moradia (ABRAMOVAY et al.,
1998).

A falta de interesse dos potenciais sucessores em permanecerem no meio rural e
também o aumento €xodo rural é uma ameaca a existéncia da agricultura familiar e dos
assentamentos rurais. Deste modo, a ndo continuidade da agricultura familiar torna-se uma
realidade preocupante em diversas regides do Brasil, alterando significativamente o cendrio
rural (PANO e MACHADO, 2014). Algumas das consequéncias desta saida dos filhos das
propriedades rurais sdo: a ndo continuidade das propriedades e grande esvaziamento
demografico, econdmico, cultural de regides com predominio da agricultura familiar
(SILVESTRO et al., 2001).

Poucos paises apresentaram movimentos migratorios tdo expressivos como 0s
verificados no Brasil e com isso € originado um intenso cendrio de exclusio (FACIONI,
2013). O cenério brasileiro, no decorrer da segunda metade do século XX, evidenciou um dos
mais acelerados processos de urbanizagdo da histéria mundial, transformando assim o Brasil
em um pais urbano (MARTINE e MCGRANAHAN, 2010). Dentre os fatores responsdveis
pela urbanizacdo, pode-se citar que o modelo de desenvolvimento brasileiro criou uma
situac@o contraditéria entre o rural e o urbano, sendo o rural considerado arcaico e o urbano

moderno (CARVALHO, 2007). De acordo com Castro (2008), essa desvalorizacao social do
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meio rural por parte do meio urbano, tem despertado nos jovens rurais a vontade de procurar
um lugar melhor para viver. Portanto, esta desvalorizagdo do meio rural vem contribuindo
para a migracao crescente dos jovens do campo para a cidade (DALCIN e TROIAN, 2009).

Na maioria das vezes, os jovens rurais realizam estes movimentos migratérios devido
ao desinteresse em suceder as atividades agricolas dos pais, sendo a migragdo uma alternativa
em busca de melhores condicdes sociais e econdmicas (FOGUESATTO e MACHADO,
2015). Percebe-se que o desinteresse dos filhos em seguir as ocupagdes paternas acabou
condicionando uma situagao de ‘““crise” na sucessdo e reprodugao social da agricultura familiar
(CHAMPAGNE, 1986b). Segundo Woortmann (1990), esta crise origina-se no instante em
que os filhos se negam a continuar herdando a terra de seus pais, ou seja, quando os filhos se
reconhecem como individuos independentes. Esta rentncia dos jovens € caracterizada por este
autor como “rachaduras do coletivismo interno familiar”, ou seja, auséncia de vocacdo dos
filhos em aceitar o destino de agricultores dos pais.

Esta crise na sucessdo gera sérios problemas porque o futuro da agricultura recai sobre
as proximas geragdes. A continuidade da agricultura familiar depende da sucessdo das
propriedades ao longo das novas geragdes através de um processo intra-familiar. Dessa forma,
analisar o processo sucessorio € importante porque a gestdo da propriedade rural esta
fundamentada no fato de que a continuidade ou ndo das novas geragdes na agricultura
depende das interrelacdes familiares (SPANEVELLO, 2008). Este processo sucessorio €
composto por diferentes etapas, sendo a sucessao a transferéncia do controle dos negécios das
propriedades aos filhos sucessores ou a proxima geracdo (GASSON e ERRINGTON, 1993).
Portanto, ha a possibilidade de ensinar os jovens desde cedo para que eles possam dar
continuidade as funcdes de seus pais no ambiente rural (ABRAMOVAY et al., 1998). Um
exemplo € o gerenciamento da propriedade, que pode ser ensinado a partir da pratica no
campo (GRUBBSTROM et al., 2014).

Portanto, a continuidade da agricultura familiar depende, pelo menos em parte, da
garantia de sucessdo a partir dos filhos e filhas de agricultores (WANDERLEY, 2001). Isso
significa que as novas geracdes de agricultores sao, principalmente, oriundas de familias
rurais. Esse processo é conhecido como endoreproducao, pois embora atividade agricola seja
uma escolha livre para pessoas de origens sociais diferentes, ou seja, de dreas rurais e urbanas,
a entrada e a continuac¢do na ocupacdo agricola tende a ser de pessoas do préprio meio ou que

ja estiveram inseridas no ambiente rural (SPANEVELLO, 2011).
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A partir do exposto pode-se concluir que a continuidade da agricultura familiar e dos
assentamentos rurais estd ameacada, devido ao desinteresse dos jovens em continuar

exercendo as atividades dos pais no campo.

2.2 ESTUDOS SOBRE SUCESSAO NO CONTEXTO DA AGRICULTURA FAMILIAR:
FICAR OU SAIR DO CAMPQO?

A sucessdo na agricultura familiar tem sido discutida tanto no campo cientifico como
no campo de politicas publicas. Portanto, o tema vem sendo estudado e ja originou teses,
dissertacdes e artigos cientificos que debatem a tematica com diferentes abordagens (PANO e
MACHADO, 2016). Esta secdo tem o objetivo de discutir as pesquisas que abordaram a
sucessao rural na agricultura e também em assentamentos rurais.

Spanevello (2008) analisou a sucessdo na agricultura familiar na regido da Quarta
Colonia de migracdo italiana do Rio Grande do Sul (especificamente nos municipios de
Pinhal Grande e Dona Francisca). O estudo identificou que a migracdo dos jovens campo-
cidade ocorre principalmente em virtude dos atrativos urbanos, bem como da modernizacao
tecnoldgica. A pesquisa também identificou que os agricultores com melhores condicdes
financeiras e sociais apresentam maiores possibilidades de encontrar um sucessor entre os
filhos. Na pesquisa de Spanevello (2008), os agricultores se autodefiniram como sem
sucessores, pois a agricultura € encarada pelos agricultores como uma ocupagao dificil, muito
cansativa e sem futuro, e preferem que os filhos procurem outra ocupacao ou qualifiquem-se
estudando. Dentre os fatores determinantes para a falta de sucessores, o gé€nero contribui
significativamente porque as familias composta somente por filhas restringem ainda mais a
possibilidade de sucess@o da propriedade. A divisdo do trabalho na propriedade por sexo €
outro fator relevante, j4 que os pais, na maioria das vezes, atribuem as mulheres as tarefas
domésticas e ndo as produtivas, gerando assim desinteresse por parte das mulheres. Portanto,
a falta de autonomia e reconhecimento da capacidade dos filhos e filhas em relacdo a gestdo
administrativa das atividades da propriedade, contribui para estimular a saida dos jovens do
campo.

Brumer e Spanevello (2008) também realizaram estudos analisando a pretensdo de
sucessao por parte de filhos e filhas de agricultores rurais. Esta pesquisa foi realizada em trés
estados do Sul do Brasil, demonstrando que na amostra utilizada, 27% das mogas e 19% dos

rapazes acreditam que nenhum membro de sua familia ird permanecer como sucessor de seus
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pais. O estudo concluiu que nem sempre a vontade dos filhos vai ao encontro com a dos pais,
porque os filhos ndo sentem desejo de continuar nesta ocupacgado e de fazer da agricultura a sua
atividade profissional, condicionando assim um dos fatores para o €xodo rural. No caso
especifico das mulheres, os principais fatores para crescentes proporcdes de migracgao,
segundo os resultados de Brumer e Spanevello (2008) sdo: o esforco fisico necessdrio para a
realizacdo das atividades agricolas, o desejo por continuar os estudos, ndo ter vocacao para
agricultura, buscar independéncia financeira, auséncia de reconhecimento do seu trabalho e
ndo ter direito a heranca.

O estudo de Petinari, Tereso e Bergamasco (2008) foi realizado nos municipios de
Marinépolis, Santa Albertina e Santa Salete, no estado de Sao Paulo. Os resultados desse
estudo indicaram alguns dos motivos para saida dos jovens, dentre eles: o tamanho das
propriedades (geralmente pequenas), a falta de geracdo de renda e incerteza financeira, falta
de incentivo das politicas agricolas, procura por novos horizontes em grandes centros urbanos
como uma maneira de ser tornar independente financeiramente em relagdo aos pais.

Outro estudo que analisou as varidveis determinantes no processo migratério foi 4
pesquisa de Curioni (2009), realizada no assentamento Santa Rosa I em Abelardo Luz, Santa
Catarina. Segundo os resultados do estudo, a cidade permite melhores condi¢des de vida
(atrativos urbanos) e também emprego, atraindo assim os jovens do meio rural, uma vez que o
campo oferece poucas ou nenhuma expectativa de emprego. Além disso, os resultados do
estudo indicaram que a migragcdo para os centros urbanos ocorre devido: ao tamanho das
propriedades, fertilidade e qualidade do solo serem ruins, dificuldade de acesso ao crédito
agricola, grande distancia dos centros urbanos e o dificil acesso a alguns recursos (satde,
educacdo, esporte e o lazer).

O estudo realizado por Braga (2006), no assentamento Hipdlito em Mossord, Rio
Grande do Norte reafirma estd realidade por parte dos pais e também dos jovens, que
consideram a falta de trabalho no meio rural o principal fator que influencia a decisdo dos
jovens a deixarem as familias e buscarem alternativas melhores na cidade. Esta dificil
realidade dos assentamentos rurais estd diretamente associada com a capacidade organizativa
local, principalmente no que se refere a incapacidade de gerar empregos nestas dreas. Na
maioria das vezes, a renda do meio rural é proveniente de aposentadorias por idade. Em
muitos casos a previdéncia rural € a unica fonte de renda da familia (PETINARI, 2007).

O estudo de Castro (2005), realizado no estado do Rio de Janeiro, destacou a procura

por independéncia financeira e autonomia social como um dos determinantes que colabora
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para o desejo dos jovens em querer sair do campo. Além disso, os resultados desse estudo
sugerem que a figura patriarcal é encarada como uma ““autoridade” pelos filhos, o que gera
por parte dos filhos a vontade de buscar novas oportunidades e independéncia em relacdo aos
pais. Este desejo se intensifica através da escola e com o contato com outros jovens. O estudo
também demonstrou que o casamento representa duas possibilidades no caso das filhas de
agricultores rurais, primeiro: permite as jovens continuarem no campo em estabelecimento
proximo ao dos pais, uma vez que o casamento ocorra com pessoas da mesma localidade.
Segundo, se o conjuge for de outras dreas (urbana), implica geralmente na saida delas do meio
rural.

Demais aspectos importantes que contribuem para a saida dos jovens do campo sdo: a
timidez da maioria dos jovens em relacdo a falta de didlogo entre os jovens e a familia; a
interferéncia dos préprios pais na tomada de decisdo; a dificuldade de continuar os estudos; a
falta de renda propria; as péssimas condi¢des da infra-estrutura (estradas, transporte entre
outros); e o incentivo dos irmaos em buscar melhores alternativas em centros urbanos como
emprego e saldrio mais altos. A pesquisa de Dalcin e Troian (2009), realizada no municipio
de Santa Rosa Rio no Grande do Sul, identificou também que além destes fatores, alguns pais
ndo desejem que seus filhos vivenciem as mesmas dificuldades enfrentadas por eles nas
pequenas propriedades rurais. Portanto, percebe-se que ha o incentivo para a migragdo dos
jovens da propriedade por parte dos pais como uma tentativa de possibilitar aos seus filhos
uma vida mais f4cil.

A pesquisa de Dotto (2011), realizada em trés assentamentos rurais, especificamente
(Campandrio, Conquista, Guariroba) no estado do Mato Grosso do Sul, destacou que os
jovens que sairam dos assentamentos rurais, geralmente estdo entre as faixas 25 anos de
idade, pois pretendem se aperfeicoar profissionalmente. Além disso, o estudo evidenciou
também que hé propor¢ao do €xodo rural é maior entre as mocas em relacdo aos homens, e
um dos fatores que contribui para a saida das jovens do campo, é a desvalorizacdo das
atividades desempenhadas por mulheres no meio rural porque as mulheres assumem um papel
principalmente doméstico (ajuda) em relagdo aos homens na propriedade. Dessa maneira as
mulheres neste caso especifico, concentraram-se na drea da educag¢do, como uma alternativa
para atuar numa profissdo/atividade que lhe permita maior reconhecimento. A pesquisa
também identificou outros fatores que influenciam a decisdo do filho de sair ou ficar do
campo: a participacdo do jovem nas decisdes econdmicas e mercadoldgicas da propriedade €

considerado um fator positivo muito importante para os filhos entrevistados, pois o fato de
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eles se sentirem incluidos nas tomadas de decisdo facilita a continuidade destes no lote. A
renda familiar possui também um papel relevante no processo migratdrio, pois as familias
com maior estabilidade econdmica e conforto financeiro apresentam maior probabilidade de
os jovens sairem do campo.

Outro estudo que discutiu os fatores que contribuem para a saida dos jovens do campo
foi realizado por Ferreira e Alves (2009). Por meio de anélise de dados demograficos sobre a
populacdo rural brasileira no periodo de 1996 a 2006 esses autores apresentaram dois fatores
determinantes para o processo migratério entre o campo-cidade. Esses fatores foram
classificados em fatores de atracdo e fatores de expulsdo: 1) fatores de atracdo: refere-se aos
atrativos dos centros urbanos, principalmente as maiores oportunidades de trabalho
remunerado; 2) fatores de expulsdo: as dificuldades das condi¢des vida no meio rural e da
atividade agricola. Os jovens indicaram também os aspectos negativos do meio rural: o0 modo
de vida no ambiente rural, considerando as atividades no campo como desgastantes e penosa
devido aos hordrios de trabalho irregulares e auséncia de férias e de fins de semanas livres, e
demais dificuldades aliadas a baixa renda. Em contrapartida, a autonomia dos agricultores ao
decidirem sobre a prépria rotina de trabalho é apontada como um fator positivo para
permanéncia no campo. Ferreira e Alves (2009) apresentaram que hd um predominio da
populacdo masculina sobre a feminina no campo, destacando assim a intensa
‘masculinizacdo’ do campo, pois os homens sdo maioria em todas as faixas de idade. Por
outro lado, nos centros urbanos, as mulheres s@o a grande maioria, em propor¢des menores
apenas nas faixas de zero a 14 anos. O estudo destacou que as jovens mulheres saem do
campo em duas fases distintas: primeiro ao buscarem aperfeicoamento nos estudos, que
normalmente ndo sdo disponibilizados no meio rural; e a segundo, ocorre no momento em que
elas casam ou pela efetivagao de um emprego no meio urbano.

Diversos estudos destacam que a busca por niveis mais altos de escolaridade € um dos
motivos que contribui para a saida de jovens do meio rural. Dentre eles o estudo de Petinari
(2007), destaca que os jovens que ingressam em universidades em geral ndo retornam as
propriedades rurais porque o campo de atuagdo profissional restringe-se especificamente a
area urbana. Os jovens que terminam o Ensino Médio, ao conquistarem um emprego nos
centros urbanos, saem do campo para morar perto do local de trabalho e acabam ndo
retornando para o meio rural porque o saldrio no campo é mais instavel.

O estudo realizado com aproximadamente 110 jovens que estdo inseridos nas

iniciativas de Educacdo do Campo (Escolas Familia Agricola — EFAs e curso de Licenciatura

FACULDADE DE ADMINISTRACAO, CIENCIAS CONTABEIS E ECONOMIA - UFGD / Dourados (MS), Rodovia Dourados - Itahum, km 12
CEP 79.804-970, Cx. Postal 322, Fone: (0xx) (67) 3410-2040 / FAX (0xx) (67)3410-2046
e-mail: face @ufgd.edu.br



16

em Educacdo do Campo da Universidade Federal de Vicosa — Licena/UFV) e sdo integrados
com as redes de agroecologia local ou regional por meio das organizagdes sociais do campo
apontou varios motivos que contribuem para a permanéncia dos jovens no campo. Dentre
eles: a qualidade de vida, a tranquilidade, autoprodugdo de alimentos saudaveis, o acesso a
terra e também a dgua de boa qualidade, o ar puro, envolvimento com a natureza, a identidade
do campo, as relagdes de solidariedade e de coletividade entre os membros da comunidade, os
valores e interrelacdes familiares mais préximas, a liberdade (na realizacdo, organizagdo e
tempo de trabalho; das criangas brincarem sem preocupacgao), a existéncia das organizacoes
da agricultura familiar que defendem os interesses e direitos das/os agricultoras/es e a sua
participacdo, a independéncia financeira, a autonomia nos trabalhos da propriedade, a
agroecologia, e também a educagdo do campo, e a existéncia das escolas do/no campo
(MOURA; FERRARI, 2016).

O processo sucessoOrio € muito particular e individual, contudo ha filhos que gostariam
de morar no meio rural, embora ndo tenham a intencdo de exercer atividades agricolas
(CARNEIRO, 2001). Dentre alguns dos motivos para se morar no meio rural estdo:
tranquilidade do modo de vida e seguranca e envolvimento com a natureza (BRUMER e
SPANEVELLOQO, 2008). Portanto, os jovens que desejam permanecer no campo julgam que a
vida nos grandes centros urbanos € estressante € tem-se um custo maior para viver em
comparacao ao meio rural.

A revisdo destes estudos possibilitou identificar os principais fatores que influenciam
o processo migratério dos jovens do meio rural. Dentre os fatores justificados para a saida dos
jovens do meio rural, pode-se resumir: a falta de emprego no campo; a busca por
independéncia financeira; desejo de continuar os estudos; modo de vida no campo ser
considerado dificil, a falta de incentivos e politicas publica direcionada a jovens. Contudo,
mesmo com todas as dificuldades do modo de vida no meio rural hd jovens que gostam de
morar no campo, pois estes jovens consideram o campo um local tranquilo, seguro e preferem

o envolvimento com a natureza comparado ao modo de vida urbano.
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3 METODOLOGIA
3.1 AREA DE ESTUDO

O estudo foi realizado no assentamento Guanabara, situado no municipio de
Amambai. O municipio de Amambai estd localizado ao Sul do Estado de Mato Grosso do Sul,
apresentando divisdo territorial com os seguintes municipios: Coronel Sapucaia, Tacuru, Aral
Moreira, Laguna Carapa, Caarapd, Iguatemi e Juti. O municipio conta 34.730 habitantes em
uma 4rea territorial 4.202,324 km? (IBGE, 2017). Uma das motivagdes para a selecdo do local
de realizacdo da pesquisa € que ndao ha trabalhos abordando a migra¢do campo-cidade no
assentamento Guanabara através de um recorte por género; isto €, analisando as jovens filhas
de assentados.

O Assentamento Guanabara conta com 98 familias que vieram de vdrias regides do
Brasil. De acordo com INCRA (2017), abrangeu uma éarea de 2.659,90 hectares e os lotes
estdo divididos em 20 hectares por familia. O inicio da histéria dos assentamentos nas regides
de Juti e Amambai comegou com a disposi¢do das familias ao erguerem barracos de lona nas
areas proximas as fazendas que seriam negociadas e aguardavam a terra ser desapropriada
pelo INCRA (SEVERO, 2010). Logo apés a demarcagdo do primeiro assentamento no
municipio, houve a efetivacdo de mais dois assentamentos que seguiram basicamente o
mesmo processo de acampamento, espera e por final posse da terra. Sendo o assentamento
Guanabara o segundo instaurado no municipio (GAMA; MIQUELETTI; SANTOS, 2015).

No assentamento Guanabara as familias decidiram pela rotina de trabalho individual.
Desta maneira, os lotes foram desenvolvidos seguindo esta orientacdo de agrupamentos por
agrovilas, com espinhas dorsais para facilitar a localizacdo dos centros comunitdrios, igrejas e
demais instalacdes. H4 uma distancia geografica significativa dos assentamentos de seu
municipio sede, Amambai. Sao 90 km por estrada de chao, ou 130 km por rodovia asfaltada.
Ha proximidade com o municipio de Juti, que estd a 25 km, facilita as integragao entre ambos,
uma vez que a estrutura deste municipio que auxilia os assentados em termos de saude,

educacgdo e mercado de trabalho.
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3.2 COLETA DE DADOS

Os dados primarios foram coletados com a utilizacdo de pesquisa de campo, com a
realizacdo de uma entrevista especifica semi-estruturada para os dois grupos: as que ja sairam
do assentamento e as que ficaram. As entrevistas continham questdes abertas e fechadas (os
questiondrios encontram-se no apéndice A e B). A coleta de dados foi realizada com amostra
de 30 jovens com faixa etaria de 13 a 29. A amostra foi dividida em 2 grupos de jovens
mulheres, sendo 20 jovens mulheres que deixaram o assentamento Guanabara para morarem
nos centros urbanos (Grupo saiu) e também com as 10 jovens mulheres que permaneceram no
assentamento Guanabara (Grupo ficou), possibilitando assim ter uma andlise melhor ao
comparar os dois modos de vidas do meio rural e urbano. Os questionarios foram elaborados
visando analisar o processo migratério destas jovens e as motivagdes que levaram essas
jovens mulheres a sair do assentamento ou permaneceram no meio rural. Para elaborar o
questiondrio, nos baseamos na literatura disponivel, permitindo assim responder os objetivos
do estudo.

A coleta dos dados foi realizada na primeira quinzena do més de Junho de 2017, de
forma presencial com Grupo ficou devido a facilidade de encontra-las, pois moram no
assentamento em estudo. Ja a coleta de dados do Grupo saiu foi realizada por meio do
Facebook Messenger por chamada em video, porque as jovens mulheres deste grupo estdo em
diferentes localidades. Todas as entrevistas foram gravadas para se extrair o miximo de

informacdes referentes ao tema investigado.

3.3 ANALISE DOS DADOS

Depois da realiza¢do das entrevistas, os dados foram sistematicamente organizados e
analisados usando as técnicas de andlise de conteido com base na metodologia adaptada do
estudo de Silva, Gobbi e Simao (2005). De acordo com esses autores, a analise de contetdo é
um método que permite decompor o discurso/fala para posteriormente identificar as unidades
de andlise ou grupos de representacdes possibilitando uma categorizagdo dos fendmenos,
facilitando a reconstru¢cdo de significados que mostrem uma interpretacdo € compreensao
mais aperfeicoada da realidade do grupo estudado. Assim, preferiu-se manter os discursos na
integra nas préximas secOes para demonstrar realmente a opinido das entrevistadas, e os

discursos foram apresentados em destaque no texto em fonte itdlico.
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A andlise de contetido do banco de dados foi realizada em trés fases. Primeiramente,
todas as entrevistas foram digitalizadas para um documento em Word, na qual foram
executados recortes de conteddos, ou seja, foram excluidos partes do discurso irrelevantes,
facilitando a interpretagdo do tema estudado. Na segunda etapa, definiu-se as categorias e
subcategorias analiticas, em que os elementos de conteido foram identificados e agrupados
em suas respectivas categorias e subcategorias, por meio da codificagdo das informagdes por
semelhangca de sentido. Posteriormente, por meio da técnica de categorizacdo, todas as
informacdes foram codificadas. Esses cédigos foram quantificados constituindo duas matrizes
de dados brutos. Uma matriz continha os dados do Grupo saiu e outra do Grupo ficou.
Através destas matrizes os dados foram interpretados utilizando a estatistica descritiva com o

software Excel 2010.
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4 RESULTADOS E DISCUSSAO

4.1 CARACTERISTICAS SOCIOECONOMICAS DA AMOSTRA

A Tabela 1 demonstra as caracteristicas socioecondmicas dos grupos analisados.

Tabela 1 - Caracteristicas Socioeconomicas

20

Variaveis Grupo ficou Grupo saiu
Idade média (em anos) 17,2 24,45
Estado Civil

Solteira (em %) 80,00 50,00
Casada (em %) 20,00 35,00
Divorciada (em %) 0 15,00
Tempo de Assentamento

Morou média (em anos) 12,00 -
Saiu média (em anos) - 6,00
Tamanho da propriedade

Média (em alqueires) 8,4 8,5
Atividade Profissional

Estudante (em %) 80,00 5,00
Dona de Casa (em %) 10,00

Produtora Rural (em %) 10,00 5,00
Vendedora (em %) - 15,00
Desempregada (em %) - 20,00
Educadora (em %) - 20,00
Secretédria/Atendente (em %) - 10,00
Autéonomo (em %) - 5,00
Auxiliar Administrativo (em %) - 15,00
Auxiliar de Enfermagem (em %) - 5,00
Escolaridade

Fundamental Incompleto (em %) 80,00 -
Médio Incompleto (em %) 20,00 5,00
Médio Completo (em %) - 40,00
Superior Completo (em %) - 10,00
Superior Incompleto (em %) - 30,00
Pés Superior (em %) 15,00
Total Geral 10 20

Fonte: Elaborac¢do da autora

Considerando as caracteristicas socioecondmicas, verificou-se que hd diferengas entre

os dois grupos, dentre elas: as médias de idade das jovens mulheres € mais baixa para o Grupo

ficou comparado ao Grupo saiu. A média do nimero de irmaos do Grupo saiu foi de 0.8
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(irmas) e 1.55 (irmaos). Para o Grupo ficou a média foi de 1.0 (irmas) e 1.2 (irmdos). Este
resultado indica que, conforme Garasky et al., (2001), quanto mais elevado € o nimero de
irmaos residindo na casa dos pais, maior € a probabilidade dos jovens sairem de casa, pois os
irmaos que anteriormente deixaram o campo podem compartilhar a nova moradia com seus
familiares.

O nivel de escolaridade € mais elevado para o Grupo saiu comparado ao Grupo ficou.
Este resultado confirma estudos que discutem as limitacdes enfrentadas por jovens mulheres
rurais, entre eles: Lima et al., (2013), destacaram a dificuldade do acesso a escola e cursos
profissionalizantes para os jovens rurais, devido a cidades distantes. Especificamente as
jovens rurais enfrentam, além do isolamento territorial, as dificuldades financeiras em todas
as esferas da vida (BEDNARfKOVA et al., 2016). Referente a limitacdes, verificou-se
também algumas associadas as atividades profissionais. Os resultados indicam que a grande
parcela do Grupo saiu desempenha alguma atividade profissional, em contrapartida no Grupo
ficou a maioria das jovens mulheres estdo somente estudando. Portanto, os resultados indicam
que as jovens mulheres do Grupo saiu atingiram maiores niveis de formagdo educacional e

profissional em comparagao ao Grupo ficou.

4.2 POR QUE FICAR NO CAMPO?

A Tabela 2 apresenta a distribuicdo dos fatores justificados para a permanéncia no

meio rural do Grupo ficou.

Tabela 2 - Distribuicao dos fatores explicitados pelas jovens

Fatores Explicitados Porcentagem
RELACIONADOS AO CONTEXTO FAMILIAR- (C1) 60,00 %
Falta de Autonomia (S1C1) 20,00%
Imposi¢do/ajudar a familia (S2C1) 30,00%
Segurancga familiar (S3C1) 10,00%
RELACIONADOS AO AMBIENTE- (C2) 30,00%
Liberdade (S1C2) 20,00%
Tranquilidade (S2C2) 10,00%
RELACOES INTERPESSOAIS- (C3) 10,00 %
Bem estar (S1C3) 10,00%
Total Geral 100%

Fonte: Elaborac¢do da autora
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A partir da andlise de contetido, os resultados das entrevistas foram agrupados em trés
categorias, classificadas em ordem decrescente de importancia (%). As trés categorias sao:
Relacionados ao contexto familiar (C1), Relacionados ao ambiente (C2), Relagdes
interpessoais (C3). Essas trés categorias explicam os motivos indicados pelas jovens mulheres
a permanecerem no meio rural.

A partir da Cl, trés subcategorias emergiram: Falta de autonomia (SI1C1),
Imposicao/ajudar a familia (S2C1) e Seguranga familiar (S3C1). Os resultados indicam que a
falta de autonomia das jovens mulheres em relagdo aos seus pais (S1C1) € um dos fatores para
continuacdo das jovens mulheres no ambiente rural. A falta de autonomia das jovens é
exemplificada pelo discurso da seguinte entrevistada: “O pai td aqui a mde estd aqui, entdo
agente vive bem aqui, estamos aqui, por causa dos pais. Se eu tivesse condicoes de viver
sozinha na cidade eu estaria ld”. Os resultados também demonstram que o sentimento de
imposicao dos pais em relagdo as jovens mulheres (S2C1) e também a continuacdo do
trabalho familiar como fatores considerados por diversas entrevistadas para a permanéncia no
meio rural. A imposi¢do familiar € exemplificada no discurso da entrevistada: “Eu queria ir
embora para a cidade, mas eu fiquei, porque meu pai e minha mde [ndo deixam], mas eu
preferia a cidade eu ndo gosto do sitio”. A necessidade das filhas em ajudar a familia nas
atividades produtivas é exemplificada no discurso da entrevistada: “Eu fiquei no campo
porque meu pai faleceu, ai a minha mde teve que ficar, eu tive que ficar para ajudar ela,
porque eu ndo ia deixar ela sozinha”. A seguranca do meio rural (S3C1) também foi indicada
como um fator que influencia a preferéncia das jovens mulheres em ficar no campo. A
entrevistada expde a condi¢@o de ser livre de danos e riscos de perigo em comparacao a vida
urbana no discurso: “O motivo é porque aqui é mais gostoso aqui vocé tém mais liberdade,
vocé sai deixa a casa aberta ladrdo ndo entra, é dificil vocé deixar suas coisas para fora na
cidade vocé ndo pode fazer isso se vocé largar uma coisa para fora quando vocé voltar ndo
tém mais, entdo no sitio vocé tem uma liberdade na cidade ndo. A convivéncia também com
as pessoas, e vocé se sente mais a vontade do que na cidade. Na cidade vocé tem que ficar
preso no campo ndo vocé tem liberdade de sair andar.’’

A partir da C2, duas subcategorias emergiram: Liberdade (S1C2) e Tranquilidade
(S2C2). Verificou-se que o sentimento de liberdade (S1C2) do modo de vida rural como um
fator de atracdo positivo, exemplificado no discurso da entrevistada: “Eu gosto muito [...] tem

mais liberdade, dd para agente fazer muito mais coisas do que na cidade.” A permanéncia no
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campo nao estd restrita somente a liberdade, mas, também ao estilo de vida tranquilo que o
ambiente rural oferece (S2C2). Essa subcategoria é exemplificada em dois discursos das
entrevistadas. Primeiro: “/...] prefiro ficar no cantinho ali, se dd qualquer coisa, vocé vai no
rio, vocé tem lugar para vocé ir.” Observa-se a preferéncia pela tranquilidade do ambiente
rural neste segundo discurso: “Gosto daqui, prefiro mais aqui do que a cidade. Porque aqui é
mais tranquilo e a cidade ndo, aqui é mais na paz”. Os resultados também confirmaram a
pesquisa de Brumer e Spanevello, (2008), que indicou estes fatores: tranquilidade do modo de
vida e seguranga como sendo positivos para os jovens morarem no campo.

A partir da (C3), somente uma subcategoria emergiu: Bem estar (S1C3). Os resultados
indicam a identificacdo do sentimento de prazer a partir das relagdes interpessoais. A (S1C3)
é exemplificada no discurso da entrevistada: “E bem legal ficar aqui, tem as pessoas que eu
gosto [...] a familia, amigos, as coisas assim. Eu cresci aqui é bem legal, e se eu sair daqui
vai dar saudade.” Diante da andlise dos discursos, compreendemos que, a principal categoria
de fatores para a permanéncia refere-se ao contexto familiar. Castro (2008) destacou estas
relacdes de autoridade e subordinacdo em sua pesquisa, concluindo que estas relagdes nao se
restringem somente ao ambito doméstico, ampliando-se para diversos contextos coletivos do
assentamento. Um exemplo desta falta de espago para se participar das decisdes no ambito
familiar, estd expresso nas falas dos entrevistados, como: “Ele [pai] ndo ouve ninguém.”
Nessas falas a figura que representa a autoridade € sempre a figura patriarcal, mas podendo
ser representado também pela figura do avo. Desta forma, a falta de confianga nos jovens nos
espacos de decisdo expressa essas relagdes de subordinagdo, que contribuem

significativamente para desinteresse dos jovens rurais pelo meio rural e a atragcdo pela cidade.
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4.3 DESEJA SAIR DO CAMPO? POR QUE?

A tabela 3 apresenta a distribui¢do dos fatores justificados para a saida no meio rural

do Grupo ficou.

Tabela 3 - Distribuicdo dos fatores explicitados pelas jovens

Fatores explicitados Porcentagem
(SIM)- DESEJA SAIR- (C1) 50,00 %
Falta de Lazer (S1C1) 10,00%
Estudo (S2C1) 20,00%
Capacitagdo profissional (S3C1) 20,00%
(NAO)- DESEJA SAIR-(C2) 40,00 %
Bem estar (S1C2) 30,00%
Relacdes Interpessoais (S2C2) 10,00%
INDECISAS- (C3) 10,00 %
Total Geral 100%

Fonte: Elaborac¢do da autora

A partir da andlise de contetido, os resultados das entrevistas foram agrupados em trés
categorias, classificadas em ordem decrescente de importancia (%). As trés categorias sao:
(Sim)-Deseja sair (C1), (Nao)-Deseja sair (C2), Indecisas (C3). Essas trés categorias explicam
os motivos indicados pelas jovens mulheres do Grupo ficou para desejarem sair/ficar no meio
rural futuramente.

A partir da Cl1, trés subcategorias emergiram: Falta de Lazer (S1C1), Estudo (S2C1),
Capacitagdo profissional (S3C1). Os resultados indicam que a falta de lazer (S1C1) do meio
rural condiciona o desejo de sair para uma parcela das entrevistadas. A (S1CI) €
exemplificada no discurso da entrevistada: “Eu ia para a cidade porque aqui ndo tem nada
para agente ir a noite, ndo tem sorveteria ndo tem lanchonete [...], ndo tem festa e é dificil ter
aqui so tem [ld]”. Além da falta de lazer, os resultados mostram que a continuacdo dos
estudos (S2C1) € outro fator agravante para a saida das entrevistadas do campo futuramente.
A (S2C1) é exemplificado no discurso da entrevistada: “Eu ia para cidade porque eu ndo
gosto de morar aqui [...], ndo tem muitas possibilidades de estudo, ndo tem faculdade, ndo
tem futuro”. Os resultados mostram que a busca por capacitacdo profissional (S3C1)
influencia para o desinteresse em ficar no campo, exemplificado pelo discurso da

entrevistada: “Fazer curso de inglés, eu adoro inglés, robotica, também mais possibilidade de
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encontrar um emprego menor aprendiz essas coisas eu ndo tenho aqui”. Os fatores de atragcdo
necessidade de estudar, capacitar-se profissionalmente e falta de lazer sdo apontados por
metade das entrevistadas do Grupo ficou como os principais motivos para este desejo de
migrar para centros urbanos no futuro. Os resultados corroboram com o estudo de Ferreira e
Alves (2009), pois, esses autores concluiram que as jovens mulheres saem do campo
principalmente devido aos fatores de atracdo, seja ao buscarem aperfeicoamento nos estudos,
que em geral ndo sdo disponibilizados no meio rural; ou também por buscar uma atividade
profissional no meio urbano.

A partir da C2, duas subcategorias emergiram: Bem estar (S1C2) e Relagoes
Interpessoais (S2C2). O bem estar do meio rural (S1C2) € indicado como o principal fator
positivo para o desejo de grande parte das entrevistas em continuar morando no campo,
exemplificado no discurso da entrevista: “Sou mais acostumada com aqui, eu me adapto mais
com o campo eu me sinto mais a vontade aqui.” No entanto, outro fator positivo destacado
por uma menor parcela das entrevistadas, sdo as relagdes interpessoais fixadas com o meio
rural. A (S2C2) é exemplificada no discurso da entrevistada: “Eu prefiro aqui, aqui todo
mundo conhece meu pai, todo mundo conhece nos, as relacoes sdo mais verdadeiras”. A
(C3) refere-se a interpretacdo dos discursos centrais semelhantes inconclusivos, ou seja, nao
atendendo nenhuma opc¢ao de resposta. A (C3) indica que hd uma pequena quantidade de

entrevistadas indecisas, em relacio a escolha definitiva em permanecer ou sair do campo.
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4.4 POR QUE SAIR DO CAMPQO?

A Tabela 4 apresenta a distribuicdo dos fatores justificados para a saida do meio rural

do Grupo saiu.

Tabela 4 - Distribuicao dos fatores explicitados jovens

Fatores explicitados Porcentagem
ESTUDO- (C1) 45,00%
Continuacao dos estudos (S1C1) 15,00%
Crescimento Profissional/Capacitacdo (S2C1) 25,00%
Falta de oportunidades/incentivo para jovens (S3C1) 5,00%
EMPREGO- (C2) 35,00%
Facil Acesso ao comércio (S1C2) 5,00%
Ingresso no mercado de trabalho (S2C2) 30.00%
FALTA DE INFRAESTRURA- (C3) 5,00%
Descaso do Governo (S1C3) 5,00%
CASAMENTO- (C4) 15,00 %
Dificil acesso/distancia (S1C4) 5,00%
Falta de oportunidades para jovens (S2C4) 5,00%
Morar com o Marido (S3C4) 5,00%
Total Geral 100%

Fonte: Elaborac¢do da autora

A partir da andlise de conteudo, os resultados das entrevistas foram agrupados em
quatro categorias, classificadas em ordem decrescente de importancia (%). As quatro
categorias sdo: Estudo (C1), Emprego (C2), Falta de Infraestrutura (C3), Casamento (C4).
Essas quatro categorias explicam os fatores indicados pelas jovens mulheres do Grupo saiu
que motivaram a saida do assentamento.

A partir da C1, trés subcategorias emergiram: Continuacdo dos estudos (SI1C1),
Crescimento Profissional (S2C1), Falta de oportunidades/incentivo para jovens (S3C1). A
dificuldade de continuar os estudos (S1C1) no meio rural é indicada como um dos fatores
para a migracdo de diversas entrevistadas do Grupo saiu. A (SIC1) é exemplificada pelo
discurso da entrevistada: “Por que eu queria sair de ld por causa que precisava estudar e ld

ndo tinha muito recurso para estudar é muito longe da cidade e morando na cidade temos
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mais recurso para estudar”. Outro fator importante considerado por grande parte das
entrevistadas € a busca de crescimento profissional/capacitacao (S2C1), que geralmente ndo é
oferecido no meio rural. A (S2C1) é exemplificado pelo discurso da entrevistada: “A pela
falta de oportunidade né, que aqui no sitio ndo tem, e até pela questdo de vocé querer estudar
para vocé exercer a sua profissdo é muito dificil, a ndo ser que vocé vd para dreas
especificas, no meu caso nunca quis nada voltado para a terra: agronomia ou alguma coisa
assim era mais dreas que no sitio ndo dava para ficar mesmo, mas por questdo de
oportunidades mesmo. Emprego, estudos que fica muito dificil também, sai daqui estudar e
voltar pra cd e quase impossivel, tem que ficar fora”. Este resultado confirma estudos que
concluem que hd maiores possibilidades dos jovens rurais migrarem do meio rural conforme
conquistam niveis de escolaridade maiores ou profissionalizam-se, e normalmente nao voltam
as propriedades rurais, pois, o campo de atuacdo profissional restringe-se especificamente a
area urbana (BEDNARiKOVA et al., 2016; PETINARI, 2007). A falta de incentivo para as
jovens rurais (S3C1) também foi indicada como um dos fatores para a saida das jovens
mulheres do Grupo saiu. A (S3C1) é exemplificada no discurso da entrevistada: “Ndo tem
[nada] para oferecer para nds jovens, tipo ndo tinha como trabalhar em um emprego e
alguma coisa que tivesse, é alguma coisa para nds jovens quando agente era mais jovem é
ndo tinha [nada], vocé so tinha que trabalhar na roga é fazer tudo ld no sitio, e na cidade tem
mais a oferecer né. Agente, eu trabalhei no mercado eu trabalhei em acougue eu tinha mais
futuro trabalhando na cidade”.

A partir da C2, trés subcategorias emergiram: Facil Acesso ao comércio (S1C2) e
Ingresso no mercado de trabalho (S2C2). Verificou-se que a partir da S1C2, a facilidade do
poder de compra do meio urbano € um fator atrativo para a migracdo do Grupo saiu. A
facilidade (S1C2) é exemplificada no discurso da entrevistada: “Um dos motivos principais é
porque eu queria um trabalho, coisa que no campo agente ndo tem né acesso, eu queria um
trabalho eu acho mais facilidade as coisas aqui na cidade, se vocé quer comprar uma coisa
vocé vai e compra, que as vezes agente ndo plantou no sitio e tem na cidade se sentiu vontade
de comer alguma coisa vocé vai ali e vocé compra, e as vezes no sitio agente demora a vir
para a cidade e ter acesso aos mercados essas coisas do mercado”. O ingresso no mercado
de trabalho (S2C2) € o principal fator considerado por muitas entrevistadas para a saida do
assentamento nesta categoria analisada. A necessidade de comecar a trabalhar e possuir

rendas maiores (S2C2) é exemplificado pelo discurso da entrevistada: “Olha eu sai do campo
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por oportunidades, emprego foi mais por causa disso por causa de emprego, mas ai era bom
de morar, foi por essa questdo de procurar emprego uma renda melhor ndo por nada né”.

A partir da (C3), somente uma subcategoria emergiu: Descaso do Governo (S1C3). Os
resultados indicam nesta (S1C3) a falta de infraestrutura dos assentamentos rurais € um dos
fatores que contribuiu para a saida das entrevistadas do Grupo saiu. A (S1C3) é exemplificada
pelo discurso da entrevistada: “E ruim para vir para a cidade porque as estradas sdo
péssimas vamos falar, e as pessoas que deveriam ajudar a melhorar as estradas ndo tdo
ajudando e ai agente ndo tem como vir para a cidade e quando agente estudava nossa era o
maior sacrificio para poder vir, tinha dia que agente tinha que andar porque os oOnibus
também ndo sdo dos melhores e tem onibus que sdo mais velhos que nos, muito velho, eu ndo
sei como que ta funcionando. Ai o transporte, falta de emprego ndo tem emprego para nos , é
so viver do leite, leite [...] é so aquilo é muito ruim”.

A partir da C4, trés subcategorias emergiram: Dificil acesso/distancia (S1C4), Falta de
oportunidades para jovens (S2C4) e Morar com o Marido (S3C4). Os resultados mostram que
as grandes distancias dos centros urbanos € um dos fatores indicado pelas entrevistadas do
Grupo saiu. A (S1C4) é exemplificada no discurso da entrevistada: “/...] O fato de ser mais
longe, muito [mais distante] entdo ficaria muito dificil para mim ter um emprego onde eu
trabalha-se o dia todo para mim poder estudar a noite, até pelo fato da distancia mesmo, ndo
que eu ndo teria a oportunidade eu teria sim, mais pelo fato da distdncia e mais complicado
no sitio”. Outro fator verificado que justifica a saida das jovens mulheres do assentamento € a
falta de oportunidades para as jovens rurais continuarem no meio rural. A (S2C4) ¢é
exemplificada no discurso da entrevistada: “/...] Ah seria uma [oportunidade para o filho de
assentado], no caso acredito que [ndo tem], ndo tinha jeito como é longe, como ai é longe da
cidade e agora que saiu o asfalto, mas na época era chdo, que nos sofremos muito até para
concluir o ensino médio conducdo e tudo, oportunidade so, falta de oportunidades”. Os
resultados indicam que o casamento (S3C4) é um dos fatores que contribui para a saida de
parte das jovens mulheres do Grupo saiu, devido as jovens rurais migrarem do meio rural para
morar com seu conjuge. A (S1C3) é exemplificada em dois discursos das entrevistadas:
Primeiro: “Na verdade eu sai para casar”. Segundo: “No caso meu, eu casei e vir morar na
cidade porque na época meu esposo, ex-marido tinha passado em um concurso publico, entdo
eu vim em busca de melhoria, porque no caso ele fez o concurso pra melhorar ter mais

estabilidade”. Os resultados indicam que, conforme Castro (2005), o casamento é um dos

FACULDADE DE ADMINISTRACAO, CIENCIAS CONTABEIS E ECONOMIA - UFGD / Dourados (MS), Rodovia Dourados - Itahum, km 12
CEP 79.804-970, Cx. Postal 322, Fone: (0xx) (67) 3410-2040 / FAX (0xx) (67)3410-2046
e-mail: face @ufgd.edu.br



29

fatores que contribui para a saida das jovens do meio rural em razdo da unido ocorrer com

conjuge de dreas urbanas ou outras localidades.

4.5 HA INTENCAO DE VOLTAR A MORAR NO CAMPO?

A tabela 5 apresenta a opinido e a justificativa a respeito das op¢des de retornar ao

campo futuramente do Grupo saiu.

Tabela 5 - Intencio de retorno

Fatores explicitados Porcentagem
(SIM)- DESEJA VOLTAR-(C1) 50,00 %
Familia (S1C1) 15,00%
Bem estar/ qualidade de vida (S2C1) 35,00%
(NAO)- DESEJA VOLTAR-(C2) 50,00 %
Falta de Perspectiva (S1C2) 10,00%
Falta de lazer (S2C2) 5,00%
Distancia de acesso a recursos (saide, educacio etc) (S3C2) 10,00%
Falta de Emprego/ Renda (S4C2) 25,00%
Total Geral 100%

Fonte: Elaborac¢do da autora

A partir da andlise de conteudo, os resultados das entrevistas foram agrupados em duas
categorias, classificadas em ordem decrescente de importancia (%). As duas categorias sao:
(Sim)-Deseja voltar (C1), (Nao)-Deseja voltar (C2). Essas duas categorias explicam os
motivos indicados pelas jovens mulheres do Grupo saiu para as duas op¢des de intencao de
voltar ao meio rural futuramente.

A partir da C1, duas subcategorias emergiram: Familia (S1C1), Bem estar/ qualidade
de vida (S2C1). Os resultados indicam que a familia (S1C1) ou parte dela permanecer no
meio rural é um dos fatores positivo para o desejo das entrevistas do Grupo saiu em voltar a
morar no campo. A (S1C1) € exemplificada no discurso da entrevista: “Eu queria muito, eu
gostaria muito, o principal motivo é a familia, que ainda mesmo eu, a minha escolha de ter
vindo morar para a cidade, parte da minha familia ainda td no campo, o principal motivo
familia”. O Bem estar/qualidade de vida do meio rural (S1C2) € indicado como o principal
fator positivo para o desejo de grande parte das entrevistas em voltar a morar no campo

futuramente. Exemplificado no discurso da entrevista: “Tenho porque eu gosto, e eu acho que
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o custo de vida no campo é menor que na cidade, e porque eu sempre morei no campo é o
fator de gostar mesmo”.

A partir da C2, quatro subcategorias emergiram: Falta de Perspectiva (S1C2), Falta de
lazer (S2C2), Distancia de acesso (saude, educagdo, etc.) (S3C2) e Falta de Emprego/ Renda
(S4C2). Verificou-se que metade das entrevistadas do Grupo saiu nao desejam retornar para o
meio rural futuramente. Os fatores identificados foram: a Falta de Perspectiva (S1C2) do meio
rural exemplificada no discurso da entrevistada: “Sé que a intencdo ndo tenho, porque eu sei
que ld vai continuar a mesma coisa, parece que nunca vai mudar, as pessoas continuam
pensando pequeno, pensando vou viver do leite td bom é sé isso, vai morre ld, ndo vai pensar
eu vou melhorar eu vou sair daqui eu fazer vou melhorar o meu sitio, ndo so fica pensando
mais pequeno e fica ali mesmo, inten¢do ndo por agora ndo porque fica so na mesmice”. Os
resultados indicam que a falta de lazer (S2C2) € um dos fatores que contribui para a o
desinteresse de voltar ao meio rural do Grupo saiu. A (S2C2) é exemplificada no discurso da
entrevistada: “Ndo. Eu acho que hoje eu ndo voltaria mais, porque a cidade ela é muito
diferente, apesar do campo ser muito gostoso a cidade ela traz mais possibilidades para vocé
se vocé quer sair vocé sai, no sitio ndo tem lugares de vocé sair, de vocé sentar e conversar,
tipo para comer uma pizza sabe essas coisas eu ndo voltaria.”. Os resultados indicam que a
distancia do acesso a recursos bdsicos (S3C2) € também € um dos fatores negativos indicado
pelas entrevistadas do Grupo saiu para ndo retornar ao meio rural. A (S3C2) é exemplificada
no discurso da entrevistada: “No momento ndo. E porque assim é digamos assim, oS recursos
ndo tem muito recurso no campo, ndo tem muita é mais pelo recurso mesmo que distancia e
tudo essas coisas assim é meio complicado. Tipo assim, na qualidade de ensino vocé fazer
cursos essas coisas assim é um pouco mais complicado, que ld vocé vai depender de onibus,
vai depender muito da prefeitura do governo essas coisas para disponibilizar onibus esses
tipo de coisa é na cidade jd ndo né, vocé pode pegar uma bicicleta vocé tem onibus de hora
em hora vocé consegue fazer suas atividades vocé consegue um trabalho vocé consegue
trabalhar e estudar fazer cursos eu acho mais fdcil por causa disso em termos de saiide,
também que ndo € ld é essas coisas a saiide na cidade, mais assim é mais fdcil né, é bem mais
facil.” Os resultados indicam que Falta de Emprego/ Renda (S4C2) é o principal fator
negativo indicado por grande parte das entrevistas do Grupo saiu para ndo desejarem retornar
para o meio rural futuramente. A (S4C2) € exemplificada no discurso da entrevista:
“Sinceramente ndo. Por causa disso, hoje ainda sim tem muita dificuldade pra pessoa, eu

ndo me vejo morando no sitio mais, eu morei gostei bastante as experiéncias que eu tive aqui
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foram muito boas, mas para mim voltar ndo cabe mais, ndo dd para se ter uma fonte de renda
aqui dentro eu ndo vejo que dd.” A falta de oportunidade de emprego e grande distancia dos
centros urbano, sdo fatores extremamente complicados para as mulheres mais qualificadas
(que atingiram um nivel maior de escolaridade). Em geral estas rejeitam o papel social

tradicional de mulheres rurais, priorizando assim migrar para a cidade em vez de se adaptarem

(BEDNARIKOVA et al., 2016).

4.6 AVALIACOES DO MODO DE VIDA DO MEIO RURAL

O quadro 1 apresenta as avaliacdes dos dois grupos sobre o modo de vida do meio

rural.
Grupo saiu Grupo ficou
(Bom)-Agradavel- (C1) 45,00% | (Bom)-Agradavel- (C1) 50,00 %
Bem estar/qualidade de vida (SIC1) 45,00% | Relacionados ao Ambiente (S1C1) 50,00%
(Ruim)-Desagradavel- (C2) 15,00% | (Ruim)-Desagradavel- (C2) 20,00 %
Politicas publicas (S1C2) 15,00% | Falta de vocacdo/prazer (S1C2) 10,00%
Parcialmente Agradavel- (C3) 40,00 % | Dificil acesso/distancia (S2C2) 10,00%
Falta de Infraestrutura (S1C3) 5,00% | Parcialmente Agradavel- (C3) 30,00 %
Dificuldade de acesso a recursos

Falta de renda (S2C3) 20,00% | (tecnologia, educacio etc) (S1C3) 10,00%
Dificil/sofrido (S3C3) 5,00% | Tranquilidade (S2C3) 10,00%
Falta de perspectiva profissional (S4C3) 10,00% | Autoprodugdo de alimentos (S3C3) 10,00%
Total Geral 100,00% | Total Geral 100,00 %

Quadro 1 - Avaliacées do modo de vida
Fonte: Elaborac¢do da autora (2017)

A partir da andlise de contetido, os resultados das entrevistas foram agrupados em trés
categorias de classificacdo para a avaliacdo. As trés categorias sdo: (Bom)-Agradavel (C1),
(Ruim)-Desagradavel (C2) e Parcialmente Agradavel (C3). Essas trés categorias de
classificacdes explicam as avaliagdes do modo de vida rural indicadas pelas jovens mulheres
dos dois grupos.

A partir da CI, somente uma subcategoria emergiu para os dois grupos: Bem
estar/qualidade de vida (S1C1) para o Grupo saiu e Relacionados ao Ambiente (S1C1) para o
Grupo ficou. Verificou-se que as maiores porcentagens para ambos os grupos classificam o
meio rural como (Bom) Agradével. Os resultados indicam que o Bem estar/qualidade de vida
(SICT) € o unico fator positivo indicado por parte das entrevistas do Grupo saiu para justificar

essa classificagdo. A (S1C1) do Grupo saiu € exemplificada em dois discursos das
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entrevistadas. Primeiro: “E um lugar bom de se morar vocé tem uma qualidade de vida boa:
tranquilo, ndo tem esse estresse da cidade, a alimentagdo e de qualidade também do campo
da terra, alimentos organicos, alimentos mais sauddveis”. Segundo: “No campo ndo tem que
td cuidando de tantas doencas, aqui temos que ficar cuidando de doencas, na cidade agente
pega mais doengas e no campo ndo, e ld o ambiente é sauddvel o ar ndo e tdo poluido igual
na cidade. No entanto, para o Grupo ficou os resultados indicam que fatores relacionados ao
ambiente rural (SIC1) influenciaram para essa classificagdo. A (S1C1) do Grupo ficou é
exemplificada no discurso da entrevistada: “O campo é muito gostoso, na cidade também ndo
tém muita drvore assim pra gente se alimentar das frutas assim, tomar banho no rio é muito
gostoso também e meu pai tira leite da vaca também é gostoso e pescar também.

A partir da C2, somente uma subcategoria emergiu para o Grupo saiu: Politicas
publicas (S1C2), e duas subcategorias emergiram para o Grupo ficou: Falta de vocacao/prazer
(S1C2) e Dificil acesso/distancia (S2C2). Os resultados indicam que hd uma razodvel
quantidade de entrevistadas tanto do Grupo (ficou) quanto Grupo (saiu) que classificam o
meio rural como (Ruim) Desagraddvel, e o principal fator de influéncia verificado para
justificar essa classificac@o para as entrevistadas do Grupo saiu € a falta de politicas publicas
(S1C2) especifica para a juventude. A (S1C2) do Grupo saiu € exemplificada em dois
discursos das entrevistadas. Primeiro: “Olha eu acho que o governo ele ndo, principalmente
[politicas publicas, ndo tem tanto voltado ao meio rural], eu acho que tinha que ter mais
entendeu, tinha que ter um olhar voltado a esses moradores de ld que muitas vezes é
esquecido”. E ainda mais evidente a necessidade de incentivar a permanéncia dos jovens,
neste segundo discurso: “Hoje eu acho que [falta incentivo] no meu ponto de vista, assim eu
penso como adolescente como na minha adolescéncia assim que eu vivi ld, falta de
oportunidade para agente sair para poder estudar, falta de ficar na terra, ali para ajudar os
nossos pais ficar ali, ter uma rendinha para agente ficar ali com os pais da gente era o meu
sonho ter ficado ld entendeu, ajudar meus pais na luta da terra ali; eu acho que falta um
pouco de [incentivo do governo nesta parte com os filho de agricultor, dos pequenos
agricultores], e fica bem dificil pra gente tanto na adolescéncia, também na juventude fica
bem complicado, falta incentivo nessa parte, vocé acaba ficando no sitio e ndo tendo nada
pra agente fazer ou beneficio uma coisa assim para incentivar agente a ficar ali pela terra
lutar junto com os pais da gente”. A Falta de vocacdo/prazer (S1C2) com relagdo ao meu
rural também foi indicada para justificar esta classificacdo pelas entrevistadas do Grupo ficou.

A (S1C2) do Grupo ficou € exemplificada no discurso da entrevistada: “Eu acho ruim, eu ndo

FACULDADE DE ADMINISTRACAO, CIENCIAS CONTABEIS E ECONOMIA - UFGD / Dourados (MS), Rodovia Dourados - Itahum, km 12
CEP 79.804-970, Cx. Postal 322, Fone: (0xx) (67) 3410-2040 / FAX (0xx) (67)3410-2046
e-mail: face @ufgd.edu.br



33

gosto mesmo dessas coisas do campo, ndo gosto do campo, desta drea nem daqui nem do
meio”. Os resultados mostram que a dificuldade e a falta de acesso a recursos (educagdo,
tecnologia entre outros) € um dos fatores indicados pelas entrevistadas do Grupo ficou para
justificar essa classificacdo. A (S2C2) do Grupo ficou € exemplificada no discurso da
entrevistada: “Acho ruim, porque é bem dificil as coisas, porque tudo para fazer vocé precisa
td na cidade, muitos que a aqui é bem dificil, ndo tem escola muitos ndo tem trabalho, ai tem
que ir para a cidade, ndo tem internet ndo pega celular é muito dificil.”

A partir da (C3), quatro subcategorias emergiram para o Grupo saiu: Falta de
Infraestrutura publica (S1C3), Falta de renda (S2C3), Dificil/sofrido (S3C3) e Falta de
perspectiva profissional (S4C3). Os resultados indicam que as péssimas condicdes de
infraestrutura (S1C3) do assentamento € um dos fatores negativos indicado pelas
entrevistadas do Grupo saiu para justificar essa classificacdo. A (S1C3) do Grupo saiu é
exemplificada em dois discursos das entrevistadas. Primeiro: “Antigamente era mais dificil
tudo que é os estudos era mais dificil, porque as vezes as estradas estavam bem dificil de
passar os onibus ndo iam buscar ou as vezes o onibus quebrava”. Segundo: “Trabalhar de
manhd estudar a tarde, toda vez aquilo isso irrita, ai quando tinha vez, que a porcaria do
onibus estragava ai a negada tinha que andar quilometros apé, porque ndo tinha um filho de
Deus que ia ld ajudar”. Os resultados indicam que Falta de renda (S2C3), € o principal fator
negativo indicado por grande parte das entrevistas do Grupo saiu para justificar essa
classificacdo. A (S2C3) do Grupo saiu é exemplificada em dois discursos das entrevistadas.
Primeiro: “Olha é um lugar bom, assim como diz, pra quem ndo precisa viver muito daquilo,
para vocé descansar para vocé aproveitar, eu acho que é mais para isso lazer, para tirar
[sustento dd li] se tem que ter vixi, tem que se esforcar muito”. Segundo: E uma vida boa
tranquila, que vocé vé a maioria das pessoas elas conseguem fazer a sua hora de trabalho
ndo fica tdo presso quanto na cidade, eu acho uma vida bem estdvel tranquila, quando a
pessoa consegue trabalhar dentro da terra é uma boa op¢do agora muitos deles ndo tem
como a [questdo financeira], financiamento essas coisas assim [...]”. Além da falta de renda
os resultados mostram que o modo de vida ser considerado dificil/ sofrido (S3C3) em relacao
as atividades produtivas do campo, € outro fator negativo indicado pelas entrevistadas do
Grupo saiu para justificar esta classificacdo. A (S3C3) do Grupo saiu é exemplificada no
discurso da entrevistada: “Olha na minha opinido, eu acho que é sofrido, olha é sofrido é
trabalhoso mas, eu acho assim que ndo é o fim de mundo viver no campo viu, eu creio que é

sofrido, assim se todo mundo tivesse uma condi¢cdo boa para morar ali no campo vai tudo
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bem, mas também se ndo tiver uma condi¢cdo boa a pessoa sofre ali trabalhando, trabalhando
em cima do que é dele, tem que ralar bastante, e uma vida trabalhosa é um sossego é uma
paz muita gente assim gosta, igual meu pai mesmo ele gosta ddli, mas [é um servico sofrido,
drduo diariamente e requer muito] porque acho que é isso”. Este resultado confirma o estudo
de Ferreira e Alves (2009) que indicaram esse aspecto negativo do modo de vida rural, pois,
conforme os autores, as atividades do campo sdo consideradas por parte dos jovens como
desgastantes e penosas em razdo de horérios de trabalho irregulares e auséncia de férias e de
fins de semanas livres. A Falta de perspectiva profissional (S4C3) com relacao ao meio rural é
outro fator negativo indicado pelas entrevistadas do Grupo saiu para justificar esta
classificacdo. A (S4C3) é exemplificada no discurso da entrevistada: “Eu gosto na verdade
né, é uma vida trangiiila que tem, as que sdo pessoas mais velhas aproveitam mais é um
descanso eles fazem mais o que eles gostam né, jd para os jovens na minha opinido eu jd ndo
acho que é mais vidvel acho pelo fato de trabalhar de ter servico na drea que eles querer,
porque todos os jovens que estdo ld e que estiveram ld, tem um sonho de ter uma profissdo,
entdo dependendo do que ele se formar, ele consegue ficar ld dentro dependendo do que ele,
ndo consegue ficar ld dentro, entdo eu gosto do sitio e tudo, ao meu ver assim para os jovens
atual no nosso no ano de 2017 ndo da para ficar ld vendo o assentamento Guanabara ld hoje,
entdo eu acho que eles saem mesmo para poder ter um modo de vida até melhor”.

A partir da (C3), de classificagdo trés subcategorias emergiram para o Grupo ficou:
Dificuldade de acesso a recursos (tecnologia, educagdo etc) (S1C3), Tranquilidade (S2C3) e
Autoproducdo de alimentos (S3C3). Os resultados indicam que a dificuldade de acesso a
recursos (S1C3) € um dos fatores negativos indicado pelas entrevistadas do Grupo ficou para
justificar essa classificacdo. A (SI1C3) do Grupo ficou € exemplificada no discurso da
entrevistada: “Tem a parte boa a gente gosta de ficar aqui, tem umas coisas que acho legais,
acho legal andar a cavalo, mexer com gado, ter amigos que eu ndo quero deixar vdrias
coisas, é uma vida mais ou menos, tem o lado bom e ruim, o lado ruim tem vdrias coisa, um
exemplo é que aqui ndo tem muita tecnologia, e na cidade tem, isso é ruim um pouco, é dificil
estudo, estradas ruins muito ruins para se locomover quando chove principalmente muito
ruim”. Os resultados indicam que o estilo de vida tranquilo que o ambiente rural oferece
(S2C3), é um dos fatores positivos indicado pelas entrevistadas do Grupo ficou para justificar
estd classificacdo. A (S2C3) do Grupo ficou é exemplificada no discurso da entrevistada:
“Mais tranquilo, é bem mais calmo é mais ou menos é porque eu gosto é ndo gosto ao mesmo

tempo. Acho gostoso porque é tranquilo, e porque na cidade é muito movimento é tudo mais
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corrido, e ld em média as pessoas trabalham, assim e aqui vocé encontra os trabalho, vocé
trabalha para vocé mesmo, e ld vocé tem empregos vocé tem horas etc, tem mais
responsabilidades digamos, aqui é bem mais tranquilo.” Outro fator positivo verificado que
justifica esta classificacdo € Autoproducao de alimentos (S3C3), exemplificada no discurso da
entrevistada: “Nem muito bom, nem muito ruim médio. O bom do campo é quando vocé
plantar as coisas e colher é o ruim e quando vocé planta e perde, eu ndo sou totalmente do
campo que eu fico mais dentro de casa”. Estes fatores, tranqiiilidade e autoproducdo de
alimentos dentre outros é retratado na pesquisa de Moura e Ferrari, (2016). Conforme os
autores, a autonomia nos trabalhos da propriedade (na realizacdo, organizacdo e tempo de

trabalho), e a autopromocgdo de alimentos sdo aspectos positivos do modo de vida rural.

4.7 COMPARACAO DOS NIVEIS DE SATISFACAO

O quadro 2 apresenta avaliacdo dos grupos a respeito de seus respectivos niveis de

satisfacdo.
Grupo saiu Grupo ficou

Nada satisfeita 10,00% | Nada satisfeita 10,00%
Pouco satisfeita - Pouco satisfeita 20,00%
Mediamente satisfeita 15,00% | Mediamente satisfeita 10,00%
Satisfeita 50,00% | Satisfeita 50,00%
Muito Satisfeita 25,00% | Muito Satisfeita 10,00%
Total Geral 100,00% | Total Geral 100,00 %

Quadro 2 - Niveis de satisfacio
Fonte: Elaborac¢do da autora (2017)

Considerando as classificacdes dos niveis de satisfacdo, verificou-se que ha
semelhangas e diferencas entre os dois grupos. Dentre as semelhangas, verificou-se que os
niveis de satisfacdo para ambos os grupos foram iguais com relacdo as classificagdes: nada
satisfeita e satisfeita. Dentre as diferencas: hd uma razodvel parcela de entrevistadas do Grupo
ficou que se consideram pouco satisfeitas comparado ao Grupo saiu. A proporcdao de
entrevistadas com nivel satisfacio de muito satisfeita é mais baixa para o Grupo ficou
comparando-se ao Grupo saiu. Portanto, os resultados indicam que as jovens mulheres do
Grupo saiu consideram-se mais satisfeitas em comparagdo ao Grupo ficou e uma das
possiveis explicacdes € o Grupo saiu estar em melhores condi¢des sociais e econdmicas na

atualidade.
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4.8 HA INTENCAO DE REALIZAR AS ATIVIDADES AGRICOLAS DE SEUS PAIS ?

A tabela 06 apresenta a opinido e a justificativa do Grupo saiu a respeito das opg¢des de

intencdo de sucessao futuramente.

Tabela 06: Intencao de sucessio

Fatores explicitados Porcentagem
(SIM)- DESEJA A SUCESSAO- (C1) 50,00%
Identificacdo/gostar (S1C1) 20,00%
Continuidade das atividades (S2C1) 25,00%
Bem estar/qualidade de vida (S3C1) 5,00%
(NAO)- DESEJA A SUCESSAO- (C2) 40,00 %
Falta de gosto/habilidade (S1C2) 15,00%
Falta de renda (S2C2) 20,00%
Dificil/sofrido (S3C2) 5,00%
INDECISAS- (C3) 10,00 %

100 %

Total Geral

Fonte: Elaboracgdo da autora

A partir da andlise de contetido, os resultados das entrevistas foram agrupados em trés
categorias, classificadas em ordem decrescente de importancia (%). As trés categorias sao:
(Sim)-Deseja a sucessao (C1), (Nao)- Deseja a sucessdo (C2) e Indecisas- (C3). Essas trés
categorias explicam os motivos indicados pelas jovens mulheres do Grupo saiu para as trés
op¢oes de inten¢do de sucessdo das atividades agricolas de seus pais futuramente.

A partir da Cl, trés subcategorias emergiram: Identificagdo/gostar (SI1C1),
Continuidade das atividades (S2C1) e Bem estar/ qualidade de vida (S3C1). Os resultados
indicam que o sentimento de gostar e a identificagdo com as atividades rurais (S1C1) é um
dos fatores positivos indicados para o desejo de sucessdo das entrevistas do Grupo saiu. A
(SICI) é exemplificada no discurso da entrevista: “Tenho, porque eu gostei me identifiquei
com aquelas coisas que eles mexem gado, criacdo de gado, criacdo, pecudria eu achei
interessante e gostei daquilo, eu gosto”. A continuidade das atividades dos pais (S1C2) é
indicada como o principal fator positivo para o desejo de sucessdo de grande parte das
entrevistadas do Grupo saiu, exemplificado em dois discursos das entrevistadas. Primeiro:

“Tenho vontade sim. O aprendizado sabe, eu admiro muito aquelas pessoas que dd
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continuidade aquilo que acabou aprendendo com os pais, sabe pelo fato de os meus pais
terem me ensinado a me virar no campo eu ndo vejo problema em um dia eu dar
continuidade um dia ao que eles me ensinaram [...]”. Segundo: “Sim, eu penso porque eles se
esforcaram numa coisa né, que eles queriam é eu pretendendo colocar para a frente, sabe
levar para frente o que eles gostavam, continuar o que eles gostavam”. Os resultados indicam
que o Bem estar/qualidade de vida (S3C1) é um dos fatores positivos indicados para o desejo
de sucessdo das entrevistas do Grupo saiu. A (S3C1) é exemplificada no discurso da
entrevista: “Tenho. Por causa que eu acho, seria muito melhor do que eu viver na cidade
trabalhando o dia todo e ndo ter o tempo para nada, e no sitio ndo, agente trabalha bastante
mais tem tempo para as coisas, também ndo ¢é tdo sacrificosso igual na cidade, na cidade é
muito mais sacrificio, é tanta conta as coisas agente gasta, no sitio ndo”.

A partir da (C2), de classificacdo trés subcategorias emergiram: Falta de
vocagdo/habilidade (S1C2), Falta de renda (S2C2) e Dificil/sofrido (S3C2). A Falta de
gosto/habilidade (S1C2) com relagdo ao meio rural € um dos fatores negativos indicados para
o desinteresse de sucessdao das entrevistas do Grupo saiu. A (S1C2) é exemplificada no
discurso da entrevistada: “Ndo. Porque eu ndo tenho, eu ndo desejo mexer com terra, ndao
tenho gosto eu ndo tenho habilidade se tiver habilidade agente fica ld, porque ndo tem outra
escolha né, tem que se adaptar ao ambiente, mas eu ndo quero voltar, mas ld ndo, fazer o que
ld, assim se eu tivesse feito agronomia, veterindria coisas relacionadas ao campo, mas eu
ndo fiz a minha drea é ensinar é Licenciatura no caso se tivesse uma oportunidade de voltar
para ld relacionada com a minha profissdo eu voltaria porque é um lugar bem trangiiilo de
se morar mais mexer com terra ndo é a minha drea”. Os resultados indicam que Falta de
renda (S2C2) € o principal fator negativo indicado pelas entrevistadas do Grupo saiu para ndao
desejarem a sucessdo rural. A (S2C2) € exemplificada no discurso da entrevista: “Ndo.
Porque eles trabalharam mais com leite, tirar leite, entdo eles ndo foram nada de ndo
trabalharam com plantacdo, nada de roca foi mais o leite, entdo eu ndo tenho a intengdo de
trabalhar com o leite entdo eu prefiro ndo, e se falar vocé quer voltar é faz isso, eu ndo
quero. Eu posso até voltar a morar no sitio futuramente, mas para ndo desempenhar estas
atividades, porque ndo tem e muita a renda a [renda é baixa]”. Além da falta de renda os
resultados mostram que o modo de vida ser considerado dificil/ sofrido (S3C3) em relagdo as
atividades produtivas do meio rural, é outro fator negativo indicado pelas entrevistadas do
Grupo saiu para nao desejarem a sucessao rural. A (S3C2) é exemplificada no discurso da

entrevista: “Acredito que ndo. Eu ndo tenho vontade, foi muito sofrimento, porque foi muito
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sofrimento eu acredito, que se fosse para mim passar tudo que passemos, tudo que e foi desde
o inicio desde de acampamento e tudo se fosse para passar ndo passaria hoje ndo fazeria
[...]”". A (C3) refere-se a interpretacdo dos discursos centrais semelhantes inconclusivos, ou
seja, nao atendendo nenhuma opcdo de resposta. A (C3) indica que hd uma pequena
quantidade de entrevistadas indecisas, em relacao a escolha definitiva de suceder as atividades

agricolas de seus pais futuramente.

4.9 HA INTENCAO DE REALIZAR AS ATIVIDADES AGRICOLAS DE SEUS PAIS?

A tabela 07 apresenta a opinido e a justificativa do Grupo ficou a respeito das opcoes

de intencdo de sucessdo futuramente.

Tabela 07: Intencao de sucessio

Fatores explicitados Porcentagem
(SIM)- DESEJA A SUCESSAO- (C1) 70,00 %
Identificagdo /gostar (S1C1) 50,00%
Continuidade das atividades (S2C1) 20,00%
(NAO)- DESEJA A SUCESSAO- (C2) 30,00%
Falta gosto/habilidade (S1C2) 10,00%
Perspectiva de Crescimento (S2C2) 10,00%
Continuacdo dos estudos (S3C2) 10,00%
Total Geral 100%

Fonte: Elaborac¢do da autora

A partir da andlise de conteudo, os resultados das entrevistas foram agrupados em duas
categorias, classificadas em ordem decrescente de importancia (%). As duas categorias sao:
(Sim)-Deseja a sucessao (C1), (Nao)- Deseja a sucessao (C2). Essas duas categorias explicam
os motivos indicados pelas jovens mulheres do grupo ficou para as duas opc¢des de intencao
de sucessdo das atividades agricolas de seus pais futuramente.

A partir da Cl, duas subcategorias emergiram: identificacdo/gostar (S1C1),
continuidade das atividades (S2C1). Verificou-se que grande parte das entrevistadas do grupo
ficou desejam a sucessdo rural futuramente. Os resultados indicam que o sentimento de gostar
e a identificacdo com as atividades rurais (S1C2) € o principal fator positivo indicado para o
desejo de sucessdo. A (S1C1) é exemplificada no discurso da entrevistada: “Sim. Ah é muito

bom cuidar dos animais é muito bom tirar leite eu gosto disso eu gosto de mexer com horta
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também.” A continuidade das atividades dos pais (S1C2) € também indicada como um dos
fatores positivos para o desejo de sucessdo das entrevistas do grupo ficou, exemplificado no
discurso da entrevistada: “Sim. Para dar continuidade, no que eles fazem aqui, por causa que

’

eu gosto.” A partir da (C2), de classificagdo trés subcategorias emergiram: Falta de
gosto/habilidade (S1C2), Perspectiva de crescimento (S2C2) e Continuidade dos estudos
(S3C2). Verificou-se que uma razodvel parcela das entrevistadas do grupo ficou ndo desejam
a sucessao rural futuramente. A falta de gosto/ habilidade (S1C2) com relacdo ao meio rural é
um dos fatores negativos indicado para o desinteresse de sucessao pelas entrevistas do grupo
ficou. A (S1C2) é exemplificada no discurso da entrevistada: “Ndo. Porque ndo é o que eu
gosto de fazer. Porque eu ndo pretendo continuar aqui nem seguir com as coisas dos meus
pais, até porque eu quero trabalhar em outra coisa, outra drea, outra coisa que ndo seja do
campo”. A busca de melhores perspectivas de crescimento (S2C2) é outro fator negativo
indicado para o desinteresse de sucessdo pelas das entrevistadas do grupo ficou. A (S2C1) é
exemplificado pelo discurso da entrevistada: “Acho que ndo tem, para mim ndo tenho, por
enquanto agora eu estou realizando algumas e no futuro eu quero realizar outras coisas, ndo
as mesma, ser um algo maior tudo maior, que aqui eu ndo vou ter, continuando ao que eles
estdo fazendo eu ndo vou conseguir o que eu quero”. A necessidade de continuar os estudos
(S3C2) € outro fator negativo indicado para o desinteresse de sucessdo pelas das entrevistadas
do grupo ficou. A (S1C1) é exemplificada pelo discurso da entrevistada: “Ndo. Porque eu
quero sair daqui, eu quero embora por que eu ndo gosto daqui desde de criancinha eu to aqui
eu quero ir embora para a cidade fazer uma coisa diferente, fazer uma faculdade me formar e

aqui ndo tem como”.

5 CONSIDERA COES FINAIS

Dada a importancia da juventude para garantia do futuro do meio rural, pois, sdo os
jovens as novas geracdes de agricultores, o objetivo deste estudo foi analisar os fatores que
influenciam a decis@o das jovens mulheres do assentamento Guanabara em permanecerem na
area rural ou migrarem para os centros urbanos. Os resultados revelaram que os principais
fatores verificados que contribuiram para a continuacdo delas no campo foram: fatores
relacionados ao contexto familiar. A partir deste resultado supde-se que as jovens mulheres
que ainda permaneceram no meio rural continuaram em razdo da falta de autonomia tanto

pessoal (maioridade) quanto financeira frente ao contexto familiar. Verificou-se também que
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os principais fatores que influenciaram o processo migratério foram: estudo e emprego.
Portanto, € possivel concluir que a migracdo das jovens mulheres ocorre devido a busca por
niveis maiores de formacdo educacional e profissional, e uma das possiveis explicacdes, é a
falta de acesso a formacao tanto educacional quanto profissional inexistente ao meio rural.

Ao comparar os dois Grupos, verificou-se que as entrevistadas do Grupo saiu
apresentaram maiores niveis de satisfacdo. Uma das possiveis explicagdes € que as jovens do
Grupo saiu terem alcangado niveis mais elevados de formacao educacional e desempenharem
alguma atividade profissional comparando ao Grupo ficou. De forma geral, os resultados
indicaram que a maior parte das entrevistadas de ambos os grupos tém a intencdo de realizar
as ocupagoes agricolas de seus pais. Portanto, € possivel concluir que ha intencdo de sucessdo
e isso ocorre devido a trés fatores. Primeiro, o sentimento de identificacdo/gostar das
atividades agricolas e do meio rural. Segundo, a necessidade de continuacdo das atividades
que antes eram realizadas pelos pais. Terceiro, o bem estar/qualidade de vida que o ambiente
rural permite.

Esse estudo apresenta algumas limitagdes. Primeiro, a drea de estudo € proxima ao
centro urbano, o que possivelmente pode influenciar as escolhas de migracdo e sucessao
das jovens mulheres. Segundo, ndo hd muitos estudos existentes que analisam, avaliam e
identificam a inteng¢do de migragdo e sucessdo rural com jovens mulheres no contexto do
especifico do agronegdcio, o que impossibilita a realizacdo de comparacdes dos resultados
encontrados com a literatura disponivel. Contudo sugere-se que novos estudos sejam
desenvolvidos em diversos assentamentos e propriedades rurais com diferentes
abordagens metodoldgicas visando contribuir para o preenchimento dessa lacuna na
producao cientifica.

Partindo dos resultados encontrados, as decisdes estratégicas sobre politicas publicas
podem ser feitas de forma mais efetiva, priorizando a qualidade de vida de jovens e mulheres
no meio rural, e umas das sugestdes e a inclusdao produtiva de jovens e mulheres de maneira
que fomente tanto a formacdo educacional quanto profissional do meio rural, e assim

consequentemente exista incentivo para a permanéncia/retorno destas jovens.
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APENDICE A - QUESTIONARIO I: (GRUPO QUE FICOU)

Data: ___/___/___ Cddigo N°:
Municipio:
Horario de Inicio: Horario de Término:

Caracteristicas- Socioecondmicas

1- Quantos anos vocé tem?

2- Qual seu estado civil?

() Solteira

( ) Casada

() Divorciada

3- Quantos irmaos e irmas vocé tem?

4- Qual € a sua posicao de nascenga em relacdo aos irmaos?
5- Ha quanto tempo voc€ mora no assentamento?

6- Quantos hectares possui a propriedade da familia?

7- Qual sua atividade profissional principal atualmente?
8- Qual seu grau de escolaridade?

Ensino fundamental: () Completo () Incompleto
Ensino médio: () Completo () incompleto

Ensino superior: () Completo () incompleto
Ensino pds superior: () Completo () incompleto

9- Por que vocé ficou no campo?

10- Se houvesse possibilidade, vocé gostaria de sair do campo e morar na cidade? Em
outras palavras, vocé pretende continuar morando no campo? Por qué?

11- Qual sua opinido sobre o modo de vida no meio rural?
12- Qual o seu nivel de satisfacdo (qualidade de vida) em relacdo ao modo seu de vida?

13- No futuro vocé tem a intencdo de realizar as ocupagdes (atividades agricolas) de seus
pais? Por qué?
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APENDICE B - QUESTIONARIO II: (GRUPO QUE SAIU)
Data: ___/___/ __ Cédigo N°:
Municipio:
Horario de Inicio: Horario de Término:
Caracteristicas- Socioecondmicas

1- Quantos anos vocé tem?

2- Qual seu estado civil?

( ) Solteira

() Casada

( ) Divorciada

3- Quantos irmaos e irmas vocé tem?

4- Qual € a sua posicao de nascenga em relacdo aos irmaos?
5- H4 quanto tempo vocé saiu do assentamento?

6- Quantos hectares possuia (ou possui) a propriedade da familia?
7- Qual sua atividade profissional principal atualmente?

8- Qual seu grau de escolaridade?

Ensino fundamental: () Completo () Incompleto
Ensino médio: () Completo () incompleto

Ensino superior: () Completo () incompleto

Ensino pds superior: () Completo () incompleto

9- Porque voce saiu do campo? Pense nos vérios motivos que levaram vocé a decidir sair do
campo.

10- Vocé tem a intencdo de voltar a morar no campo? Por qué?
11- Qual sua opinido sobre o modo de vida no meio rural?
12- Qual o seu nivel de satisfacdo (qualidade de vida) em relacdo ao modo seu de vida?

13- No futuro vocé tem a intengdo de realizar as ocupagdes (atividades agricolas) de seus
pais? Por qué?
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Nome do Aluno:

Orientador:

Avaliador(a):

Itens a serem avaliados

Critérios de Avaliacdo

Conteudo do Trabalho. Cardter analitico da monografia. Consisténcia das () Ausente
~ . : . () Incompleto
conclusdes com o corpo do trabalho. Nivel e qualidade do referencial o
. () Satisfatoério
tedrico. ( )Bom
() Ausente
Desenvolvimento 16gico do tema (Introducio, desenvolvimento, conclusdo). | () Incompleto
Metodologia adequada aos objetivos estabelecidos. () Satisfatério
( )Bom
() Ausente
Posicionamento critico em relacdo ao tema desenvolvido. ) Incgmpl/et.o
() Satisfatério
( )Bom
() Ausente
Clareza e correcdo na linguagem. Cumprimento das normas do () Incompleto
Regulamento. () Satisfatério
( )Bom
() Ausente
Apresentacdo e defesa oral: dominio do conteudo, utilizacdo de linguagem | ( ) Incompleto
especifica, argumentagio, concisdo e precisdo nas respostas. () Satisfatorio
( )Bom
Legenda:  Ausente: Nao existe tal aspecto no trabalho apresentado.
Incompleto: O item analisado se apresenta com diversas falhas e faltas.
Satisfatério: O item analisado estd satisfatério, porém necessita de melhorias.
Bom: O item analisado atendeu aos requisitos exigidos.
Avaliador:
Conceito: () Reprovado | () Aprovado com Ressalvas | () Aprovado
Observacoes: ( HA ( )B

Legenda: Reprovado: O trabalho ndo apresenta requisitos minimos de aprovaco, pois, os aspectos analisados

estdo, em sua maioria, “Ausentes” ou “Incompletos”.

Aprovado com Ressalvas: O trabalho apresenta algumas falhas, aspectos incompletos e, com a

devida corre¢do, apresenta condi¢des de aprovacao.

Aprovado : (A) O trabalho, na maioria dos aspectos analisados, , avalia-se como “Bom”
(B) O trabalho necessita de correcdes de formatagdo, de ortografia, de sugestdes e
ajustes conforme apontamentos no texto, porém ndo compromete os resultados. Predominam os aspectos

analisados como “Satisfatorios”.

Dourados, de

de

Orientador Membro

Membro
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