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RESUMO

A Sala de Recursos Multifuncionais-SRM tem se configurado como 0 espaco para
Atendimento Educacional Especializado-AEE na proposta da Politica de Educacdo Especial
na Perspectiva Inclusiva do Ministério da Educacdo. A partir das matriculas de alunos com
Necessidades Educacionais Especiais e da implantacdo das SRM e, consequentemente, da
busca por acesso e sucesso da populacéo atendida, surgem as indagacdes: quais as principais
dificuldades encontradas na inclusdo de alunos com Necessidades Educacionais Especiais no
que se refere ao Atendimento Educacional Especializado oferecido nas SRMs? Como este
modelo de atendimento tem sido operacionalizado nas SRMs do municipio de Dourados/MS?
Essas questdes possibilitaram discussbes de um tema atual e relevante buscando
desenvolvimento de pesquisas que contribuam com acgdes para a incluséo escolar de alunos
com Necessidades Educacionais Especiais. Para tentar responder a essas indagac6es, elegeu-
se como objetivo geral deste trabalho: discutir a formacao inicial e continuada de professores
para atuacdo nas SRMs e as caracteristicas da proposta de avalia¢do educacional na incluséo
escolar, proporcionando a reflex&o sobre as dificuldades e as possibilidades encontradas na
inclusdo de alunos com NEEs no que se refere ao AEE nas salas de recursos multifuncionais,
segundo a versao das professoras responsaveis, bem como a promocéo da discussao sobre este
modelo de atendimento oferecido pela Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva
inclusiva. A pesquisa caracterizou-se como pesquisa qualitativa de cunho colaborativo,
utilizando-se como técnica o grupo focal e entrevistas semiestruturadas. Foi realizada na rede
municipal de ensino de Dourados-MS com treze professoras de SRMs. Os encontros
transcritos foram analisados juntamente com as participantes e resultaram em trés eixos
tematicos de analise principais. Os dados revelaram que o municipio tem se esforcado para
responder a atual politica de inclusdo, ainda que tenha muitas dificuldades e necessidade de
formacédo para o atendimento dessa demanda. Acredita-se que a pesquisa tenha contribuido
para a melhoria do atendimento nas SRM com a discussdo e reflexdo sobre a
operacionalizacdo da proposta por meio das estratégias e procedimentos elaborados pelo
profissional do AEE nas discussdes promovidas.

PALAVRAS-CHAVES: Formacdo de Professores, Atendimento Educacional Especializado.
Salas de Recursos Multifuncionais.



ABSTRACT

Abstract: The Multifunction Resources Room — MRR has been configured as a specialized
space in Specialized Educational Attending — SEA in the inclusive policy of the govern for
the special education’s view. From the registry of students with Special Educational Needs
and the implantation of MRR pursuant to the seek for the attend population’s access and
success , raises the questions: What the main difficulties found in students with Special
Educational Needs conforming to the Specialized attendance given by the MRR? How this
pattern of attendance has been operationalized in the MRR of Dourados/MS? These questions
were able to make discussions about a current and applicable theme in order to develop
researches that can contribute to scholastic student’s inclusion with Special Educational
Needs. Trying answer these questions, was chosen as the main goal of this article: Discuss
initial and continuing training of teachers to act in SEM and features of the proposed
educational evaluation in school inclusion, providing a reflection on difficulties and
opportunities found in the inclusion of students with Special Educational Needs Specialized
educational attending in the Multifunctional Resources Room, in order to the responsible
teachers interpretation as the discussion about this example given by National policies of
Special education in the inclusive perspective. The research was characterized as qualitative
research collaborative nature, using art as the focus group and semi-structured interviews. It
was held at the municipal school of Dourados-MS with thirteen teachers of MRR. The written
interviews were analyzed together with the participants and resulted three main themes of
analysis. The information revealed that the city has endeavored to respond to current policy of
inclusion; even it has many difficulties and need training to fulfill this demand. It is believed
that the research has contributed to improve the attendance in MRR with discussion and
reflection on the operationalization of the proposal through the strategies and procedures
developed by professional in SEA promoted discussions.

KEYWORDS: Teacher Training, Specialized Educational Services. Multifunction Resources
Rooms.
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APRESENTACAO

O interesse em desenvolver esta pesquisa decorre da pequena experiéncia profissional
que tive em contextos de educacdo e, principalmente, por reconhecer a necessidade de
aprender e contribuir com o processo de inclusdo escolar de alunos com Necessidades
Educacionais Especiais.

Minha trajetéria académica foi o primeiro passo para a carreira docente. Sou filha de
professora de Educacdo Infantil e sempre tive contato com a escola, espelhava-me nas
experiéncias da minha mée e foi dai que surgiu o desejo de exercer a mesma profissdo: ser
professora.

Quando fui aprovada no vestibular para realizar o curso de Pedagogia, tinha certeza da
escolha que havia feito, pelas experiéncias boas que havia vivido. Uma das disciplinas que me
chamou a atencdo na graduacgdo foi a de “Educagdo Especial”, pela qual tive a oportunidade
de conhecer minha orientadora atual que, na época, foi professora desta disciplina. Nestas
aulas tive grande aprendizado nas apresentacdes dos seminarios sobre os diferentes tipos de
deficiéncia e sobre como trabalhar com essas deficiéncias, e, principalmente, aprendi a lidar
com a diferenga que existe no ambiente escolar, ou seja, com a incluséo escolar. O gosto pela
disciplina foi tanto que hoje dou continuidade nos estudos em Educacdo Especial na minha
dissertacdo de mestrado.

Durante a graduacéo, surgiu a oportunidade de participar de um Projeto de Iniciacéo a
Docéncia — PIBID. Este projeto me fez olhar com mais atencdo ao que se refere a gestdo, me
fez perceber a importancia do gestor na escola. Neste projeto fui bolsista da CAPES.
Desenvolvia projetos com outros alunos, escreviamos artigos para publicacdo e colaboramos
muito na organizagao de eventos na Universidade.

No PIBID atuei como bolsista no subprojeto da licenciatura Pedagogia intitulado “A
intervencdo pedagogica como elemento articulador das licenciaturas da UFGD na formacéo
inicial e continuada do educador: aportes tedricos e praticos”, o que proporcionou a mim uma
vasta experiéncia na relacdo entre educacédo basica e ensino superior.

No Mestrado, também como bolsista da CAPES, desenvolvi pesquisa sobre a
formagéo de professores que atuam nas Salas de Recursos Multifuncionais da rede municipal
de ensino, levantando discussdes sobre as politicas de formagdo de professores na Educacéo

Especial a partir da Politica Nacional de Educacéo Especial.



Esse projeto de pesquisa esta vinculado ao Observatério Nacional de Educacéo
Especial: Estudo em Rede Nacional sobre as SRMs nas escolas comuns, sediado na UFSCar.
Quando surgiu a oportunidade de participar deste estudo em rede nacional relacionado a
Educacdo Especial, aceitei sem demora por acreditar que tal pesquisa me faria crescer
académica e profissionalmente.

Esta pesquisa de dissertacdo de mestrado me abriu portas para o conhecimento, em
todos os sentidos, pois tive a experiéncia de conhecer e estudar mais sobre as Politicas
relacionadas a Educacdo Especial e o contato com os professores da rede me fez enxergar o
potencial que temos para defender a educagdo como um direito de todos.

Posso dizer que aprendi a construir e desconstruir algumas ideias e conceitos
arraigados por conta do pouco conhecimento e, a partir das experiéncias académicas, pude
mudar alguns desses conceitos, considerando ja um grande passo dado.

Enfim, essa foi apenas uma das etapas que cumpri e estou cumprindo em meio as
outras que pretendo realizar, pois acredito que ser professor € sonhar com o futuro, buscando
alcancar objetivos, inovando e ampliando os conhecimentos a cada dia.

Apds uma analise de tudo que vivi em minha trajetéria académica e todo caminho

percorrido, percebo que € possivel vencer e encarar as dificuldades em busca dos sonhos.
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INTRODUCAO

O atendimento educacional especializado (AEE) em apoio as classes comuns (ensino
regular) tem como local definido as salas de recursos multifuncionais (SRMs). O AEE é
oferecido para os educandos “portadores de necessidades especiais” (Art. 208). Este
atendimento foi assegurado, preferencialmente, na rede regular de ensino desde a Constituicdo
Federal/1988 e reafirmado pela LDB 9.394/96 (Art. 58) e pelos documentos e politicas
educacionais posteriores.

Para discutir e localizar a presente investigagcdo, serdo apresentados estudos que
tiveram como foco pesquisas que abordaram as politicas publicas de educacdo especial, a
formacdo de professores para inclusdo escolar de alunos com necessidades educacionais
especiais (NEE) e o AEE nas SRMs.

Toledo (2011) realizou uma pesquisa com o objetivo de investigar a eficacia de um
programa de intervengdo por meio de pesquisa colaborativa com professores do Ensino
Fundamental, buscando favorecer a preparacdo destes professores na promocéo da incluséo e
alunos com deficiéncia intelectual (DI). A pesquisa teve um programa de intervencao que
ocorreu em duas fases: na primeira fase foi feita a identificacdo das caracteristicas do contexto
- investigar como os professores das classes comuns do Ensino Fundamental 11 com alunos
com DI percebem o processo de inclusdo e como o conduzem em suas salas de aula -, e na
segunda fase aconteceu o desenvolvimento do programa de intervencdo. Os resultados
evidenciaram uma melhoria da qualidade do processo de inclusdo dos alunos com DI e a
ampliacdo dos conhecimentos tedricos e préaticos dos professores sobre a educacgdo inclusiva.
Também demonstrou que o trabalho colaborativo desenvolvido pelos professores do ensino
regular e professor especialista em Educacdo Especial mostrou-se efetivo para favorecer o
processo de incluséo de alunos com DI.

Milanesi (2012) realizou um estudo no sistema municipal publico de ensino do
municipio de Rio Claro/SP, envolvendo 23 professoras de SRMs e/ou professoras de turmas
de ensino comum - que tivessem alunos atendidos em SRMs -, e os profissionais da gestdo
escolar. Os objetivos desta pesquisa foram o de descrever e analisar os servi¢os das SRMs a
fim de entender como estes sdo organizados para atender aos dispositivos legais sobre a
implementacdo do atendimento educacional especializado. Em seu processo, a pesquisa

realizou um estudo documental para a caracterizacdo da politica de inclusdo escolar, e,
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posteriormente, um ciclo de dez encontros de grupos focais com os professores. Os dados
revelaram que o municipio tem se esforcado para responder a atual politica de incluséo
escolar. Foram encontradas diversas dificuldades para atender as normativas indicadas pelo
MEC no tocante a organizacdo do trabalho pedagdgico das SRMs, aos requisitos de formacéo
do professor especializado e do ensino comum e, também, a avaliacdo (para identificacdo do
aluno, planejamento do ensino e do desenvolvimento da aprendizagem do aluno). Os
resultados permitem questionar se as salas de recursos multifuncionais, na maneira como
funcionam hoje oferecem apoio adequado a escolarizagdo dos alunos com necessidades
educacionais especiais nas escolas comuns.

Também com o intuito de conhecer como tém sido operacionalizadas as SRMs,
Almeida (2013) investigou as possibilidades, os desafios e os limites postos a inclusdo de
alunos com necessidades educacionais especiais nas escolas publicas do municipio de
Niter6i/RJ, por meio do atendimento educacional especializado realizado nas SRMs. Buscou
caracterizar as politicas publicas de educacdo do municipio quanto a inclusdo escolar por
meio do AEE; a organizacdo das SRMs e a formacdo dos professores; descrever sobre a
acessibilidade das escolas municipais quanto aos aspectos pedagdgicos, curriculares e
arquiteténicos no processo de inclusdo dos alunos com necessidades especiais; e, ainda,
avaliar as atitudes dos professores frente aos alunos com necessidades educacionais especiais
incluidos, considerando a oferta do AEE. Os resultados revelaram que o municipio e seus
profissionais tém contribuido para que a inclusdo seja possivel, considerando as contradi¢des
e limites sociais impostos pela organizacdo da sociedade de classes; a capacidade de
resisténcia a educacdo reduzida, a adaptacdo e a dominacédo cultural na sociedade de classes
na formacdo para a heteronomia. Os aspectos analisados revelaram avancos da educacédo
inclusiva no municipio de Niterdi/RJ.

Oliveira (2012), em sua pesquisa, buscou conhecer e analisar a visdo que possui 0
profissional que participa de cursos de formacdo continuada para Educacdo Especial a partir
do movimento de Educacdo Inclusiva sobre tais cursos. A pesquisa foi desenvolvida na cidade
de Corumba/MS e teve como foco os cursos de formagdo continuada, subsidiados pelo
Programa Federal “Educacdo Inclusiva: Direito a Diversidade”. Foram oferecidos
questionarios a trinta e sete profissionais da educacdo, dentre eles professores, intérpretes,
coordenadores, técnicos escolares e psicologos. Na segunda fase, foram entrevistados vinte
dos trinta e sete profissionais que responderam aos questionarios. Como resultados, percebeu-
se que os programas de formacgéo continuada para profissionais da educac¢do sdo um grande

avancgo para a sociedade e que, no entanto, possuem a marca de uma sociedade dividida em
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classes, €, ainda, que o profissional da educacéo é concebido como um sujeito que ndo possui
autonomia no trabalho, que escolhe e aplica procedimentos oferecidos por programas e
projetos que, muitas vezes, ndo correspondem as expectativas, tornando-o frustrado com a
prépria escolha profissional.

Nozu (2013) descreveu e analisou as praticas discursivas e ndo discursivas do
atendimento educacional especializado realizado nas salas de recursos multifuncionais da rede
publica de ensino do municipio de Paranaiba/MS. Os objetivos foram elucidar o contexto de
influéncia que possibilitou a configuracdo do discurso da inclusdo na educacdo especial;
apreciar o contexto de producdo do texto por meio da discussdao de dispositivos politicos e
normativos sobre o atendimento educacional especializado; descrever e analisar o contexto
politico da pratica, o dito e 0 ndo dito do atendimento educacional especializado ofertado nas
salas de recursos multifuncionais. A investigacdo envolveu estudo documental e bibliografico,
entrevista semi-estruturada com a gestora de educacdo especial e pesquisa colaborativa por
meio da técnica do grupo focal, para formacdo de professores das SRMs. Os resultados
evidenciaram praticas discursivas e ndo discursivas de aproximacdo e de distanciamentos
entre o atendimento educacional especializado realizado nas salas recursos multifuncionais da
rede estadual e da rede municipal. Indicaram, ainda, as relacfes de poder e resisténcia ao
processo de inclusdo escolar dos estudantes da educacdo especial, que acabam por gerar a
auséncia de articulacdo entre o trabalho especializado e o realizado nas classes comuns e,
consequentemente, a centralidade e a responsabilizacao das acdes das professoras das salas de
recursos multifuncionais para o sucesso ou fracasso desta proposta politica.

Silva (2013) abordou as politicas publicas de educacdo e a inclusdo de alunos com
necessidades educacionais especiais na rede puablica municipal de ensino. O estudo
problematizou as politicas pablicas de formacdo docente e de educacdo especial na
perspectiva da inclusédo. O estudo foi realizado em uma escola de Ensino Fundamental da rede
publica municipal tendo como participantes duas professoras atuantes em SRMs, duas
professoras regentes de turmas regulares, uma orientadora pedagogica e a diretora da unidade
escolar. O objetivo deste estudo foi 0 de analisar a articulacdo entre as praticas docentes que
oferecem o0 AEE nas salas de recursos multifuncionais. Os resultados obtidos revelaram que,
mesmo considerando os limites e contradi¢des sociais impostos a escola contemporanea, pela
organizacdo da sociedade de classes, constatou-se, por parte das professoras, um movimento
propicio ao enfrentamento das condicdes sociais vigentes no cotidiano da escola publica.

As pesquisas descritas acima mostra-nos que as tematicas do AEE e das SRMs tém

sido investigados com o intuito de que as escolas tornem-se efetivamente inclusivas,
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buscando reformular préticas pedagogicas para incluir a todos os alunos com ou sem
necessidades educacionais especiais. Nota-se, portanto, que ha interesse por parte dos
pesquisadores em conhecer e verificar se 0 modelo de formacéo de professores que temos tem
sido efetivo na inclusdo de alunos com necessidades educacionais especiais, bem como o que
estes professores tém feito para alcancar melhorias na qualidade do ensino.

Percebe-se que o foco do atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais fortaleceu-se no &mbito da politica educacional, por meio da legislacdo da
educacdo e da educacdo especial brasileira.

Os resultados que abordam o AEE mostraram que uma parcela significativa (cerca de
690 mil) dos alunos com deficiéncia estd matriculada no ensino comum e recebe esse
atendimento no pais. No entanto, o atendimento educacional especializado ndo pode se tornar
um modelo Unico de atendimento, pois as politicas educacionais precisam avancar para que
um maior namero de alunos, principalmente aqueles com deficiéncia, tenham condi¢des mais
favoraveis de acesso e permanéncia no processo de escolarizacao.

O Programa de implantacdo das Salas de Recursos Multifuncionais - SRMs, iniciado
em 2007 pelo Edital n° 1 de 26 de Abril de 2007, objetiva:

Apoiar os sistemas de ensino na organizacdo e oferta do Atendimento Educacional
Especializado, por meio da implantagdo de salas de recursos multifuncionais nas
escolas de educacdo bésica da rede publica, fortalecendo o processo de inclusdo nas
classes comuns de ensino regular [...] Selecionar projetos de Estados e Municipios
para implantacdo de salas de recursos multifuncionais nas escolas de educagéo
basica da rede publica de ensino; Expandir a oferta do atendimento educacional
especializado aos alunos incluidos nas classes comuns do ensino regular (BRASIL,
2007).

Quando se fala em inclusdo escolar dos alunos com necessidades educacionais
especiais - NEEs, entendemos que existem muitas possibilidades para que isso se concretize.
A sociedade, de forma geral, deve abrir espacos para que todos tenham oportunidades iguais,
sem discriminagdo pelas diferencas.

Este trabalho tem por proposta refletir sobre a inclusdo escolar de alunos com NEEs
nas escolas de ensino comum a partir da organizagdo do atendimento educacional
especializado oferecido nas salas de recursos multifuncionais no municipio de Dourados/MS.

O trabalho tem como objetivo geral conhecer, descrever o AEE oferecido nas SRMs
do municipio de Dourados-MS. Os objetivos especificos sao:

e Conhecer e descrever a organizacdo das salas de recursos multifuncionais do

municipio de Dourados/MS, a partir da versdo das professoras;
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e Discutir sobre a formacdo inicial e continuada de professores para atuacdo nas SRMs
e, a proposta de avaliagdo educacional na inclusdo escolar;

e Refletir sobre as dificuldades e as possibilidades encontradas na inclusdo de alunos
com NEEs no que se refere ao AEE nas salas de recursos multifuncionais, segundo a
versdo das professoras responsaveis, para uma discussao sobre o modelo de
atendimento oferecido pela Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva
inclusiva.

Levanta-se a hipoGtese de que esses aspectos podem ser derivados do fazer cotidiano e
das expectativas e percepcles de suas responsaveis e que pode haver aspectos que ampliem e
melhorem o atendimento as criancas nas SRMs. Por esse motivo, buscamos conhecer o
trabalho realizado pelas professoras, discuti-lo e indagar se o AEE contribui para o
desenvolvimento dos alunos com NEEs e quais outras formas de atuagdo poderiam ocorrer.

A metodologia utilizada no trabalho em consonancia com a metodologia utilizada pelo
ONEESP foi de pesquisa qualitativa de cunho colaborativo, que se fundamentou nas
indicacdes de alguns autores, como Ibiapina (2008). Utilizou-se a pesquisa colaborativa como
um tipo de investigacdo que aproxima duas dimensdes da pesquisa em educacdo: a producao
de saberes e a formacéo continua de professores (IBIAPINA, 2008, p.07).

Com base na pesquisa colaborativa, a coleta de dados se deu por meio de entrevistas
em grupo focal. A entrevista englobou trés eixos tematicos que foram discutidos na formacao
continuada inseridas nos grupos focais, a saber: 1) a formacao de professores para a incluséo
escolar; 2) a avaliacdo do estudante com necessidades educacionais especiais; e 3) a
organizacdo do ensino nas salas de recursos multifuncionais e classes comuns.

Buscou-se apresentar discussfes sobre a formacao de professores para 0 AEE, sobre a
avaliacdo dos alunos com NEEs e, principalmente, sobre a organiza¢do do ensino nas SRMs.

Desse modo, apresentaremos no decorrer do trabalho discussdes relacionadas aos trés
eixos tematicos ja citados. No primeiro capitulo, apresentamos uma reflexdo sobre a Politica
Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva Inclusiva e o Atendimento Educacional
Especializado. No segundo capitulo abordamos discussdes sobre a formacéo de professores e
a avaliacdo educacional na inclusdo escolar, buscando compreensdes sobre como avaliar no
contexto da educacdo inclusiva. O terceiro capitulo aponta o caminho metodoldgico
percorrido para a realizagdo da pesquisa, 0 AEE no municipio de Dourados/MS e traz os

resultados dos dados levantados pela pesquisa e a analise dos dados.
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Ao final do trabalho se buscou refletir sobre a inclusdo escolar, o papel do AEE nas
salas de recursos multifuncionais e elaborou-se uma proposta de discussao sobre os resultados
dos encontros realizados com os professores das SRMs.

Acreditamos que a pesquisa traz contribuicdes para o atendimento nas SRMs ao
compreender a operacionalizagdo deste servico, por meio das estratégias e procedimentos
elaborados pelos profissionais do AEE, com o intuito de amplié-la a partir das percepcfes de

suas responsaveis nas discussdes promovidas nos grupos.



21

CAPITULO |

POLITICA NACIONAL DE EDUCACAO ESPECIAL E O ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

O Atendimento Educacional Especializado (AEE) foi criado pelo Ministério da
Educacdo (MEC) como proposta de atendimento aos alunos com Necessidades Educacionais
Especiais (NEEs) no processo de incluséo escolar. Esta proposta tem como principal objetivo
a ampliacdo de matriculas de alunos em classes comuns no ensino regular, visando a educacao

inclusiva.

Garantir o direito dos alunos com Necessidades Educacionais Especiais de frequentar
uma classe na escola regular tem sido um exercicio cada vez mais amparado legalmente na
maioria dos paises. Muitas atitudes ja foram tomadas pelos sistemas educacionais conduzindo

para este alvo.

Para além do ambito do direito dos alunos com NEE, Enicéia Goncalves Mendes traz

que:

[...] imperam também razdes éticas, considerando que ndo ha motivos fortes que
justifiguem a segregacéo escolar indiscriminada destes alunos, e por isso, no mundo
todo, os sistemas educacionais tem procurado se reestruturar para responder também
as necessidades de todos os seus alunos. (MENDES, 2010, p. 09).

A inclusdo escolar destes alunos deve envolver um processo que prevé a
reestruturacdo das escolas para o atendimento dos alunos com Necessidades Educacionais
Especiais para, com isso, garantir aos mesmos 0 acesso a escola, bem como permitir que
tenham melhores oportunidades educacionais e sociais. A escola, entdo, deve favorecer o
desenvolvimento dos alunos com Necessidades Educacionais Especiais. No entanto, como
afirma Anache: “[...] existem Vvarias barreiras que a instituicdo escolar ndo conseguiu vencer,
revelando a fragilidade do sistema educacional brasileiro na execucdo de suas politicas

publicas. Questiona-se o tipo de inclusdo que se propoe e o que se executa”. (2010, p. 87).
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Todos os estudantes, em determinada fase da vida escolar, podem apresentar
necessidades educacionais e o professor, em sua funcao, deve reconhecer essas necessidades e
buscar estratégias para supri-las. Entretanto, algumas necessidades especificas e permanentes
requerem da escola e do sistema escolar uma série de recursos e reestruturagdes que
proporcionem aos alunos 0 acesso ao ensino e sucesso na aprendizagem. Medidas estas
especificas, que historicamente estiveram a cargo das escolas especiais com o arsenal tedrico

e metodologico da Educacéo Especial.

Para contextualizar o AEE oferecido nas Salas de Recursos Multifuncionais do
municipio estudado Dourados/MS, traremos, neste capitulo, discussdes sobre as Politicas de
Educacdo Especial na perspectiva da Educacdo Inclusiva e as compreensdes sobre o0s

conceitos de Inclusdo, Educacéo Inclusiva e Educacao Especial.

1.1 Politica nacional de Educacao Especial na perspectiva da Educacéo Inclusiva

A Constituicdo Brasileira (1988) com base nos parametros de igualdade,
universalidade de acesso e permanéncia na escola aponta a inclusdo escolar a partir do AEE,

nos artigos 206 e 208:

Art. 206. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios: | - igualdade
de condigdes para 0 acesso e permanéncia na escola; [...] Art. 208. O dever do
Estado com a educacéo sera efetivado mediante a garantia de: [...] Il - atendimento
educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede
regular de ensino. (BRASIL, 1988).

Garantido pela Constituicdo de 1988, todos os alunos com necessidades educacionais
especiais tém o direto de estar matriculado nas escolas regulares no Brasil. Tal Constituicdo
estabelece: o direito a escolarizacdo de toda e qualquer pessoa, a igualdade de condicdes para
0 acesso e para a permanéncia na escola e a garantia de “atendimento educacional
especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente, na rede regular de ensino”
(BRASIL, Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 53, 1988).

Portanto, a Constituicdo Federal garante a todos os alunos o acesso ao ensino regular,
com base no principio de igualdade, assegurando ainda o direito ao Atendimento Educacional
Especializado.
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O movimento em prol da inclusdo escolar origina-se em um movimento maior
apresentado na Declaracdo Mundial sobre Educacédo para Todos (Joimten, 1990): na busca do
direito a educacdo para todas as pessoas em consonancia com os direitos humanos e a
igualdade social e, depois a Declaracdo de Salamanca (1994), sobre principios, politica e
pratica em Educagdo Especial. A Declaracdo afirma o direito de todas as pessoas a educacao,
assegurando a igualdade de acesso as pessoas com deficiéncia.

Atualmente, a legislacdo educacional considera como foco da inclusdo escolar o
publico atendido pela Educacdo Especial. No artigo 3° da Declaracdo de Joimten, afirma-se

que:

As necessidades basicas de aprendizagem das pessoas portadoras de deficiéncias
requerem atencdo especial. E preciso tomar medidas que garantam a igualdade de
acesso a educagdo aos portadores de todo e qualquer tipo de deficiéncia, como parte
integrante do sistema educativo. (BRASIL, 1990, p. 04).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo desde 1996 (LDB/1996, Art.59) ja fazia
referéncia a dois perfis de professores que deviam ser formados para atuar com alunos com

necessidades educacionais especiais:

a) Professor de classe comum capacitado - comprovando em sua formacgéo contetdos

ou disciplinas sobre Educacdo Especial e desenvolvidas competéncias para:

| - perceber as necessidades educacionais especiais dos alunos;
Il - flexibilizar a acdo pedagogica nas diferentes areas do conhecimento;
I11 - avaliar continuamente a eficacia do processo educativo;

IV - atuar em equipe e em conjunto com o professor especializado.

b) Professor especializado em Educacdo Especial - Formagdo em cursos de
licenciatura em Educacdo Especial ou complementacdo de estudos ou pos-graduacéo
para:

- Identificar as necessidades educacionais especiais;
- Definir e implementar respostas educativas;

- Apoiar o professor da classe comum;
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- Atuar no processo de desenvolvimento e aprendizagem dos alunos;

- Desenvolver estratégias de flexibilizacdo, adaptagéo curricular e praticas alternativas.

A Resolucdo do CNE/CEB (2001) enfatiza a questdo da formacao do professor, tanto
da classe regular, como da Educacdo Especial, ao ressaltar que todos os professores devem
ter capacitacdo para o trabalho com alunos com Necessidades Educacionais Especiais. No
artigo n°18, esta resolucéo estabelece que os professores tenham competéncias e valores para:

I — perceber as necessidades educacionais especiais dos alunos e valorizar a
educagdo inclusiva; Il - flexibilizar a acdo pedagogica nas diferentes areas de
conhecimento de modo adequado as necessidades especiais de aprendizagem; Il -
avaliar continuamente a eficicia do processo educativo para o atendimento de
necessidades educacionais especiais; IV - atuar em equipe, inclusive com
professores especializados em educagdo especial. (Conselho Nacional de Educacdo,
2001, p.05).

Esta Resolucdo (Art. 18°, § 3°), mencionada acima, também traz aspectos quanto a

formacdo especifica dos professores especializados:

§ 3° Os professores especializados em educacdo especial deverdo comprovar: | -
formacdo em cursos de licenciatura em educagdo especial ou em uma de suas areas,
preferencialmente de modo concomitante e associado a licenciatura para educacao
infantil ou para os anos iniciais do ensino fundamental; 1l - complementacdo de
estudos ou pos-graduacdo em &reas especificas da educacgdo especial, posterior a
licenciatura nas diferentes &reas de conhecimento, para atuagdo nos anos finais do
ensino fundamental e no ensino médio. (Conselho Nacional de Educacdo, 2001,
p.05).

No Brasil, em 2006, o Ministério da Educagdo publicou o “Direito a Educacdo -
Subsidios para a gestdo dos sistemas educacionais: Orientacfes Gerais e Marcos Legais”, com
0 objetivo de apresentar e apoiar a disseminacdo da lei em defesa dos direitos das pessoas
com NEEs. Neste documento, é posto que:

[...] O Ministério da Educacéo, por meio da Secretaria de Educacdo Especial, apoia a
construgdo de sistemas de ensino inclusivos com desenvolvimento de politicas
puUblicas de democratizacdo do acesso a educacgdo, de gestdo participativa, de
formacao de professores, de eliminacdo de barreiras pedagdgicas, atitudinais, fisicas
e nas comunicagdes que possibilitem o acesso pleno ao curriculo. (BRASIL/SEESP
2006, p. 09).
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O Documento “Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educacao
Inclusiva” (PNEE-EI/BRASIL, 2007) especificou a necessidade de garantir, dentre outros
aspectos, a “formacao de professores para o Atendimento Educacional Especializado e demais

profissional da educagéo para a inclusdo escolar” (BRASIL, 2007, p. 8).

Segundo o documento supracitado, como pré-requisito para atuar na Educacdo
Especial, o professor deve ter “[...] como base da sua formacdo inicial e continuada,
conhecimentos gerais para o exercicio da docéncia e conhecimentos especificos da area.”
(BRASIL, 2007, p. 11). No entanto, como salienta Mendes em sua reflexdo sobre a formacéo

do professor na atualidade:

[...] a complexa proposta contida neste documento quando contextualizada no atual
momento, na qual se observa a escassez de oportunidades de formacéo inicial em
ambito dos cursos de graduacdo nas agéncias que tradicionalmente vem se
responsabilizando pela formagdo em nivel superior, permite-nos vislumbrar muitas
dificuldades para implementar uma Politica de Educacdo Especial na perspectiva da
educacdo inclusiva. (MENDES, 2009, p. 10).

A Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva, ao
assumir uma perspectiva inclusiva, caracteriza o professor de Educagdo Especial como um
individuo multifuncional, que atenda todos os tipos de alunos, o0 que requer uma enorme

responsabilidade.

No ano de 2009, surge a Resolucdo n. 4, de 2 de Outubro de 2009 que Institui
Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educacgdo Baésica,

modalidade Educacdo Especial e traz em seu art. 1°, que:

Art. 1° - Para a implementagdo do Decreto n°6571/2008, os sistemas de ensino
devem matricular os alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo nas classes comuns do ensino
regular e no Atendimento Educacional Especializado (AEE), ofertado em salas de
recursos multifuncionais ou em centros de Atendimento Educacional Especializado
da rede publica ou de instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos. (CNE/CEB, 2009, p.01).

Em acordo com a legislagdo nacional, em 2010 foi criada uma Nota Técnica como
parte da legislacdo maior (SEESP/GAB/N°11/2010) elaborada pela Secretaria de Educacéo
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Especial, com o0 intuito de apresentar as “Orientacdes para a institucionalizagdo da oferta do
Atendimento Educacional Especializado — AEE em Salas de Recursos Multifuncionais”
implantadas nas escolas regulares.

No municipio de Dourados/MS, a legislacdo municipal e estadual foi obtida com a
coordenadora de Educagdo Especial do municipio, bem como uma lista de equipamentos e
materiais disponiveis nas Salas de Recursos Multifuncionais nos anos de 2008 a 2010.

No ano de 2010 foi emitida uma deliberacdo (DELIBERACAO CEE/MS N°9367, de
27 de Setembro de 2010), como ato normativo do Conselho Estadual de Educacdo do Mato
Grosso do Sul, que dispde sobre o Atendimento Educacional Especializado na educacdo
basica, modalidade de educacdo especial, no Sistema Estadual de Ensino de Mato Grosso do
Sul.

Art. 5° - as mantenedoras e 0s gestores das instituicdes de ensino comum deverdo
fazer constar na Proposta Pedagdgica e no Regimento Escolar e prever: | — sala de
recursos multifuncionais, com espago fisico, mobilidrio, materiais didaticos,
recursos pedagdgicos e de acessibilidade e equipamentos especificos para o
atendimento de seus proprios educandos e dos outros de outras escolas; [...].
(CEE/MS, 2010, p.01).

Ainda em 2010, o municipio publicou uma nota técnica sobre o AEE na rede privada
de ensino. A nota técnica, n. 15, CGPEE/GAB/2010, tem como assunto os “Sistemas de
Ensino e Orientagbes sobre o Atendimento Educacional Especializado na Rede Privada”.

Consta, neste documento, que:

As instituicbes de ensino privadas, submetidas as normas gerais da educacdo
nacional, deverdo efetivar a matricula no ensino regular de todos os estudantes,
independentemente da condicdo de deficiéncia fisica, sensorial ou intelectual, bem
como ofertar o atendimento educacional especializado, promovendo a sua incluséo
escolar. (CGPEE/GAB, 2010, p. 05).

A Resolugdo da SEMED, n. 140, de 18 de Janeiro de 2010, dispde sobre a
Organizacdo Curricular e o Regime Escolar da Educacdo Béasica na Rede Municipal de
Educacdo — REME, no &mbito do municipio de Dourados.

Art. 31. O Nucleo de Educacdo Especial da SEMED estabelecera critérios
especificos para a operacionalizacdo da Educagdo Especial Inclusiva na Rede
Municipal de Ensino, considerando as legislagbes vigentes em especial: I.
Constituicao da Republica Federativa do Brasil/1988, capitulo I11; I1. Lei n® 9394, de
20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo — LDB; IlI.
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Resolugdo N° 4, de 13 de julho de 2010 que define as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. IV. Politica Nacional de Educacao
Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (2008). Paragrafo Unico. A SEMED
regulamentara os critérios de contratacdo dos profissionais que atuardo na Educagao
Especial: 1. Nas Salas de Recursos Multifuncionais — Atendimento Educacional
Especializado —AEE; 1. Nos Servicos do Nucleo de Apoio Pedagogico e Producédo
em Braille; 111. Como Professor Auxiliar para alunos com multiplas deficiéncias; V.
Como Professor Intérprete; V. Como Apoio aos alunos com deficiéncia na
realizacdo de atividades de higiene, alimentacio e locomocdo.
(RESOLUCAO/SEMED, 2010 p. 03)

Em nivel nacional, a nota técnica, n. 62, MEC/SECADI/DPEE/2011, apresenta

orientacdes aos Sistemas de Ensino a partir do Decreto n°7.661/2011.

Atendendo a tais pressupostos, o Decreto n°7.661/2011 corrobora as orientacbes
para a construgdo de sistemas educacionais inclusivos, que garantam as pessoas com
deficiéncia o acesso ao sistema regular de ensino. Para a efetivacdo do direito
inaliendvel a educacdo, este Decreto, em seu art. 1°, incisos | e Ill, dispbe: | —
garantia de um sistema educacional inclusivo em todos os niveis, sem discriminag&o
e com base na igualdade de oportunidades; Ill — ndo exclusdo do sistema
educacional geral sob alegacéo de deficiéncia. (MEC/SECADI/DPEE, 2011, p. 1-2).

E importante destacar que no municipio de Dourados, além do professor de AEE que
atua na Sala de Recurso Multifuncional, existe outro profissional chamado de apoio
educacional (AE) na sala de aula comum. Este apoio tem a funcdo de auxiliar ao professor
regente no acompanhamento dos alunos com NEEs nas atividades desenvolvidas em sala de
aula, inclusive para atividades fora da sala e atividades de cuidados, como o uso do banheiro,
por exemplo.

Segundo a Resolucdo SEMED, n. 26, de 10 de maio de 2012, a atuacdo do profissional
de apoio educacional sera “[...] articulada com os professores titulares do aluno publico-alvo
da Educacgéo Especial da sala de aula comum, da Sala de Recursos Multifuncionais - SRM,
entre outros profissionais da escola.” (p.02)

Art.2°. Os Profissionais de Apoio atuardo no ensino regular, onde estdo inclusos os
alunos com deficiéncia que apresentam dificuldades significativas no processo de
interacdo, comunicacdo e de autonomia para a execucdo das atividades escolares,
nas Unidades de Ensino da Rede Municipal, nas etapas da Educacdo Bésica e nas
modalidades da Educacdo Indigena, Educagdo do Campo e Educacdo de Jovens e
Adultos. (p.02)
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Ainda sobre o profissional de apoio (AE) esta descrito na Resolugdo que ele deve atuar
de forma articulada com o professor regente da sala comum e com o professor da Sala de
Recurso Multifuncional, contribuindo com “[...] a producéo e adaptacdo de materiais, selecéo
de recursos especificos, em funcdo das necessidades do educando e em conformidade com o

planejamento elaborado pelo professor titular da sala de aula comum” (p.02).

Em relagdo ao atendimento de criangas com autismo, a Lei 12.764, de 27 de
Dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com

Transtorno do Espectro Autista, ressalta as seguintes diretrizes:

I - a intersetorialidade no desenvolvimento das agdes e das politicas e no
atendimento a pessoa com transtorno do espectro autista; Il - a participacdo da
comunidade na formulagdo de politicas publicas voltadas para as pessoas com
transtorno do espectro autista e o controle social da sua implantagéo,
acompanhamento e avalia¢do; 11l - a atencdo integral as necessidades de salde da
pessoa com transtorno do espectro autista, objetivando o diagnéstico precoce, 0
atendimento multiprofissional e o acesso a medicamentos e nutrientes; [...].
(BRASIL/MEC, 2012, p.01).

As legislagdes municipal, estadual e nacional sdo permeadas por um histérico de lutas
e conquistas. As disposicOes legais expressam uma pluralidade de propostas para avangos na

Educacao Especial, sendo um importante passo a ser dado na busca pela incluséo escolar.

Tratando-se de documentos legais, estes asseguram o principio de igualdade e direito
dos alunos com NEEs frequentarem o ensino regular. Destaca-se a importancia do espago de
AEE que ocorre nas Salas de Recursos Multifuncionais, uma vez que essa oferta de
atendimento é algo que vai além de uma garantia de acesso a escola, ou seja, € um espaco de

aprendizagem garantido pela legislacéo.

O atendimento educacional especializado, como uma proposta, traz um desafio em
direcdo a uma educacdo inclusiva. Para tanto, é importante que a escola exerca seu valor

social juntamente com os recursos disponibilizados pelo AEE.

Percebe-se que houve mudangas e avangos nos diplomas legais citados acima, desde
1988 (Constituicdo Federal) até os dias atuais. Esses diplomas legais foram elaborados na

busca do reconhecimento dos direitos ao acesso e inclusdo escolar dos alunos com
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deficiéncia, ou seja, fruto das lutas pelos avangos e conquistas para as pessoas com

necessidades educacionais especiais, discriminadas historicamente pela sociedade.

1.2 Inclusdo Escolar

O conceito de inclusdo escolar refere-se a inser¢cdo de aluno com Necessidades
Educacionais Especiais na sala comum, ao suprimento das dificuldades encontradas, bem
como aos esforcos para melhorar as condi¢des das escolas no atendimento a estes alunos. A
importancia de discutir este tema se da por reconhecer, de fato, que a inclusdo atualmente
ainda ndo é uma realidade em todas as escolas, sejam elas publicas ou privadas. Segundo
Favero: “[...] quando se fala em desigualdades sociais, 0 termo que mais se ouve é inclusao.
Trata-se de uma perspectiva, discutida mundialmente, na luta contra a exclusdo social.”
(2004, p. 37).

Discutir a inclusdo é ainda um grande desafio diante das barreiras impostas pela
sociedade. Percebem-se diversos obstaculos que impedem que a inclusdo escolar seja
efetivada nas escolas e na sociedade em geral, dentre os quais podem ser citados como
exemplo o preconceito, a falta de estrutura fisica das escolas devido ao pouco investimento no
sistema educacional, a falta de conhecimento sobre os direitos dos deficientes, a falta de
recursos humanos para capacitar os profissionais da area da educacdo para a atuacdo da

inclusao.

Sdo muitos os profissionais da escola que ndo se sentem preparados e capacitados para

receber alunos com NEEs. Sobre isto, Manzini escreve:

[...] dentre os varios desafios, poder-se-ia ressaltar aqueles que se dirigem a
formacdo do professor para atender a diversidade de necessidades educacionais
especiais apresentadas pelos alunos com deficiéncia inseridos no sistema de ensino.
(MANZINI, 2007, p.01).

Podemos refletir sobre como o ser humano ¢ diferente entre si; tal diferenca, muitas
vezes, leva-nos a condigdo de aceitacdo ou ndo do outro com suas particularidades. Pelo fato
de serem diferentes, os alunos com NEEs passam a ser vistos pela escola como um problema

que, de certa forma, apresenta-se como sem solucdo para a pratica de incluséo escolar.

Parece-nos que, para se realizar a inclusdo escolar, ha a necessidade de rever atitudes,

posturas, formas de lidar com a diversidade e com a diferenga de cada aluno. Sabe-se,
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contudo, que isto ndo deve ser de responsabilidade exclusiva do professor, mas também de

toda a comunidade escolar e social.

A inclusdo deve ser compreendida como insercdo de pessoas com necessidades
educacionais especiais em escolas, no trabalho, etc., com direitos e deveres de
participacdo enquanto cidaddos. E a inclusdo sd pode ser considerada um sucesso
quando ha adaptacdo de todos os envolvidos: professores, pais e os proprios alunos.
[...] a aceitacdo da condicdo de ter necessidades educacionais especiais e suas
implicacdes, e ndo de uma tentativa de adequacdo ou mesmo de normalizacdo, tem
ainda muito percalcos e barreiras e serem vencidos. (TOYODA; MENDES;
LOURENCO, AKASHI, 2007, p. 126).

Ao discutirmos referéncias tedricas sobre a inclusdo escolar, vemos que a construcao
de uma escola inclusiva deve envolver inimeras mudangas estruturais no sistema e no
atendimento dos alunos. Conforme Aranha, “a inclusdo é o processo de garantia do acesso
imediato e continuo da pessoa com necessidades educacionais especiais ao espaco comum na
vida em sociedade, independente do tipo de deficiéncia e do grau de comprometimento
apresentado.” (2001, p. 14). A autora amplia o conceito em questdo ao considerar que “...]
este processo tem que estar fundamentado no reconhecimento, na aceitacdo e na garantia do

acesso de todos a todas as oportunidades” (p.14).

A proposta de inclusdo escolar é considerada como um processo dinamico e gradual,
que exige uma adequacdo as necessidades dos alunos. Na prética, a inclusdo tem se revelado
como uma proposta fragil frente as condi¢des do sistema educacional brasileiro, pondo em
questdo a prépria ideia de inclusdo como politica publica, que vai além da educacéo formal e
excede outros contextos sociais. Cabe ressaltar a importancia da inclusdo escolar como
integrando um bem-estar social, pois a diversidade da educagdo especial faz com que os

profissionais atuantes desta area necessitem de formacGes constantes.

[...] é preciso pensar na construcdo de uma escola que se adapte para atender as
especificidades e necessidades que esse alunado apresenta no cotidiano escolar. Para
haver, de fato, a construcdo e o desenvolvimento de um sistema educacional ndo
excludente, é fundamental que todos os profissionais da escola aceitem e se
disponham a participar desse processo, o qual vai muito além de somente inserir o
aluno com NEEs na sala de aula comum. (MILANESI, 2012, p. 22).
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A inclusdo escolar é um processo que implica em olhares individualizados, formacéo
do professor, revisdes curriculares, um trabalho em conjunto e investimentos financeiros que,

por vezes, ndo tem ocorrido no sistema escolar.

A literatura sobre a educacgdo inclusiva aponta varias estratégias para as escolas
minimizarem as barreiras de aprendizagem e caminhar em direcdo a qualidade de
ensino para todos os alunos. Entre essas estratégias, destacam-se a recomendacdo de
oferecer informaces e quebrar mitos e preconceitos; garantir formacdo permanente
para todos os profissionais envolvidos no processo; valorizar o professor, que é o
responsavel por importantes tarefas da escola; e estabelecer sistemas de colaboracédo
e/ou de cooperacdo, criando e/ou fortalecendo uma rede de apoio. (MENDES,
ALMEIDA, TOYODA, 2011, p. 04).

A escola inclusiva, entdo, permite que os alunos com NEEs e demais alunos aprendam
juntos. Isto requer um planejamento que reconheca as diferencas e que ofereca aos alunos
avancos no processo de aprendizagem, ou seja, “[...] a educagdo inclusiva € uma concepg¢ao
que expressa a necessidade de construcdo de uma sociedade que respeite a diversidade de
ordem étnica, fisica, sensorial, psicologica e social; portanto, ndo se restringe apenas a
populagdo de pessoas com deficiéncia.” (ANACHE, 2010, p. 83).

A ideia de escola aberta, inclusiva, com capacidade para atender alunos com
situacOes diferenciadas [...], é altamente desafiante. Tal desafio implica a acdo de
sujeitos que se encontram conectados, os quais ndo podem prescindir de sua
responsabilidade para que essa escola inclusiva se torne possivel. (BEYER, 2013,
p.62)

Considerando que a educacdo inclusiva se da a partir da participacdo de todos, o
trabalho em conjunto - comunidade e escola - torna-se um marco no contexto politico e

também no plano social e educacional.

A educacdo inclusiva tem sido um desafio para diferentes profissionais que
trabalham na promocéo do desenvolvimento de alunos com deficiéncia. Estes tem a
escola como um espaco fundamental para promover o desenvolvimento social,
emocional e académico, a partir de oportunidades de vivencias estimuladoras da
interacdo e mediacdo para aprendizagem de significados e sentidos e que contribuem
para processos de resiliéncia. (SILVEIRA; ENUMO; ROSA, 2012, p. 695).
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Pensar a educacdo inclusiva evidencia a necessidade de tomarmos a educacéao especial
como modalidade de ensino. Esta traz discussdes quanto as diretrizes politicas e pedagogicas

da educacdo inclusiva.

Nos nos encontramos numa situacdo de significativa mudanca na funcéo pedagégica
da educacdo especial, 0 que pode representar uma mudanca do conceito de uma
educacdo especial fixa, estabelecida fisicamente em espagos circunscritos,
basicamente nas escolas especiais, para o conceito de educacdo especial movel,
dindmica, que se desloca para atender os alunos nas escolas de ensino regular.
(BEYER, 2013, p.12)

A educacdo especial mdvel, apresentada no trecho acima por Beyer, reconhece,
sobretudo, a importancia da educacdo inclusiva, que se caracteriza pela inclusdo e nédo pela
separacdo de alunos com deficiéncia. O direito a educacdo comum € tdo importante quanto o
direito ao atendimento educacional adequado, conforme as necessidades especificas dos

alunos.

A educacdo especial encontra-se, também, em processo de ressignificacdo de seu
papel, para abranger, além do atendimento especializado direto, o suporte as escolas
regulares que recebem alunos que necessitam de ajudas diferenciadas e especificas
para aprender. [...] A educacglo especial ndo deve ser concebida com um sistema
educacional especializado a parte, mas sim como um conjunto de metodologias,
recursos e conhecimentos (materiais, pedagdgicos e humanos) que a escola comum
deverd dispor para atender a diversidade de seu alunado. (GLAT, 2007. p.17)

Percebe-se que o desafio da educacdo especial estd em comprometer-se com a
educacdo como um direito a todos. Para que isto seja possivel, é fundamental fazer
investimentos, implementar politicas publicas de educacdo, politicas estas que valorizem e
invistam na formacdo de professores, na avaliacdo dos alunos, entre outros, bem como uma
releitura de seu papel, apreendendo que a educacdo, por si sO, ndo supre as diversas
necessidades do publico-alvo da educacdo especial. Esta demanda implica a intervencdo de
outras politicas publicas de cunho social, no @mbito da salde, da assisténcia social e da
qualificacdo profissional. (BENDINELLI; ANDRADE; PRIETO, 2012).

Se pensarmos na pratica, a inclusdo escolar devera ser feita de modo que se torne uma

pratica comum a todos e em quaisquer niveis e espacos do sistema educacional.
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A escola tem papel fundamental para a aprendizagem e para as praticas de incluséo
escolar, podendo efetivar tais praticas ao prover materiais didaticos adequados de acordo com
as necessidades dos alunos, proporcionar formacgéo aos educadores com o intuito de permitir

gue conhecam novas praticas de ensino, dentre outros aspectos.

N&o somente a escola, mas a sociedade em geral deve estar envolvida no processo de
inclusdo escolar. Como afirma Mendes, “[...] a sociedade deve oferecer suportes, apoio e
dispositivos que permitam a integracdo econdmica e social, a autodeterminacgéo, e garantam
os direitos legais e sociais para os deficientes” (2010, p. 126). No entanto, ainda segundo a
autora, “[...] o foco de toda a acdo estaria nas deficiéncias da propria sociedade, no suporte
humano diversificado e no empoderamento de individuos em situagdo de desvantagem” (p.
126 - 127).

Na perspectiva da educagdo inclusiva, a educagdo especial é definida como uma
modalidade de ensino transversal a todos os niveis, etapas e modalidades, que
disponibiliza recursos e servicos e realiza o atendimento educacional especializado —
AEE de forma complementar ou suplementar a formacéo dos alunos publico alvo da
educacdo especial. (BRASIL, 2010, p. 01).

De acordo com Beyer (2013, p.54)

[...] toda acdo da Educacéo Especial deve legitimar situages de integracéo escolar e
social. Uma educacdo especial que queira, igualmente, ser uma educacgéo integral
dos alunos com necessidades educacionais ndo se legitima pela criacdo de espagos
segregados, mas pela promocdo do intercdmbio entre os alunos e o grupo social.
(BEYER, 2013, p.54)

A educacdo inclusiva, como principio educacional, deve assegurar o atendimento
educacional especializado aos alunos com NEEs, como direito garantido legalmente. E,
segundo Beyer , “[...] para que o atendimento escolar de alunos com deficiéncia seja possivel
no ensino regular, deve haver a tomada de consciéncia e a disposicdo de participacdo no
processo por parte dos varios sujeitos envolvidos (pais, criancas, professores, gestores, etc.).
(2013, p. 66).
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1.3 Caracterizacdo do AEE na perspectiva da educacéo inclusiva: papel da escola e do

professor das Salas de Recursos Multifuncionais

O Atendimento Educacional Especializado busca ser uma forma de garantir que sejam
reconhecidas e atendidas as particularidades dos alunos com NEEs. Podendo ser realizada na
Sala de Recursos Multifuncionais, em um espaco organizado com materiais didaticos,
pedagdgicos, equipamentos e professores com formacdo especifica para o atendimento as
necessidades educacionais especiais, visa o desenvolvimento do aluno e proporciona seu
acesso ao conhecimento. O atendimento, na maioria das vezes, ocorre em contraturno ao
horério de aula do ensino regular. De acordo com a SEESP - Secretaria de Educagdo Especial

(2008), o atendimento educacional especializado tem como funcéo:

[...] identificar, elaborar e organizar recursos pedagégicos e de acessibilidade que
eliminem as barreiras para a participacdo dos alunos, considerando suas
necessidades especificas. As atividades desenvolvidas no atendimento educacional
especializado diferenciam- se daquelas realizadas na sala de aula comum, ndo sendo
substitutivas a escolarizagdo. Esse atendimento complementa e/ou suplementa a
formacéo dos alunos com vistas a autonomia e independéncia na escola e fora dela.
(BRASIL/SEESP, 2008, p.15).

As Salas de Recursos Multifuncionais (SRM) como uma modalidade, foram criadas
para institucionalizar o Atendimento Educacional Especializado (AEE) e apoiar os sistemas
de ensino municipal e estadual, oferecendo-lhes o material para as SRM, por intermédio do
Programa de Implantacéo das Salas de Recursos Multifuncionais que fornece equipamentos e

recursos necessarios para esse atendimento.

A Sala de Recursos Multifuncionais € um espago com recursos e tecnologia
disponiveis, onde sdo atendidos, em grupos, educandos com necessidades
semelhantes, resguardando-se as especificidades das condigbes desses educandos.
Pode ser utilizada por professores de AEE de areas diversas, desde que se organizem
os horérios de forma racional, conforme as necessidades de mantenedora e ou
institui¢do de ensino. (CEE/MS: n°70/2010, p. 03).



35

O Decreto n° 6.571/2008, que dispde sobre o atendimento educacional especializado,
regulamenta o paragrafo Unico do art. 60 da Lei n® 9.394/96, e acrescenta dispositivo ao

Decreto n° 6.253, de 13 de novembro de 2007, estabelecendo que:

Art. 1° A Unido prestara apoio técnico e financeiro aos sistemas publicos de ensino
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, na forma deste Decreto, com a
finalidade de ampliar a oferta do atendimento educacional especializado aos alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede publica de ensino regular.

§ 1° Considera-se atendimento educacional especializado o conjunto de atividades,
recursos de acessibilidade e pedagogicos organizados institucionalmente, prestado
de forma complementar ou suplementar a formagao dos alunos no ensino regular.

§ 2° O atendimento educacional especializado deve integrar a proposta pedagdgica
da escola, envolver a participacdo da familia e ser realizado em articulacdo com as
demais politicas publicas. (BRASIL, 2007, p. 02).

De acordo com as Diretrizes Operacionais da Educacdo Especial para o Atendimento
Educacional Especializado na Educagdo Bésica, no Art. 12: “[...] para atuacdo no AEE, o
professor deve ter formacéo inicial que o habilite para o exercicio da docéncia e formacéo
especifica para a Educacédo Especial.” (SEESP/MEC, 2009, p. 03).

Séo atribuicdes do professor do Atendimento Educacional Especializado (Art. 13):

I — identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagégicos, de
acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos
publico-alvo da Educagdo Especial; Il — elaborar e executar plano de Atendimento
Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos
recursos pedagdgicos e de acessibilidade; 111 — organizar o tipo e o nimero de
atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais; IV — acompanhar a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedag6gicos e de acessibilidade na
sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola; V
— estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragéo de estratégias e na
disponibilizacdo de recursos de acessibilidade; VI — orientar professores e familias
sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; VII —
ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos
alunos, promovendo autonomia e participacdo; VIII — estabelecer articulacdo com os
professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagdo dos servigos, dos
recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a
participacdo dos alunos nas atividades escolares. (SEESP/MEC, 2009, p.03).

De acordo com Ropoli (2010), o professor de AEE atende a todos os alunos que séo o

publico alvo da Educacdo Especial. Para atuar na Educagdo Especial, o professor deve ter
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formagdo para o exercicio do magistério em nivel basico e conhecimentos especificos da area

adquiridos em cursos de aperfeicoamento e/ou de especializagéo.

O plano de AEE elaborado pelo professor da Sala de Recurso Multifuncional (SRM) é
resultado das escolhas do professor quanto aos recursos, equipamentos e apoios mais
adequados para que possa eliminar as barreiras que impedem ao aluno ter acesso as atividades
na escola comum. Para desenvolvé-lo € imprescindivel a articulagdo com o professor de AEE
e do ensino comum, entre os familiares do aluno e, se necessario, com profissionais da area
clinica. Na execucdo do plano de AEE, o professor avaliara sistematicamente o seu plano,

revisando-o e atualizando-o, quando necessario. Segundo Nozu,

O AEE configura-se como uma estratégia diferenciada visando
assegurar, no contexto brasileiro atual, o direito a inclusdo escolar dos
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotacdo nas classes comuns da rede regular de
ensino. (NOZU, 2013, p. 18)

Com base na legislacao nacional, este atendimento € organizado como complementar
ao da sala de aula regular, que esta inserido no sistema escolar e pode assumir diversas
formas: professores itinerantes (que percorrem varias escolas), salas de recursos
multifuncionais (nas escolas de ensino regular), professores de educacdo especial (lotados nas

escolas regulares), atendimento na sala de aula regular (apoio) e/ou fora dela.

O AEE complementa e/ou suplementa a formacdo do aluno, visando a sua
autonomia na escola e fora dela, constituindo oferta obrigatoria pelos sistemas de
ensino. E realizado, de preferéncia, nas escolas comuns, em um espaco fisico
denominado Sala de Recursos Multifuncionais. Portanto, é parte integrante do
projeto politico pedagogico da escola. (BRASIL, 2010, p. 17).

O AEE e oferecido na prépria escola em que o aluno estd matriculado, apresentando a:
“[...] possibilidade de que suas necessidades educacionais especificas possam ser atendidas e
discutidas no dia a dia escolar [...J(BRASIL, 2010, p. 18)”, o que de certa forma facilita para o
aluno e para os pais, pois “[..] propicia-lhes viver uma experiéncia inclusiva de
desenvolvimento e de escolarizacdo de seus filhos, sem ter que recorrer a atendimentos

exteriores a escola.” (Ibid.)
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De acordo com Favero (2004, p. 83) “o atendimento educacional especializado nédo é
escolarizacdo plena [...]”, ou seja, ndo deve ser confundido com o trabalho realizado pelo

professor da sala de aula comum, também né&o é reforco escolar.

De acordo com o Art. 10 da Resolucdo n° 4, de 2 de Outubro de 2009, o Projeto
Pedagogico da escola deve institucionalizar a oferta do AEE, prevendo na sua organizagao:

| — sala de recursos multifuncionais: espaco fisico, mobiliario, materiais didaticos,
recursos pedagogicos e de acessibilidade e equipamentos especificos; Il — matricula
no AEE de alunos matriculados no ensino regular da prépria escola ou de outra
escola; IIl — cronograma de atendimento aos alunos; IV — plano do AEE:
identificacdo das necessidades educacionais especificas dos alunos, definicdo dos
recursos necessarios e das atividades a serem desenvolvidas; V — professores para o
exercicio da docéncia do AEE; VI — outros profissionais da educacéo: tradutor e
intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, guia-intérprete e outros que atuem no
apoio, principalmente as atividades de alimentacdo, higiene e locomogdo; VII —
redes de apoio no &mbito da atuacdo profissional, da formacéao, do desenvolvimento
da pesquisa, do acesso a recursos, Servigos e equipamentos, entre outros que
maximizem o AEE. (BRASIL, 2009, p. 2).

A Sala de Recursos Multifuncionais, portanto, € um espago organizado com materiais
pedagogicos, didaticos, equipamentos tecnoldgicos, entre outros, com profissionais formados
para o atendimento as necessidades educacionais especiais, projetado para oferecer suporte
necessario a alunos que possui algum tipo de deficiéncia, favorecendo seu acesso ao

conhecimento.

O documento ainda disponibiliza os recursos utilizados no Atendimento Educacional

Especializado — AEE, a saber:

Materiais didaticos e pedagogicos acessiveis (livros, desenhos, mapas, graficos e
jogos tateis, entre outros; em Braille, em caracter ampliado, com contraste visual,
imagéticos, digitais, entre outros); Tecnologias de informagdo e comunicagdo (TICs)
acessiveis (mouse e acionadores, teclados com colmeias, sintetizadores de voz, linha
Braille, entre outros); e recursos épticos; pranchas de CAA, engrossadores de lapis,
ponteira de cabeca, plano inclinado, tesouras acessiveis, quadro magnético com
letras imantadas, entre outros. (ROPOLI, 2010, p.27 - 28).

Com base nas teorias apresentadas e nos documentos sobre 0 assunto, possuir uma sala

de recursos multifuncionais na escola significa responder aos objetivos da educacao inclusiva
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sobre o atendimento educacional especializado, aperfeicoando o aprendizado em classe
regular. Contudo, ha muito que se pensar sobre como estas salas estdo sendo organizadas,

levando-se em consideragé@o a enorme diversidade da clientela por ela atendida.

Conhecendo os documentos que norteiam o processo de inclusdo escolar de alunos
com NEEs, por meio da Sala de Recursos Multifuncionais, faz-se necessario investigar e
buscar questionamentos sobre como o0 modelo de atendimento oferecido, no caso o AEE, tem
dado suporte para que o aluno se desenvolva com eficacia. Podemos levantar a seguinte
questdo: a escola tem buscado meios para que a inclusdo escolar ocorra? De acordo com

Lopes e Marquezine (2012):

“[...] ndo se trata, apenas, de transcrever o texto do dispositivo legal, mas de dar
caracteristicas préprias da escola para o atendimento, [...] para isso, é importante
considerar [..] profissionais com formacdo especifica e ou professores
especializados e empenhados em contribuir para a construcdo desse documento,
garantindo sintonia com os pressupostos da educagdo inclusiva”. (LOPES e
MARQUEZINE, 2012, p. 495).

O Programa de Implantacdo das Salas de Recursos Multifuncionais, organizado pelo
Ministério da Educacdo (MEC), dispde as SRM as escolas publicas de municipios e estados
que atendem alunos com deficiéncia e/ou superdotados, transtornos globais do
desenvolvimento, dois tipos de salas de recursos multifuncionais: o tipo | e o tipo Il. As salas
de recurso multifuncional do tipo | atendem as pessoas com necessidades educacionais
especiais em geral, e as salas tipo 1l sdo destinadas ao atendimento de pessoas com cegueira.

Abaixo, a descricdo sobre os dois tipos de salas:

Tipo | - Microcomputadores, monitores, fones de ouvido e microfones, scanner,
impressora laser, teclado e colmeia, mouse e acionador de pressdo, laptop, materiais
e jogos pedagbgicos acessiveis, software para comunicacdo alternativa, lupas
manuais e lupa eletrnica, plano inclinado mesas, cadeiras, armario, quadro
melaninico. Tipo Il — séo constituidos dos recursos da sala Tipo | acrescidos de
outros recursos especificos para o0 atendimento de alunos com cegueira, tais como
impressora Braille, maquina de datilografia Braille, reglete de mesa, puncéo, sorobd,
guia de assinatura, globo terrestre acessivel, kit de desenho geométrico acessivel,
calculadora sonora, software para producdo de desenhos graficos e tateis.
(BRASIL/MEC, 2010, p.31 - 32).
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E relevante salientar que a presenca de alunos com NEEs, qualquer que seja seu
comprometimento, ndo deve alterar o respeito aos demais alunos. Desse modo, “[...] a
garantia de acesso, participacao e aprendizagem de todos os alunos nas escolas contribui para

a construcdo de uma nova cultura de valorizacgdo das diferencas. [...].” (ROPOLI, 2010, p.37).

Pensando como uma hipétese, quanto mais e em melhores condicbes o AEE for
oferecido na escola comum, mais ele afirmara seu papel de oportunizar a inclusdo escolar,
distanciando os alunos de Centros Especializados publicos e privados, que os privam de um
ambiente de formagdo comum a todos, quando oferecidos em substituicdo a escola. Embora se
considere que, em muitos casos (como por exemplo, surdo- cegueira), havera a necessidade

de centros especializados como sede de apoio dado o comprometimento da crianca.

De acordo com o Manual de Orientacdo do Programa de Implantacdo de Sala de
Recursos Multifuncionais, o professor de AEE tem como fungdo *“[...] realizar esse
atendimento de forma complementar ou suplementar a escolarizacdo, considerando as
habilidades e as necessidades especificas dos alunos publico alvo da Educacdo Especial.”

(BRASIL, 2010, p.08). Este mesmo documento traz as atribuicdes do professor de AEE, que

~

Sao:

Elaboracdo, execucdo e avaliagdo do plano de AEE do aluno; Definigdo do
cronograma e das atividades do atendimento do aluno; Organizacdo de estratégias
pedagoégicas e identificagio e producdo de recursos acessiveis; Ensino e
desenvolvimento das atividades préprias do AEE, tais como: Libras, Braille,
Orientacdo e Mobilidade, Lingua Portuguesa para alunos surdos; informética
acessivel; Comunicacdo Alternativa e Aumentativa - CAA, atividades de
desenvolvimento das habilidades mentais superiores e atividades de enriquecimento
curricular; Acompanhamento da funcionalidade e uso dos recursos de tecnologia
assistiva na sala de aula comum e ambientes escolares; Articulacgdo com os
professores das classes comuns, nas diferentes etapas e modalidades de ensino;
Orientagcdo aos professores do ensino regular e as familias sobre o0s recursos
utilizados pelo aluno; Interface com as areas da salde, assisténcia, trabalho e outras.
(BRASIL, 2010, p. 8 - 9).

Ha a necessidade de se pensar, porém, em como e qual seria a formacéo capaz de
habilitar um professor a todas essas atividades. Levando-se em consideracdo ainda seu papel
de formador na comunidade escolar, que deve ser pautado no respeito e no reconhecimento da

diversidade.

Pensar sobre o papel do profissional da educacdo permite buscar novas perspectivas

para o ensino de forma diferenciada. Compreendemos, entdo, a importancia da valorizacéo
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das capacidades e possibilidades no processo de inclusdo e de uma formacdo de qualidade

para, a partir dai, diminuir as dificuldades no que se refere a aprendizagem.

O préximo capitulo busca discutir a proposta de formacdo de professores que atuam
no AEE nas Salas de Recursos Multifuncionais, bem como apresentar a proposta de

organizacao dos servicos e seus critérios de avaliacdo e encaminhamento.

Serdo discutidas as avaliacbes para identificacdo das necessidades educacionais
especiais - NEESs, como ocorrem no contexto das deficiéncias e da pedagogia, no contexto de
rendimento académico, de aprendizagem, levando esta reflexdo, também, para o contexto

escolar inclusivo.

Considera-se, na discussao aqui elaborada, a avaliacdo de alunos com NEEs como um
processo de reflexdo, como um instrumento de possibilidades e oportunidades para se pensar
a inclusdo escolar. A avaliacdo da aprendizagem, por conseguinte, deve ter um proposito

inclusivo, desafiando a todos a lutar pelo respeito a diferenca.
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CAPITULO 1

A FORMACAO DE PROFESSORES E A AVALIACAO EDUCACIONAL NA
INCLUSAO ESCOLAR

A educacdo inclusiva é uma agdo politica, cultural e pedagdgica, desencadeada pela
busca do direito de todos os alunos com necessidades educacionais especiais a oportunidade
de aprender sem discriminacéo.

A formacdo dos profissionais da educacdo especial apresenta-se como elemento
fundamental para a efetivagdo de uma escola inclusiva. A incluséo escolar requer professores
especializados que saibam como atuar com alunos com Necessidades Educacionais Especiais
e os professores do ensino comum necessitam compreender como intervir diante das
diferengas que existem entre os alunos atendidos.

A proposta para formacdo de professores contida na Politica Nacional de Educagdo
Especial — Educacdo Inclusiva (BRASIL, 2007) apresenta a formacdo necessaria para o
professor atuar no Atendimento Educacional Especial, de forma complexa, consta que este

profissional deve ter habilidades e conhecimentos para trabalhar:

[...] com todos os tipos de alunos com necessidades educacionais especiais
(deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva, deficiéncia visual,
deficiéncia maultipla transtornos globais de desenvolvimento, e talentosos/
superdotados), em todos os niveis e modalidades de ensino (educagdo infantil,
ensino fundamental, ensino médio, ensino superior, educagdo do campo, educacdo
tecnoldgica, educacdo de jovens e adultos) e em todos os tipos de lécus (escolas
especiais, classes de recursos, classes hospitalares, ensino domiciliar, exceto nas
classes especiais, op¢do esta vedada pela politica). (BRASIL, 2007, p. 8).

A formacao inicial e continuada do professor da classe comum deve ser voltada para a
educacéo inclusiva de maneira que contribua para sua prética. E imprescindivel que todos os
professores participem de debates e discussdes, bem como reflitam sobre sua concepcéo de

escola inclusiva.

O professor, com a comunidade escolar, tem o compromisso de buscar meios que
contribuam para o desenvolvimento do aluno. Para tanto, é importante ressaltar a formagéo

continuada, tdo importante quanto a formacéo inicial.
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As politicas publicas, quando voltadas para a incluséo escolar, devem estabelecer
custos adicionais para suprir as demandas necessarias a0 mesmo, bem como
contratar e prover a formacdo continuada dos profissionais, oferecer condigdes
estruturais, além de garantir os materiais fundamentais para o efetivo aprendizado.
(MILANESI, 2012, p. 21).

A formacdo de todos os professores deve ser consonante com a politica educacional
que busca a incluséao escolar dos alunos com NEESs no ensino regular, esquivando-se do
modelo histdrico no qual a Educacao Especial foi vista como uma “outra” educagdo. Escreve

Miranda sobre isto:

[...] A formagdo do professor de Educacdo Especial ndo pode ser analisada
isoladamente. Ao contrario, € preciso considerd-la como parte integrante da
formac&o dos profissionais da Educacdo em geral e submeté-la, portanto, as mesmas
discuss@es que se vem fazendo nesse &mbito [...]. (MIRANDA, 2011, p. 134)

O sistema escolar devera buscar novas condi¢Ges para que o corpo docente da escola
esteja munido de conhecimentos e atitudes que possibilitardo o avanco escolar de todos os
alunos. Desta forma, “[...] as escolas que adotam a orientacdo inclusiva valorizam as
diferencas dos estudantes e a diversidade humana como recursos valiosos para o
desenvolvimento de todos na classe e também para o0 aperfeicoamento docente.” (ROPOLI,
2010, p. 28).

A formacgdo continuada deve constituir-se em espago de construcdo de novos
conhecimentos, um intercdmbio de diferentes saberes para repensar e refazer a préatica do
professor. Segundo Mittler, “[...] a inclusdo implica em que todos os professores tem direito
de receber apoio apropriado na formacdo inicial para a educacdo e desenvolvimento
profissional continuo durante sua vida profissional.” (2003, p. 35).

A necessidade de preparacdo dos professores é recomendada pela Declaracdo de
Salamanca (BRASIL, 1994) e a atual Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(BRASIL, 1996) como fator primordial para uma proposta de mudancas das escolas em busca
de melhorias. O artigo 59, inciso Il da LDB, que traz “[...] professores do ensino regular
capacitados para a integragdo desses educandos nas classes comuns”, aponta para a
importancia desse aspecto como pré-requisito para inclusdo escolar de alunos com

necessidades educacionais especiais.
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O trabalho com os alunos com NEEs exige do professor amplo conhecimento, pois
trabalhard com conteudos diversos, que transitardo entre as necessidades especificas e as
diversas areas do conhecimento.

Estudos realizados sobre o processo de inclusdo escolar de alunos com NEEs mostram
que se deve preparar o educador para o desenvolvimento de novas atitudes no que diz respeito
a sua pratica pedagdgica. Mendes, em pesquisa sobre estudos relacionados a inclusao escolar,
constatou que “[...] tanto em relacdo as classes especiais quanto as salas de recursos
multifuncionais investigadas, [...] a percepcdo variava dependendo do caso, e que nem as
classes especiais, nem as salas de recursos deveriam ser utilizadas como alternativa Unica de
escolarizagdo.” (2008, p.11).

Muitas pessoas mostram-se incomodadas e inseguras quando se deparam com alguém
que tenha qualquer que seja o tipo de deficiéncia. Esse desconforto diminui e pode até mesmo
desaparecer quando existem oportunidades de convivéncia entre pessoas deficientes e nédo

deficientes, principalmente no ambiente educacional.

A formacdo de um educador € um processo permanente, que se da no dia a dia de sua
pratica na sala de aula. O professor mantém-se em formacdo, desenvolvendo-se como
educador, enquanto estiver atuando e refletindo sobre sua préatica docente. Essa formacéo tem
como objetivo contemporizar 0s conhecimentos, as técnicas e 0s recursos a serem utilizados
pelos professores a fim de proporcionar a pratica de ensino contextualizada com a realidade
do corpo discente.

Os cursos de formacdo (inicial e continuada), as politicas educacionais e a
organizacdo das préprias escolas deveriam dedicar um espaco privilegiado a
reflexdo em torno da educacgdo inclusiva. As politicas da educacéo inclusiva devem

partir da base, isto é, da escola, da sua organizacdo, do seu corpo docente e da
comunidade escolar. (BEYER, 2013, p.67).

Se considerarmos a inclusdo escolar e a construcdo de uma escola inclusiva, existe a
necessidade de inimeras mudancgas estruturais no sistema e no atendimento aos alunos.
Conforme Aranha, “a inclusdo ¢ o processo de garantia do acesso imediato e continuo da
pessoa com necessidades educacionais especiais ao espago comum na vida em sociedade,
independente do tipo de deficiéncia e do grau de comprometimento apresentado.” (2001, p.
14). A autora amplia tal conceito considerando que “[...] este processo tem que estar
fundamentado no reconhecimento, na aceitagdo e na garantia do acesso a todas as

oportunidades.” (ibid.).
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A formacdo do professor e 0 seu desenvolvimento profissional requerem competéncias
e habilidades para ensinar a todos os alunos de maneira diferente. Essa tarefa ndo deve ser
caracteristica especifica de professores que atuam na educacdo especial, e sim de todos 0s

professores de maneira geral.

Pesquisadores como Mendes (2008), Mittler (2003) e outros destacam que a educagéao
inclusiva € possivel e necesséria tanto para a construcdo de uma sociedade diferente e
democratica, quanto para a transformacéo da escola. Importante ressaltar que esses autores e
outros, como Favero (2004) e Manzini (2007), compreendem a formacdo do professor como
um dos pontos considerados de maior relevancia para a efetivagdo da escola inclusiva. Nesta
perspectiva, o professor é o principal mediador do conhecimento e o responsavel pelas agdes

de ensino.

E relevante conhecer e analisar as reais necessidades na formacéo de professores, isto
é, fornecer recursos a estes profissionais para que melhor percebam e avaliem as dificuldades
com as quais se deparam profissionalmente em relacdo a préatica pedagdgica com alunos com

NEEs; tais acdes constituem o respeito pela diferenca.

E impossivel falar de formacdo de professores e inclusdo escolar sem que haja uma
relacdo entre a escola e a comunidade. A participacdo no processo de inclusao de professores,
pais, gestores, associacdo de pais e outros agentes que constituem essa comunidade tem que

ser pensada em todos 0s niveis.

A proposta da educacdo inclusiva vai além da formacdo inicial e continuada, € uma
educacao que prevé metas e mudangas de atitudes e posturas diante do diferente, isto €, é uma
educacdo que se processa por toda a vida. Consequentemente, percebe-se a necessidade de um
preparo profissional de qualidade, que envolva habilidades e conhecimentos para atuar com
alunos de todos os tipos de NEEs.

O Programa Educacdo Inclusiva: direito a diversidade (2006), € uma proposta de
formagéo continuada oferecida pelo MEC, que tem como objetivo: Apoiar a formacdo de
gestores e educadores, a fim de transformar os sistemas educacionais em sistemas
educacionais inclusivos. Tendo como acdes: realizar um Seminario Nacional de Formacao
dos coordenadores municipais e dirigentes estaduais; prestar apoio técnico e financeiro e
orientar a organizacdo da formacgdo de gestores e educadores dos municipios polos e de

abrangéncia; disponibilizar referenciais pedagogicos para a formacéo regional.
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Essa formacéo foi oferecida para varios municipios do pais, no entanto, no municipio
de Dourados-MS, nem todos os professores tiveram acesso a essa formacdo, pois foram
selecionados apenas alguns professores e gestores.

O Programa de Formagdo Continuada de Professores em Educacdo Especial (2011) tem como
objetivo: Apoiar a formacdo continuada de professores para atuar nas salas de recursos
multifuncionais e em classes comuns do ensino regular, em parceria com Instituicdes Publicas

de Educagéo Superior — IPES.

Os cursos de formac&o continuada citados acima, dentre outros, apresentados pelo MEC, por meio do
SECADI — Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo, desenvolve parcerias
com as Secretarias de Educacéo de varios municipios brasileiros, com a proposta de desenvolver formages

continuadas aos professores em atuacdo na Educacéo Especial.

Infelizmente, 0 que vemos na realidade do municipio de Dourados/MS é que nem todos os
professores tem acesso a essas formacdes, sendo limitadas as vagas e, direcionadas a professores efetivos da
rede. As propostas de formagdes continuadas de professores para a Educacéo Especial, sdo desenvolvidas pela
Secretaria de Educacdo pautadas nas Politicas de Educacdo Inclusiva. O que se percebe € que esses
seminarios oferecidos pelo MEC ndo tratam da pratica em sala de aula, apenas palestras com

discussdes dos mesmos temas ja discutidos em outras oportunidades.

2.1 Compreendendo a formacéo docente

A formacdo inicial ndo tem dado suporte para praticas pedagdgicas necessarias ao
sucesso no desenvolvimento de sua funcdo como professor. Notam-se, em contrapartida,
formacdes continuadas com carga horarias minimas, que parece tentar resolver as dificuldades
dessa formacdo inicial incompleta. Desse modo, defende-se que o professor ndo € o Unico
responsavel pela inclusdo escolar do aluno com NEEs.

A Formacdo de professores na educacdo especial continua sendo um desafio. A
formacdo continuada é indispensavel, porém, necessita de aperfeicoamento, principalmente
nos cursos oferecidos a distancia, que, por sua vez, ndo se mostram preparados para ensinar a
como lidar com a diversidade de alunos com necessidades educacionais especiais incluidas no

ensino regular.

Existe uma tendéncia a se pensar que professores especialistas seriam mais

apropriados para lidar com a demanda atual: um profissional na area de educacdo especial
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com a funcédo/habilidade de atender os alunos com deficiéncia em suas necessidades dirias.
O professor se especializaria em uma area para que o atendimento fosse eficaz.
[...] ha de se contar com professores preparados para o trabalho docente que se
estribem na perspectiva da diminuicdo gradativa da exclusdo escolar e da
qualificacdo do rendimento do aluno, a0 mesmo tempo em que, dentro dessa

perspectiva, adquiram conhecimentos e desenvolvem préticas especificas
necessarias para a absor¢ao de criangas com deficiéncia. (BUENO, 1999, p. 18).

Sobre a formacao do professor especialista, como afirma Bueno “[...] A perspectiva da
inclusdo dessas criangas implica, portanto, a preparagdo do professor da classe regular.”
(1999, p. 18). Ainda por muito tempo permanecera a necessidade do trabalho conjunto com o
professor especializado.

[...] 0 que se deve ter em mente, é que, para a inclusdo de criangas com necessidades
educativas especiais no ensino regular, ha que se contar com professores preparados
para o trabalho docente [...] a0 mesmo tempo em que adquiram conhecimentos e

desenvolvam préticas especificas necessarias para a absor¢do de criangas com
necessidades educativas especiais. (BUENO, 1999, p.18).

Para Prieto, “¢ preciso investir em politicas ptblicas de formagdo continuada também
dos professores especializados, tendo como referéncia que esses deverdo compor frentes de
trabalho junto com os demais docentes.” (2006, p.3).

Ora, se o professor especializado, ao participar de processo de ensino em conjunto
como professor do ensino regular demonstra, na préatica, que esses alunos devem ser
encarados a partir somente de suas dificuldades especificas, contribui para que sejam
considerados, sempre, como alunos diferentes dos demais, como se esses “demais”
constituissem um grupo homogéneo e com dificuldades completamente diferentes
das dos deficientes. (BUENO, 1999, p.13)

De fato, ndo ha como negar que se o professor ficar centrado somente num tipo de
deficiéncia, sua atuacao se restringiria a ensinar com determinados recursos especificos. No
entanto, o atendimento nas salas de recursos multifuncionais receberd um profissional
especializado para desenvolver esse atendimento, considerando sempre a presenca de sedes de

apoio, com outros profissionais de diferentes areas.

Refletir sobre a importancia da formacéo inicial e continuada de professores que

atuam com alunos com NEEs é pensar sobre o papel do profissional da educacéo, é permitir a



47

busca de novas perspectivas para o ensino de forma diferenciada. Compreendemos, entéo, a
importancia da valorizacdo das capacidades e possibilidades no processo de inclusdo e de uma
formacdo de qualidade para, a partir desta, superar as dificuldades no que se refere a

aprendizagem pela crianca.

[...] a formacdo de professores caracteriza-se como um ponto de debate e reflexdo
intenso para a constituicdo de novos espacos escolares, nos quais 0s procedimentos
escolares se caracterizem como instrumentos de transformacdo, porque poderéo
permitir o avanco em direcdo a uma sociedade mais justa e igualitaria, através da
acdo pedagdgica que exercemos no cotidiano da escola. (OLIVEIRA, 2010, p.143).

Num panorama feito de maneira diferenciada da educacdo no pais, podemos observar
avanc¢os na educacdo voltada para alunos com NEEs. Todavia, ainda hd muito o que se fazer
para melhorar o atendimento desses alunos, como politicas publicas que apontem para o
acesso e permanéncia de alunos especiais em escolas de ensino regular. Como afirma Lopes e
Marquezine (2012), “[...] o trabalho pedagdgico so6 tem sentido se o professor do ano que o
aluno se encontra der continuidade na sala regular.” (p. 503) e, mais, que haja uma

comunicacdo entre os profissionais da area e uma aposta destes nas possibilidades de avanco.

Atualmente, a perspectiva de educacéo para todos nos remete a um grande desafio. A
incluséo de alunos com necessidades educacionais especiais nas escolas de ensino regular tem

sido cada vez mais discutida. Segundo Baleotti e Del-Masso,

[...] quando é proposta uma escola aberta a diversidade, uma escola para todos, ha de
se pensar igualmente nas mudancas de que essa escola necessita, as quais decorrem
do contingente de alunos com suas particularidades e as suas individualidades.
Acrescida a isso, é fundamental a participacdo do professor como desencadeador de
mudancas e de novas praticas nessa escola que considera a diversidade, que
considera as particularidades de cada um de seus alunos e do meio no qual estdo
inseridos. (BALEOTTI; DEL-MASSO, 2008, p.42).

Nessa orientacdo, convém pensarmos em quem sdo e como tém sido encaminhados os
alunos com necessidades educacionais especiais. A “entrada” na escola regular se da por meio
da matricula, mas para a entrada na sala de recursos multifuncionais ha a necessidade de

encaminhamento. Esse encaminhamento é feito por meio de um processo de avaliacao.
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2. 2 Avaliagao de alunos com necessidades educacionais especiais (NEES)

A avaliacdo de alunos com necessidades educacionais especiais no processo de ensino
e aprendizagem € um tema importante em todas as areas da educacdo e deve ser discutido
pelos educadores como ponto de partida e ndo como um fim. Em outras palavras, a avaliacéo
de alunos ndo deve ter um caréater classificatorio, e sim o de diagndstico, por meio do qual o

professor possa compreender e acompanhar os avancos e as dificuldades de seus alunos.

A dimensdo educativa do processo de avaliar implica numa transformacdo de
principios e modos de agir frente a realidade a partir do resultado da assimilacdo do
conhecimento, isto €, implica numa transformacdo de convicgdes relacionadas ao trabalho do
professor, que requer compreens@es claras do significado social e politico de suas fungdes. O
professor precisa permanentemente desenvolver a capacidade de avaliar os fatos e 0s
conteddos das disciplinas de modo mais abrangente. Trata-se de um exercicio constante de
pensamento para investigar as relagdes sociais existentes entre a teoria e a pratica em sala de

aula.

A avaliacdo da aprendizagem promove ao professor a capacidade de perceber o
rendimento dos alunos de acordo com as suas possibilidades e, ainda, refletir sobre o

andamento do seu trabalho com os alunos com NEEs.

A politica de avaliagdo na inclusdo escolar prevé mudangas no sistema educacional
brasileiro, no sentido de garantir o atendimento aos alunos com NEEs. A luta pela incluséo
escolar se refletiu na busca da sociedade em garantir esse atendimento, de forma a aceitar e a

respeitar as diferencas.

[...] é importante reiterar os propdsitos do movimento de inclusdo escolar, j& que o
termo inclusdo instiga a configuracdo de novos rumos e horizontes para a educacao
e, sobretudo, almeja possibilitar ndo apenas o0 acesso, mas também a permanéncia de
todos os excluidos e marginalizados no &mbito do ensino regular, na qual inclui
aqueles alunos com deficiéncia, carentes, hiperativos, obesos, negros, com déficit de
aprendizagem, dentre outros. (SOUZA; MARTINS, 2013, p. 279).

O sistema de ensino deve oferecer aos alunos meios de acesso ao curriculo com

modifica¢fes que visam atender as necessidades especificas dos alunos.

O relatério de avaliagcdo no contexto escolar é o documento que orienta o professor
na elaboracdo do plano de atendimento educacional especializado, consoante uma
proposta pedagdgica a ser desenvolvida de acordo com a especificidade de cada
aluno, portanto sua elaboracdo deve ser individual. (LOPES; MARQUEZINE, 2012,
p. 495).
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De acordo com Ropoli, “[...] a avaliacdo por meio de notas, provas e outros
instrumentos similares, mantém a repeténcia e a exclusdo na escola.” (2010, p.15). Percebe-se
que o processo avaliativo dos alunos, em geral, precisa considerar as diversas capacidades
desses alunos e oferecer oportunidades para que possam progredir em sua aprendizagem.

A avaliacdo educacional, no contexto geral, € um tema cercado de duvidas e

questionamentos, principalmente quando se trata de avaliacdo na educacdo especial.

A avaliacdo oferece informagdes valiosas para andlise dos processos de ensino e
aprendizagem e sua efetividade e também para o processo de tomada de decisdes.
[...] a avaliacdo é parte essencial de qualquer experiéncia de aprendizagem, seja para
adultos, seja para criangas. (DUK, 2005, p.35)

Numa breve reflexdo, percebe-se que o ser humano faz avaliagdes constantes, sejam
de suas atitudes, acbes proprias e mesmo das atitudes dos outros, numa busca constante de
crescimento pessoal e profissional. No entanto, em ambientes educacionais, a pratica de
avaliar tem servido apenas para a aplicagdo de notas e/ou conceitos e defini¢cdo da vida escolar
do aluno. Entretanto, a avaliagdo “[...] deve ser uma avaliagdo mediadora, de acdo pedagdgica
reflexiva, ao invés de uma avaliacdo classificatoria, de julgamentos de resultados”
(FERREIRA, 2008, p.89). Quando se trata de avaliar na educacdo especial, este modelo de

avaliacdo necessita ser revisto.

O discurso presente na literatura sobre avaliacdo na educacdo especial critica o
modelo de avaliagdo pautado na classificagdo e seletividade e defende uma avaliacdo
que sirva para indicar os caminhos necessarios para uma pratica pedagdgica
adequada a todos os alunos. (VELTRONE; MENDES; CIA, 2012, p. 09).

E importante o envolvimento da comunidade escolar na analise dos resultados da
avaliacdo, principalmente na educacdo especial, que envolvem tanto o professor da educagéo
especial quanto o professor da sala de aula do ensino regular. Como afirma Ferreira, “[...] se 0
ato de ensinar e aprender consiste em tentar alcancar os objetivos propostos, o ato de avaliar
consiste em verificar se eles estdo realmente sendo atingidos, para ajudar o aluno a avancar na

aprendizagem e na construcdo do seu saber.” (FERREIRA, 2008, p. 85).
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Nessa perspectiva, a avaliagdo proporciona ao professor a oportunidade de rever sua
pratica pedagdgica, ndo se limitando apenas em atribuir notas e conceitos. Sua funcéo se
amplia a partir do momento em que os alunos estdo alcancando os objetivos propostos no
planejamento do professor. Dessa forma, “[...] a avaliacdo ajuda ao aluno a progredir na
aprendizagem e o professor a aperfeicoar sua pratica pedagogica tornando-se um profissional
competente tanto no ensinar como no avaliar.” (FERREIRA, 2008, p.85).

Ainda é necessario o desenvolvimento de instrumentos confidveis que possam
avaliar as caracteristicas dos usuarios de recursos adaptados. [...] 0s instrumentos
mais objetivos podem auxiliar em avalia¢Ges e indicacdes de metas de ensino que
poderdo ser avaliados ao implementar procedimentos académicos. (MANZINI,
2007, p.07).

A avaliacdo somente ganha sentido na medida em que serve para o diagndstico da
execucdo e dos resultados que estdo sendo buscados e obtidos. A avaliacdo é um instrumento
auxiliar da melhoria dos resultados. De acordo com Marins e Matsukura (2009), “[...] a
avaliacdo pode compreender tanto o sistema de avaliacdo dos alunos, como das acdes e

politicas implementadas.” (2009, p. 48).

[...] a avaliacdo deve ter como principal objetivo diagnosticar as dificuldades dos
alunos e inclui-los pelos mais variados meios no processo da aprendizagem
interagindo conjuntamente com todas as experiéncias de vida, encontrando
consequentemente melhores resultados para si. (FERREIRA, 2008, p. 99)

De acordo com a LDB, Lei 9394/1996, em seu artigo 24, inciso V, consta que “[...] “a)
avaliacdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com prevaléncia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais
provas finais.” Observa-se, portanto, que os sistemas parecem ter se preocupado em garantir a
todos uma pratica avaliativa que considere todos os aspectos, buscando qualidade e igualdade

na educacao.

Segundo Cerminaro (2010), uma forma importante de se refletir sobre a avaliacdo é
por meio do planejamento do professor. Com o planejamento, o professor tem a oportunidade

de refletir sobre sua pratica pedagdgica, levando em consideracdo os objetivos e os conteddos
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aplicados, pode também acompanhar o desenvolvimento do aluno, respeitando a necessidade
de cada um. A “avaliagdo” norteia a organizacdo do trabalho pedagogico, tendo como
propdsito identificar e analisar o que foi aprendido e o que ainda ndo foi, para que se

reorganize o trabalho de modo a favorecer a aprendizagem.

A avaliacdo na acdo escolar ocorre quando ha a¢des direcionadas ao desenvolvimento
do aluno no processo de aprendizagem, ou seja, propostas apresentadas no planejamento
elaborado pelo proprio professor. Escreve Anache: “[...] o planejamento ndo podera engessar
a pratica educativa, pois tem funcéo orientadora para proporcionar as avaliagdes do que foi
proposto e do que foi efetivado.” (2011, p. 18). Portanto, a avaliagdo passa a ser constante,
ndo apenas considerada para a atribuicdo de notas e/ou conceitos, destacando-se, assim, por

sua importancia na avaliacao da qualidade de ensino na educacéo bésica.

Por vezes, percebe-se nas escolas, de forma geral, que o0 termo “avaliar” tem sido
associado as realizacBGes de provas, exames, atribui¢fes de notas e a reprovar ou ndo 0s seus
alunos. A educacao passa a ser vista como simples transmisséo de informacdes e o educando
¢ visto como um ser que recebe essas informacdes. Numa concep¢do pedagogica mais
moderna, a educacdo é concebida como experiéncia de vivéncias multiplas. Logo, o aluno é
um ser ativo e dindmico, que participa da construcdo de seu proprio conhecimento, de

maneira que, sendo assim, a avaliacdo deve assumir um significado norteador.

A avaliacdo do processo de ensino e da aprendizagem deve ser realizada de forma
continua e sistematica na escola, tendo como principal objetivo diagnosticar a situacdo de
aprendizagem de cada aluno, em relagdo a proposta curricular do professor. A avaliacdo ndo
deve ser vista apenas como resultado, mas também como prética de investigacdo na relagéo
entre ensino e a aprendizagem, e como busca na identificacdo dos conhecimentos construidos

e das limitacdes e dificuldades dos alunos.

2. 3 Avaliagdo na educacao especial

Quando se discute o avaliar na educagdo especial, é imprescindivel que tenhamos a nogéo
de uma avaliacdo que ocorra de forma singular, pois cada um dos alunos apresenta um ritmo

proprio e o aprende pela e na interacdo com os outros alunos. E, para todos os alunos, é
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importante estabelecer objetivos especificos que proponham uma sistemética de avaliacdo

formativa e mediadora.

No documento “Saberes e praticas da inclusdo: avaliacdo para identificacdo das
Necessidades Educacionais Especiais”, elaborado pelo Ministério da Educacdo (2006), estdo
alguns elementos da avaliacdo dos alunos com NEEs que devem ser considerados, vejamos a

sequir:

A natureza dos procedimentos usados, se somativos ou formativos;

A frequéncia das praticas avaliativas;

As acdes que se seguem ou, como usa os resultados das avaliaces;

Os tipos de perguntas que o professor faz para avaliar a aprendizagem dos

alunos;

A participacdo dos alunos em processos autoavaliativos;

e  Se prevalecerem as comparagdes entre resultados obtidos por alunos ou o aluno
é comparado com ele mesmo se sdo feitas analises das habilidades adaptativas,
sociais e das competéncias curriculares dos alunos;

e O uso de adequacges nos processos avaliativos;

e A avaliacdo por meio de varias tarefas em diferentes contextos;

e A comunicacdo dos resultados aos alunos e familiares;

e  Se os alunos também avaliam a pratica docente. [...] (BRASIL, 2006, p. 59,60).

Segundo a Resolucdo n° 2, de 11 de setembro de 2001, que institui as Diretrizes
Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica, Art. 6% para a identificacdo das
necessidades educacionais especiais dos alunos e a tomada de decisdes quanto ao atendimento
necessario, a escola deve realizar, com assessoramento técnico, avaliacdo do aluno no

processo de aprendizagem, contando, para tal, com a:

[...] experiéncia de seu corpo docente, seus diretores, coordenadores, orientadores e
supervisores educacionais; com o setor responsavel pela educagdo especial do
respectivo sistema; com a colaboracdo da familia e a cooperagdo dos servicos de
Saude, Assisténcia Social, Trabalho, Justica e Esporte, bem como do Ministério
Publico, quando necessério. (Brasil, 2001).

Discutir a avaliagdo de alunos com NEEs, como uma avaliagdo a servico da
aprendizagem, tendo como objetivo primordial o desenvolvimento dos alunos, faz-se
necessaria e importante. Segundo Christofari e Baptista, “[...] A avaliacdo de aprendizagem
evoca uma das mais complexas dimensdes do curriculo e anuncia um dos pontos de referéncia

atinentes as politicas de incluséo escolar.” (2012, p. 384).
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De acordo com Fernandes e Viana, “[...] a presenca de alunos com NEEs em sala de
aula é um fator determinante para o redimensionamento das praticas avaliativas,
especialmente quando suas limitacdes sdo muito especificas, como no caso de alunos surdos,

cegos, com problemas motores, intelectuais e comportamentais.” (2009, p.314).

No trecho abaixo, segue a concepcao de avaliacdo segundo os Parametros Curriculares
Nacionais - PCNs:
[...] é compreendida como: elemento integrador entre aprendizagem e 0 ensino;
conjunto de agdes cujo objetivo é o ajuste e a orientacdo da intervencdo pedagdgica
para que o aluno aprenda da melhor forma; conjunto de aces que busca obter
informagdes sobre o que foi aprendido e como; elemento de reflexdo continua para o
professor sobre sua prética educativa; instrumento que possibilita ao aluno tomar
consciéncia de seus avancos, dificuldades e possibilidades; acdo que ocorre durante
todo o processo de ensino aprendizagem e ndo apenas em momentos especificos

caracterizados como fechamento de grandes etapas de trabalho. (BRASIL, 1997,
p.83 - 84).

Faz-se relevante destacar que a avaliacdo realizada com os alunos com NEEs devera
ter o respaldo das familias dos alunos com intuito de levantar aspectos do cotidiano e,
principalmente, provocar mudangas no tocante a comportamentos que trazem consequéncias
para 0 ambiente escolar. O sistema educacional deve sempre colaborar para o
desenvolvimento de programas de orientacdo aos pais e responsaveis de alunos, buscando,

assim, integrar a escola e a familia.

Em avaliacbes que valorizem o desenvolvimento dos alunos, os professores
conseguem também verificar o progresso daqueles, trazendo beneficios também as suas
praticas pedagdgicas. Desse modo, como afirma as autoras Fernandes e Viana (2009), “[...]
para alcancar sua nova finalidade, a avaliacdo tera, necessariamente, de ser dindmica,
continua, mapeando o processo de aprendizagem dos alunos em seus avangos, retrocessos,

dificuldades e progressos.” (2009, p. 54).

Na proposta do MEC sobre a avaliacdo na perspectiva da educagdo inclusiva, no
quesito da avaliacdo dos alunos com Altas Habilidades e Superdotacédo, a avaliagdo constitui-
se em trés momentos:

[...] o primeiro busca verificar os conhecimentos prévios dos alunos sobre os

conteidos a serem trabalhados pedagogicamente, suas hipéteses e referencias de
aprendizagem; o segundo se relaciona ao processo de aprendizagem, ao
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acompanhamento e aprofundamento dos temas estudados; e o terceiro momento diz
respeito ao que os alunos aprenderam em relacdo a proposta inicial e as novas
relagdes estabelecidas. (DELPRETTO, 2010, p. 22).

No contexto escolar inclusivo, os alunos com Deficiéncia Intelectual (DI) no
atendimento educacional especializado, a avaliagdo “[...] se efetiva por meio de estudo de
caso, que visa construir um perfil do aluno que possibilite elaborar o plano de intervencéo - Pl
do AEE.” (GOMES, 2010, p. 09). Este referencial apresenta trés ambientes no qual o aluno
sera avaliado, sendo eles a escola, a sala de recursos multifuncional e a familia. No ambiente

educativo, a avaliacdo é realizada em diferentes momentos.

[...] a avaliacdo realizada na sala de recursos multifuncionais, na sala de aula e na
familia visa recolher informagBes sobre o aluno considerando seis aspectos
principais: desenvolvimento intelectual e funcionamento cognitivo; a expressao oral;
0 meio ambiente; as aprendizagens escolares; o desenvolvimento afetivo-social e as
interacfes sociais; 0s comportamentos e atitudes em situacdo de aprendizagem e o
desenvolvimento psicomotor. (GOMES, 2010, p. 10).

Segundo Anache,

[...] a deficiéncia intelectual se expressa nas diferentes formas de relagdes,
condicionadas as exigéncias estabelecidas nas diversas situacdes. As visdes
deterministas sobre as possibilidades de desenvolvimento dessas pessoas adquiriram
seus efeitos paralisantes. Seus efeitos expressaram-se na falta de investimento na
carreira profissional do professor. (2011, p. 17).

Dai podemos compreender a dificuldade em se avaliar alunos com DI, pois, a crenca

que se tem sobre suas possibilidades esta intimamente ligada a esse processo.

Para os alunos com Transtornos Globais do Desenvolvimento, de acordo com
Beliséario Filho, considera-se fundamental o registro como forma de avaliagdo, ou seja, “[...]
preciso ter em mente todos os processos de ensino desenvolvidos na escola, bem como, os
mais variados aspectos do desenvolvimento humano” (2010, p. 37). O professor de AEE
podera auxiliar aos professores regentes a organizar uma rotina para o trabalho com alunos
com TGDs. Os dois professores poderdo elaborar juntos estratégias de ensino valorizando as

peculiaridades desse quadro.
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Para os alunos com deficiéncia multipla e/ou surdocegueira, é importante considerar
como forma de avaliacdo os registros realizados pelo professor da sala comum e também da
sala de recursos multifuncional. Tal feito contribui para a constru¢cdo de um conjunto de
registros diarios do desenvolvimento do aluno em suas atividades. Segundo Bosco, “[...] 0
atendimento educacional especializado de alunos com surdocegueira e com deficiéncia
maltipla permitirad aos professores de sala comum e aos professores do atendimento
educacional especializado um trabalho colaborativo e compartilhado para garantir a

aprendizagem. (2010, p. 46).

O professor de educacdo especial ndo é mais aquele que ensina aos alunos com
deficiéncia os contelidos escolares, e, portanto, a sua formagdo deve ajuda-lo, agora,
a saber, observar a realidade, identificar os problemas ali presentes e ser capaz de
trabalhar construindo redes de parcerias, para, entdo, propor a solu¢do adequada a
superacao das barreiras que impedem seu aluno de estar na escola e Ia aprender, de
forma autdbnoma, instigante e criativa. (GIACOMINI, 2010, p. 41, 42).

O numero de pesquisas sobre avaliacdo de alunos com NEEs tem aumentado
continuamente. Os sistemas de ensino tém buscado uma avaliacdo mais abrangente levando
em consideracdo as especificidades nas deficiéncias, ou seja, as caracteristicas e 0

desempenho de cada aluno.

Se por um lado o acesso dos portadores de necessidades educativas especiais as
escolas de ensino regular cresce a cada dia, por outro ainda sdo precarias as
instalagcdes fisicas, a oferta de material didatico — pedagdgico adequado e a
capacitacdo de professores, para efetivar uma educacéo inclusiva de qualidade. Ao
avaliar o processo da educacdo inclusiva estas questdes devem ser consideradas,
juntamente com a formacg8o de professores e propostas curriculares. (FREITAS,
2008, p. 328).

A avaliacdo é uma atividade essencial do trabalho docente na escola, podendo ser
considerada como um dos pontos principais para a pratica pedagogica. Os educadores
necessitam buscar alternativas para superar o sistema avaliativo atual que, por vezes,
terminam por classificar e excluir os alunos. Por conseguinte, os professores devem se dedicar

a repensar suas praticas pedagogicas focando no sucesso de seus alunos.

A avaliacdo educacional deve se dar:
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“[...] por meio de um processo sociocultural que valoriza a participagdo da familia,
do professor da educacdo especial, em trabalho conjunto com o professor de ensino
regular para a compreensdo das possibilidades, formas de comunicacdo e media¢do
do processo de aprendizagem das criangcas com multipla deficiéncia.” (BRUNO,
2009, p.17).

Para cada deficiéncia ha uma forma de avaliagdo especifica e cada crianca aprendera

de um jeito diferente, independente se possui ou ndo alguma deficiéncia.

Para Sacristan, a avaliacdo desempenha diversas funcdes, tanto para o professor e para
o0 aluno, quanto para a instituicdo escolar, a familia e o sistema social. Uma das func¢des

destacadas ¢ a pedagdgica, pois, ainda segundo o autor supracitado:

“[...] o fato de avaliar ndo surge na educagdo como uma necessidade de
conhecimento do aluno e dos processos educativos. [...] avalia-se pela fungéo social
que com isso se cumpre. E uma missdo historicamente atribuida a escola e
concretamente aos professores, realizada num contexto de valores sociais, por certas
pessoas e com certos instrumentos que n&o sdo neutros. (SACRISTAN,1998, p.322).

Com base nessas discussdes, partimos do pressuposto de que a escola precisa alertar-
se ao fato de que, quanto maior a diversidade no ambiente escolar, maior devera ser a nossa
capacidade de criar novas formas de ver o mundo e avaliar de diferentes maneiras, € mais rico

este ambiente se tornara.

Transformar as praticas discriminatdrias é um desafio que implica em inovagdes na
forma do professor avaliar o processo de ensino, uma vez que avaliar significa refletir sobre
suas proprias atitudes. Portanto, esta postura exige a negacdo do carater padronizador da
aprendizagem, eliminando as caracteristicas excludentes das escolas comuns, que adotam
propostas pedagdgicas tradicionais e conservadoras.

[...] a avaliagdo possibilita a “revelagdo”, o conhecimento da realidade em
transformacgdo. Os componentes dos mecanismos da avaliacdo, desvinculados da
real importancia do ato de avaliar, tornam os instrumentos aversivos, implicando a

busca de responsaveis pela ineficiéncia da educacdo, ou melhor, do
ensino/aprendizagem pelo qual passa a educacéo brasileira. (LEMES, 2008, p. 1)

Sobre a avaliacdo escolar, sabe-se que em sua trajetoria historica foi concebida como

forma de classificagdo do individuo, tomando novo modelo, modificando-se, a partir do
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avanco de reflexdes e criticas por parte dos educadores. Compreende-se que as praticas
tradicionais sO0 contribuiam para o fracasso escolar, ndo permitindo a assimilacdo do
conhecimento, de modo dificultar a construcdo de uma sociedade democréatica. As formas de
avaliacdo num sistema mais tradicional devem ser superadas, em busca de uma acdo

avaliativa, fundamentada na perspectiva inovadora.

Alguns autores e pesquisadores, como Gustsack e Rech (2010), Cerminaro (2010),
Beyer (2012) e outros, apontam que a avaliacdo no contexto educacional necessita de
mudancas e inovacdes e que, para tanto, deve-se levar em consideracdo o conjunto de praticas
educativas do qual o professor faz parte. Desse modo, vale pensar na reformulacdo do
processo de avaliagdo, refletindo sobre as nossas atuacbes e acdes do cotidiano,

principalmente sobre a avaliacdo na educacao especial.

Analisando a Nota Técnica SEESP/GAB, n°11, de 7 de maio de 2010, verifica-se
algumas orientagdes quanto a oferta do AEE nas SRMs. O documento aborda a avaliagdo do
ensino para a educacao especial:

Avaliacdo do ensino e da aprendizagem na escola: descricdo da concepcdo, dos
instrumentos e do registro dos processos avaliativos do desenvolvimento dos alunos

nas atividades educacionais e das estratégias de acompanhamento ao processo de
escolarizagdo dos alunos. (BRASIL, 2010b).

Avancar nesse processo requer, necessariamente, uma formacdo permanente e
constante dos profissionais e de todos os envolvidos no processo de Educagdo. Para tanto,
“[...] faz-se necessario conhecer a legislacéo a respeito da avaliacdo na educacgdo especial para
compreender como ela esta estruturada e qual indicacdo legal que ela adquire atualmente.”

(VELTRONE, MENDES e CIA, 2012, p. 03).

A avaliacdo deve ser um instrumento para que o professor reformule sua acao
educativa, ndo como carater elitista e seletivo que, por vezes, termina por aparecer em classes
comuns que tém algum aluno com necessidades educacionais especiais. Observar e avaliar a
propria forma de atuar, auxiliar o aluno, estar atento ao seu comportamento e

desenvolvimento contribuem muito para uma melhor educagao.

Para Oliveira e Campos (2005), a avaliagdo deve se caracterizar como um instrumento
capaz de estabelecer as condigdes de aprendizagem do aluno e sua relagdo com o ensino. Seus

procedimentos devem permitir uma analise do desempenho pedagdgico, oferecendo subsidios



58

para o planejamento e a aplicacdo de novas estratégias de ensino que permitam alcancar o

objetivo determinado pelo professor em cada contetdo especifico.

O professor deve avaliar atentando-se para o contexto em que o aluno esta inserido,
considerando suas especificidades e de seu processo de aprendizagem e desenvolvimento. No
entanto, a avaliacdo, mais do que medir e julgar, devera intervir de forma que as estratégias de
ensino e 0s métodos utilizados respondam aos objetivos propostos no planejamento do
professor.

Uma avaliacdo dindmica permite aos educadores ampliar seu repertorio de
procedimentos e instrumentos, avaliar as competéncias reais de seus alunos,
valorizar a subjetividade do aluno como critério de avaliacdo, a oportunidade de
perceber os diferentes estilos cognitivos e as maltiplas inteligéncias e a oportunidade

de construir conhecimento pedagégico a partir da prdépria experiéncia.
(MONTEIRO, 2010, p. 23)

Sem perder de vista o contexto familiar, ressalta-se a importancia da participacdo da
familia em relacdo ao nivel de desenvolvimento do aluno, as suas condi¢cdes pessoais e
econdmicas. De acordo com Monteiro, “[...] a familia deve ser analisada sob as caracteristicas
do ambiente familiar (condicGes de moradia, cultura e expectativas de futuro) e sob as
varidveis relacionadas ao convivio familiar (relacGes afetivas, qualidade de comunicacéo,

oportunidades de desenvolvimento) (2010, p. 20).

A partir das discussdes sobre a formacdo de professores e a avaliagdo no contexto
inclusivo, procurou-se conhecer e caracterizar a operacionalizacdo do processo de inclusdo
escolar de alunos com NEEs nas SRMs da rede municipal de Dourados-MS. Essa
caracterizacdo se deu por meio de entrevistas em grupo focal com professores que atuam na
educacdo especial do municipio. A pesquisa tem como intuito investigar o modo como estes
servicos tém sido organizados, como tém sido realizados os encaminhamentos de sua clientela
e como se apresentam as dificuldades presentes no AEE realizado nas SRMs. A partir disso,
pretende-se investigar e trazer apontamentos sobre aspectos que podem potencializar tais

Servigos.
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CAPITULO Il

METODOS E RESULTADOS

3.1 METODOS

Abordaremos a seguir os aspectos metodoldgicos que constituiram a pesquisa. Serdo
apresentados os participantes, o local de investigacdo, os procedimentos de coleta, 0s
instrumentos de analise dos dados e, por Gltimo, o ciclo de formacéo (grupo focal) envolvidos
na pesquisa.

Compreendendo que a pesquisa surge como uma necessidade de entender a questdo do
social e até mesmo a realidade escolar na busca de respostas as indagacOes, este trabalho é
uma pesquisa de carater qualitativo de cunho colaborativo, que se baseia nas indicacGes de
autores como Ibiapina (2008) - sobre pesquisa colaborativa -, e Richardson (2007) - sobre

pesquisa qualitativa.

A pesquisa qualitativa € interdisciplinar e abrange diversos contextos e realidades. De
acordo com Esteban, a pesquisa qualitativa pode “[...] contribuir para transformar
experiéncias, crencas complexas ou ambiguas, por meio de explicacbes simbdlicas que as
pessoas compartilham.” (Esteban, 2010, p. 130) O método qualitativo busca uma descricao

mais densa e complexa sobre o assunto discutido.

Para levantar aspectos sobre a pesquisa social, apoiamo-nos em Gatti, que aponta nao
existir resposta imediata, verdades absolutas, e que “[...] na pesquisa, muito importante séo 0s
dados com os quais trabalhamos. E esse dado pode ser desde o conjunto de medidas bem
precisas que tomamos até depoimentos, entrevistas, didlogos, discussoes, observagao, etc.”
(GATTI, 2007, p.11).

Nesta pesquisa, a coleta de dados se deu por meio de entrevistas e grupo focal. A
entrevista englobou trés eixos tematicos que foram discutidos na formagdo continuada
inseridas nos grupos focais, a saber: 1) a formacéo de professores para a inclusdo escolar; 2) a

avaliacdo do estudante com NEEs; e 3) a organizacdo do ensino nas SRMs e classes comuns.
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A pesquisa colaborativa foi utilizada “[...] como um tipo de investigagdo que aproxima
duas dimensfes da pesquisa em educacgdo: a producdo de saberes e a formacdo continua de
professores.” (IBIAPINA, 2008, p.07).

A pesquisa colaborativa permite, além de solucionar problemas administrativos e
pedagogicos que sdo relacionados a inclusdo escolar, proporcionar o desenvolvimento
profissional e pessoal de todos os envolvidos. Compreende-se que a pesquisa colaborativa
“[...] faz com que professores e pesquisadores produzam saberes, compartilhando estratégias

que promovem desenvolvimento profissional.” (IBIAPINA, 2008, p. 25).

Em relagdo as técnicas e procedimentos de coleta e anélise dos dados, utilizamo-nos
do grupo focal por entender que 0 mesmo “[...] permite fazer emergir uma multiplicidade de
pontos de vista e processo emocionais, pelo proprio contexto de interacdo criado, permitindo a
captacdo de significados que, com 0s outros meios, poderiam ser dificeis de manifestar.”
(GATTI, 2005, p.09).

Pelo grupo focal foi possivel identificar varios aspectos que colaboraram com a
pesquisa, dentre eles destaca-se a participacdo dos entrevistados, levando em consideragdo a

postura, 0s gestos e as atitudes destes diante do grupo.

3.1.1 Participantes

Participaram desta pesquisa treze professoras’ de treze salas de recursos
multifuncionais do municipio de Dourados e a gestora responsavel pelo Ndcleo de Educacéo
Especial do municipio. No entanto, apenas oito professoras participaram até o final dos
encontros.

Todas as professoras que atuam nas salas de recursos multifuncionais do municipio
foram convidadas a participarem dos encontros. Do nimero total de vinte e oito professoras,
somente treze delas demonstraram interesse em participar da pesquisa.

A pesquisadora esteve presente em duas reunides de formacdo oferecida pela
Prefeitura para que pudesse realizar o convite as professoras e, assim, combinar datas e
horario dos encontros. Com o acordo das professoras, os encontros foram agendados

semanalmente, as sextas-feiras, com duas horas de duracdo. O dia da semana foi sugerido

! Optou-se por utilizar o artigo feminino por serem todas as participantes do sexo feminino.



61

pelas proprias professoras por serem as sextas-feiras o dia da hora-atividade, reservada para a

realizacéo de formacoes.

3.1.2 Contexto da pesquisa

O municipio de Dourados esté situado no Sudoeste de Mato Grosso do Sul, proximo a
divisa com o Estado do Parana e préximo a fronteira com o Paraguai (por volta de 120 km).
Possui a distancia de 235 km da capital estadual, Campo Grande. Sua populacdo é estimada
em 200.729 habitantes, sendo 31.429 habitantes moradores na zona rural. Em relacdo ao
quadro educacional, o0 municipio é composto por sistema publico e privado. As escolas
municipais oferecem Educacdo Infantil, Ensino Fundamental de 6° ao 9° ano e algumas delas
também oferecem Educacdo de Jovens e Adultos no periodo noturno. As escolas Estaduais
oferecem Ensino Fundamental de 6° ao 9° ano e Ensino Médio, e as escolas particulares
oferecem todos os niveis de ensino.

A cidade de Dourados é considerada polo educacional e universitario, possui quatro
unidades de educacao superior (uma universidade estadual (UEMS), uma universidade federal
(UFGD) e dois centros universitarios privados (Unigran e Faculdade Anhanguera), e 105
escolas de ensino fundamental e profissionalizante.

Segundo dados da gestora de Educacdo Especial do municipio, o nimero de alunos
matriculados em 2013 na Educacdo Especial inserida na rede municipal seria de 33 alunos na
Educagéo Infantil, 357 alunos no Ensino Fundamental - nos anos iniciais -, 63 alunos no
Ensino Fundamental — nos anos finais -, 23 alunos no EJA e 51 alunos em escolas indigenas,
com causas diversas.

Em 2013 havia 30 Salas de Recursos Multifuncionais em funcionamento: 26 Tipo | e 4
Tipo Il. Em Escolas Indigenas - 4 Salas de Recursos Multifuncionais, 3 Tipo | e 1 Tipo II.
Neste mesmo ano, 5 Salas estavam em fase de implantagdo — 3 em Escolas e 2 em CEIMs.

Quanto as professoras de Atendimento Educacional Especializado — AEE, sdo 26

professoras e 4 intérpretes (Libras e LP).

Quanto aos apoios educacionais sdo 33 professoras, 162 estagiarios, 2 professores
itinerantes (permanente/ano), 9 professores (temporario) e 23/25 Intérpretes de Libras.

Para a realizagcdo dos encontros do grupo focal, uma das professoras participantes

cedeu sua sala.


http://pt.wikipedia.org/wiki/Mesorregi%C3%A3o_do_Sudoeste_de_Mato_Grosso_do_Sul
http://pt.wikipedia.org/wiki/Km
http://pt.wikipedia.org/wiki/Universidade_Estadual_de_Mato_Grosso_do_Sul
http://pt.wikipedia.org/wiki/Universidade_Estadual_de_Mato_Grosso_do_Sul
http://pt.wikipedia.org/wiki/Centro_Universit%C3%A1rio_da_Grande_Dourados
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3.1.3 Procedimento da coleta de dados

Inicialmente foi realizada uma conversa com a gestora da educagdo especial do
municipio explicando a proposta da pesquisa e 0s objetivos da mesma. A gestora demonstrou
interesse em que as professoras das SRMs participassem dos encontros propostos pela
pesquisa.

A gestora assinou 0 Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), (ANEXO
I11) concordando em participar da pesquisa. No mesmo dia em que assinou, respondeu a

entrevista >

, autorizou por escrito a participacdo das professoras das salas de recursos
multifuncionais e forneceu os contatos das professoras das SRMs. Ap0Os essa conversa, a
pesquisadora fez contato via telefone com cada professora das SRMs, convidando-as para
participarem da pesquisa.

A pesquisadora esteve presente em uma reunido de formacdo das professoras das
SRMs, na qual foi explicado como ocorreriam 0s encontros e onde foi combinado o dia, 0
horario e o local para a realizagdo dos mesmos.

Vale ressaltar que a coordenadora da educacédo especial e sua equipe foram atenciosas

desde o primeiro contato, auxiliando e fornecendo as informacdes necessarias para a pesquisa.

3.1.4 Instrumentos de coleta de dados

Para a coleta de dados foram utilizados trés instrumentos: 1) questionario para
entrevista com a gestora de educacdo especial (Anexo 1V); 2) formulario para caracterizacdo
das professoras das SRMs (Anexo 1); e 3) roteiro de entrevista semiestruturada (Anexo V).
Seguem as descri¢Oes de cada instrumento.

O formuléario de caracterizacdo das professoras foi aplicado no primeiro encontro do
grupo focal (dia 29/06/2012).

3.1.4.1 Grupo focal
Como método para a coleta de informac6es, a técnica de grupo focal foi utilizada com

0 objetivo de fomentar a discuss@o sobre as tematicas propostas e, a partir delas, proporcionar

momentos de formacao para as professoras.

2 O roteiro de entrevista esta em Anexo VII.
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O grupo focal foi dividido em trés momentos para cada eixo tematico citado. No
primeiro momento realizou-se a entrevista, seguindo um roteiro semiestruturado®. As
entrevistas foram gravadas em &udio e transcritas na integra para a realizagdo de uma anélise
posterior. No segundo momento, realizou-se a formacdo continuada a partir de discussoes
baseadas em artigos cientificos sobre o tema e na legislacéo relacionada a tematica do eixo.

No terceiro momento, foi apresentada a sintese da analise realizada a partir do relato
das professoras, gravado anteriormente.

Este dltimo momento ofereceu as professoras a oportunidade de refletir sobre suas
praticas pedagogicas, sobre a legislacdo de Educacdo Especial em vigor, entre outros pontos
importantes relacionados a inclusdo escolar. Estes trés momentos descritos acima foram

operados para cada eixo tematico.

QUADRO 01 - Organizacdo dos encontros

EIXO 1 - FORMACAO DE PROFESSORES PARA A INCLUSAO
ESCOLAR

1. Entrevista com as professoras;
2. Formacao;
3. Aprofundamento das discussoes.

EIXO 2 - AVALIACAO DO ESTUDANTE COM NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS

1. Entrevista com as professoras;
2. Formacéo;
3. Aprofundamento das discussdes.

EIXO 3 — ORGANIZACAO DO ENSINO NAS SALAS DE RECURSOS
MULTIFUNCIONAIS E CLASSES COMUNS

1. Entrevista com as professoras;
2. Formacéo;
3. Aprofundamento das discussdes.

Fonte: Melo (2013)

A abordagem dos eixos tematicos foi planejada em uma série de encontros que

visavam discussGes sobre o atendimento educacional especializado em salas de recursos

* Roteiro elaborado por Mendes e colaboradores para uso nas pesquisas do ONEESP — Observatério Nacional de
Educacdo Especial.
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multifuncionais e sobre como potencializar oportunidades de formacgdo. Os encontros foram
realizados uma vez por semana (as sextas-feiras). Ao todo foram realizados treze encontros

com duracao de duas horas cada encontro, totalizando, assim, vinte e seis horas.

3.1.4.2 Questionario para entrevista com a gestora de educacgdo especial (Anexo
1V);

A entrevista foi agendada previamente via telefone. A participante foi esclarecida
quanto aos objetivos do trabalho. A aplicacdo do questionario foi realizada e gravada em
audio em uma sala cedida no prédio onde funciona a Secretaria Municipal de Educagéo.

O roteiro da entrevista foi elaborado a partir da reflexdo de critérios importantes que
envolvem o trabalho do professor e do gestor de educacdo especial, destacando alguns
aspectos como a histéria da educacdo especial no municipio; a questdo da formacédo inicial e
continuada das professoras que atendem nas salas de recursos multifuncionais; os documentos
que norteiam as acdes municipais nesta area; a questdo da identificagdo e/ou do diagnostico
dos alunos que sdo atendidos nas salas de recursos multifuncionais (por quem e como €
realizado o diagndstico); quais os servicos de apoio oferecidos pelo municipio atualmente; e
como se desenvolvem a atuacdo do professor e do gestor no que se refere as salas de recursos

multifuncionais do municipio.

3.1.4.3 Formulério para caracterizacéo das professoras das SRMs (ANEXO 1);

Neste formulario as professoras forneceram dados pessoais e dados profissionais. Os
dados profissionais referem-se a formacéo inicial e continuada, ao tempo de experiéncia na
educacdo especial, aos cursos realizados nos Gltimos dois anos, a escola em que atuam, aos
tipos de necessidades educacionais especiais atendidas em sua SRM, ao nimero de alunos

atendidos e aos recursos disponiveis em suas respectivas salas.

3.1.4.4 Roteiro de entrevista semiestruturada (ANEXO V);

Foi utilizado um roteiro de entrevista semiestruturada com as professoras das SRMs.
Este roteiro foi dividido em trés eixos tematicos. O primeiro eixo tematico aborda a
“formacdo de professores para a inclusdo escolar”, no qual as professoras apresentaram
discussdes sobre a formacdo inicial e continuada, o ingresso na educacao especial, as politicas
de incluséo escolar, a sua preparacdo para oferecer o AEE nas SRMs, a satisfagdo quanto a

escolha profissional, entre outros.
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O segundo eixo temaético tratou sobre a “avaliagdo do estudante com Necessidades
Educacionais Especiais”, dividido em trés partes: 1) avaliacdo para identificacdo; 2) avaliacdo
para 0 planejamento; e 3) avaliagdo de rendimento escolar. Nesse eixo tematico, as
professoras apresentaram discussdes sobre o encaminhamento inicial dos alunos com NEEs,
os critérios adotados para identificar os alunos com NEEs, avaliacdo da aprendizagem, o
processo de decisdo sobre promocéo e retencdo de alunos com NEEs, entre outros.

O terceiro eixo tematico refere-se a “organiza¢dao do ensino nas SRMs e classes
comuns”. Neste eixo tematico as professoras apresentaram qual a funcdo da escolarizagédo
para alunos com NEEs, a fungdo do AEE oferecido em SRMs, a relagcdo entre o ensino na
SRMs e classes comuns, as formas de atendimento, o servico do AEE ofertado nas SRMs,
entre outros.

3.1.5.Procedimentos de analise dos dados

Para andlise dos dados obtidos a partir das transcricdes dos grupos focais, utilizou-se
como referencial tedrico o Bardin, “Analise de conteudo” (1977), que discute como manipular
mensagens e testar indicadores que permitam inferir na realidade. De acordo com Bardin “a
andlise de contetdo é um conjunto de técnicas de investigacdo que, através de uma descricao
objetiva, sistematica e quantitativa do conteddo manifesto das comunicagles, tem por

finalidade a interpretacdo destas mesmas comunicagdes.” (Bardin, 1977, p. 31)

A anélise realizada se deu a partir dos dados obtidos por meio de entrevistas com as

professoras das SRMs.

Para Szymanski, “analise é o processo que conduz a explicacdo da compreensdo do
fendmeno pelo pesquisador. Sua pessoa € o principal instrumento de trabalho, o centro nédo
apenas da analise de dados, mas também da producdo dos mesmos durante a entrevista.”
(2004, p. 71). E, ainda sobre a defini¢do do que designa “analise de conteudo”, Moraes traz

que:

[...] a anélise de conteldo constitui uma metodologia de pesquisa usada para
descrever e interpretar o contedo de toda classe de documentos e textos. Essa
andlise, conduzindo a descri¢Ges sistematicas, qualitativas ou quantitativas, ajuda a
reinterpretar as mensagens e a atingir uma compreensdo de seus significados num
nivel que vai além de uma leitura comum. (MORAES, 1999, p.02)
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A andlise de conteldo se destaca por suas caracteristicas especificas e por suas
abordagens com possibilidades desafiadoras que nos leva a compreender as informac6es

coletadas, ou seja, € um método de exame dos dados coletados.

3.1.6 Descricédo dos encontros com as professoras das SRMs no grupo focal

O ciclo de formacdo oferecido no grupo focal foi organizado de acordo com 0s trés
eixos tematicos. Para cada eixo ocorreram, no minimo, trés encontros. No eixo 1 - “formacgao
de professores”-, foram feitas no primeiro encontro entrevistas (que foram gravadas e
transcritas); o segundo encontro foi destinado a discussdo do texto “Formacgédo de professores
para inclusdo escolar”, e, por fim, no ultimo encontro, foi apresentada a analise da entrevista

realizada com as professoras.

Para o eixo 2 - “avaliagdo dos estudantes com necessidades educacionais especiais” -,
0 primeiro e o segundo encontros foram utilizados para a entrevista com as professoras, e no
terceiro encontro o texto “Alunos com Necessidades Educacionais Especiais (NEEs): avaliar
para o desenvolvimento pleno de suas capacidades” foi discutido. No quarto encontro foi

apresentada a analise da entrevista realizada com as professoras.

No primeiro encontro do eixo 3 - “Organizac¢do do Ensino na SRM e classe comum” -,
foram realizadas as entrevistas com as professoras; no segundo encontro a formacao foi feita a
partir de discussoes do texto “Educag¢do Inclusiva — Orienta¢fes Pedagogicas”; e, por fim, no

terceiro encontro foi apresentada a analise da entrevista realizada com as professoras.

Os textos discutidos nas formagdes foram enviados por e-mail com antecedéncia para
leitura complementar, e foram impressos e entregues as professoras no dia do encontro. A
entrevista se deu de forma coletiva por meio do grupo focal, tendo como moderadora dos

encontros a prépria pesquisadora.

Na figura 01 estdo registrados os encontros realizados com as professoras das SRMs.
Constam as datas dos encontros, o assunto tratado, a metodologia utilizada, bem como a carga

horéria e a descri¢ao dos encontros.
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Figura 01: Descricdo dos encontros de formacéao

Data do Assunto Metodologia (grupo Descri¢do dos encontros
encontro focal)
22/06/13 Apresentagdes; | Reunido com as | Foi explicado como funcionariam as reuniBes, a
professoras para | quantidade de encontros e a informacdo de que, ao final,
1 hora definica . e L
efinicdo do local e | seria entregue um certificado de participacéo.
data de inicio dos
encontros;
29/06/13 Apresentaco; Apresentacdo do | Apresentacdo das propostas, objetivos, contribuicBes para
2 horas proj_eto ONEESP; | a pesquisa € para a pratica ped_agé_gica das prc_)fessoras das
Aplicacédo do | SRMs. Essa apresentacdo foi feita pela orientadora da
formulario de | pesquisa. Foram organizados o cronograma dos encontros
caracterizagdo; e a aplicacdo do formuldrio de caracterizagdo dos
professores.
27/07/13 Formagdo de | Aplicacdo do roteiro | Houve algumas dificuldades quanto a participagdo (fala)
2 horas professores para | de entrevista do eixo | de todas, respondendo as questdes solicitadas. Uma das
inclusdo escolar; | 1 (grupo focal) e | professoras se destacou no grupo, contando toda sua
entrega de materiais | histéria de vida e suas dificuldades e entraves no
(pasta); desenvolvimento de seu trabalho. Na maioria das vezes, as
outras professoras ndo concordavam com a opinido dessa
professora, mas ndo se manifestaram durante a entrevista,
o que dificultou no momento da analise da transcricéo.
17/08/13 Formagdo  de | Formagdo continuada | Foi realizada a formagdo continuada através de slides.
2 horas professores para (apresentz_u;éo em | Nesse _encontro forarr) _ sanadas d_l]vidas para 0
inclusdo escolar; | PowerPoint); preenchimento do formulario de caracterizagéo.
31/08/13 Eixo 1 — | Apresentacéo em | Foi apresentada a analise da entrevista realizada. Neste dia,
5 horas formacéo de Slides_da analise da | houve polémica pela fala da professora que havia se
professores; entrevista; destacado. As outras professoras ndo concordaram com as
opinides da mesma e também discordaram da analise feita
pela pesquisadora. A professora que havia relatado suas
dificuldades no primeiro encontro do grupo, ndo pdde mais
participar dos encontros por ordem da SEMED. A analise
foi reformulada e reapresentada as professoras no final dos
encontros. Vale dizer que ndo houve modificacdo no teor
do texto, apenas a insercdo das falas discordantes de outras
profissionais em relagdo as afirmacbes da referida
professora.
21/09/13 Avaliacdo dos | Aplicagdo da | Por ocasido de uma forte chuva, havia somente quatro
5 horas estudantes com | entrevista do eixo 2; profes_soras presen_tes. Néao foi _po_ssivel concluir a
NEEs; entrevista neste dia, dando continuidade no encontro
seguinte.
28/09/13 Avaliacdo dos | Continuagdo da | Foi dada continuidade da entrevista do eixo 2 com sete
5 horas estudantes com | entrevista do eixo 2; p_rofessoras presentes. Esta tematica trouxe m_uitas
NEEs; discussdes, pois, de acordo com as professoras, a avaliagdo
é uma das questdes mais importantes, quando se trata de
avaliar os alunos com necessidades especiais.
19/10/13 Avaliacdo dos | Formagdo continuada | Foi realizada a formagdo continuada com a tematica
ohoras estudantes com | (apresentacéo em | “Avaliacdo dos estudantes com NEEs”. Havia quatro

professoras presentes. Foi entregue as professoras uma
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NEEs; Power Point); copia impressa do material e também enviado por e-mail
para leitura complementar. As professoras socializaram
suas opinides, nas discussoes, expondo suas angustias e
dificuldades.
26/10/13 Avaliacdo dos | Apresentacdo em | Foi realizada a apresentacdo da analise da entrevista do
estudantes com | Power  Point da | segundo eixo. Havia cinco professoras presentes. As
2 horas NEEs; andlise da entrevista; f discuti ali i
; ;| professoras discutiram a analise apresentada e refletiram
sobre a temética.
09/11/13 Organizagdo do | - 1° momento - | Foi realizada a entrevista do terceiro eixo com sete
4 horas Ensino nas Aplica_géo _ da | professoras presentes. No mesmo (_jia, num segundo
SRMs e classes | entrevista do eixo 3; momento, realizou-se a formacdo continuada por sugestdo
comuns; R das professoras.
- 2° momento -
Formagédo continuada
(apresentacdo em
Power Point);
30/11/13 Organizacdo do | Apresentacdo em | Foi realizada a apresentacdo da analise do terceiro eixo,
2 horas Ensino nas Power Point . da | que levantou discussdes sobre a importénc_ia dc_) didlogo
SRMs e classes | andlise da entrevista; | entre o professor da sala de recurso multifuncional e o
comuns; professor regente. A pesquisadora prop0s mais um
encontro para encerramento juntamente com a SEMED.
10/12/13 Devolutiva dos | Apresentacéo do | Realizou-se o fechamento das analises das entrevistas. Foi
2 horas dados; tex{tq final _das eptregue as p_rofe_ssoras um texto com a sintese de cada
anlises de cada eixo; | eixo para finalizagdo, algumas consideragdes foram
levantadas.
14/12/13 Encerramento - Apresentacdo do | Encerramento dos encontros juntamente com a SEMED.
2 horas QOs encontros | texto  final dos | As profess.oras reali;aram uma avaliacéo dos encontros e,
juntamente com | encontros (através de | em seguida, realizou-se uma confraternizacdo de
a SEMED; Power Point); | encerramento. Foi entregue as professoras o certificado de
Avaliagio dos |~ .. _Entrega do partici_pa(;ﬁo e uma lembranca pela colaboragdo na
eNContros: certl_fl_cadq de | pesquisa.
' participacdo e
lembranga;
- Realizacdo da

avaliacdo do grupo
focal;
- Confraternizacéo;

Fonte: Melo, 2013

11

RESULTADOS

EIXO 1 - FORMACAO DE PROFESSORES PARA INCLUSAO ESCOLAR

Os resultados e discussdes apresentados a seguir, sao divididos de acordo com o eixo

temaético para facilitar a compreensdo. Nesta parte do texto sera apresentada a caracterizacdo

da formacé&o das professoras que atuam nas salas de recursos multifuncionais do municipio de
Dourados/MS.
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Todas as participantes sdo do sexo feminino, com idade entre 30 e 50 anos, tendo

como formacdo inicial o magistério e cursos superiores de licenciaturas.

A figura 02 apresenta informacdes referentes a faixa etaria, formacéo inicial, tempo de
experiéncia em educacdo (educacdo infantil e ensino fundamental), tempo de atuacdo na
educacao especial e na SRM, e cursos de pos-graduacdo com a carga horaria. ldentificamos as
participantes na tabela com a letra P seguida por nimero de 1 a 13.

Figura 02: Caracterizacdo das participantes da pesquisa

Professora/ idade/ | Tempo de Tempo de Tempo de | P6s- graduacgdo/ carga horaria
formacéo inicial experiéncia atuacdo na | atuacdo
na educacéo Educacao na SRM
Especial
P1 - 28 anos|5-6anos 10 meses 10 meses Educacdo Especial: AEE/ 360
Pedagogia horas
P2 - 44 anos | 19 anos 5 anos 5 anos Educacdo Especial: AEE/ 360
Magistério/ horas
Geografia
P3 - 42 anos | 5anos 1 ano 1 ano Politicas e gestdo da
Pedagogia educacao/360hs
Educacdo Especial: AEE/ 360
horas
P4 - 40 anos | 22 anos 4 meses 4 meses Educacéo Especial: AEE/ 420
Magistério/Letras — horas
literatura
P5 — 32 anos 4 —5 anos N.1.* 6 meses Docéncia e interpretagdo em
s Libras/ horas
Magistério/
Educacdo  Fisica/ Metodologia do Ensino
Fisioterapia Superior/ 360 horas
P6 - 43 anos | 12 anos 3 meses 3 meses Séries iniciais do Ensino
Magistério/ Fundamental
Pedagogia
P7 — 38 anos 14 anos 2 anos 2 anos Educacéo Especial: AEE. N.I.*
Magistério/
Pedagogia
P8 — 47 anos 2-3 anos 2 anos 1ano Educacdo Especial: AEE/ 440
Magistério/ Letras horas
Estudo das linguagens/ 360
horas
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P9 — 46 anos 23 anos 2anose 6 2anose6 | N.1.*/420hs
Magistério/ Meses Meses
Pedagogia
P10 - 51 anos | 24 anos 2 anos 2 anos Educacdo Inclusiva/ 360 horas
Magistério/
Pedagogia
incompleto/ Normal
superior
P11 —58 anos 8 anos 8 anos 5 anos Artes/360 horas
Educacao Artistica Educacéo Especial: AEE/ 390
horas
P12 — 49 anos 14 anos 2 anos 1ano Psicopedagogia
Magistério/ Educacéo Especial: AEE. N.I.
Pedagogia
P13 — 46 anos 12 anos lanoe?2 lanoe?2 N.I.
Magistério/ Meses Meses
Pedagogia
*N.I: dado ndo informado Fonte: Melo (2013)

Como foi possivel observar através dos dados trazidos na tabela acima, sete
professoras realizaram o curso de Pedagogia, duas professoras cursaram Pedagogia e em
seguida o curso de Letras, uma professora cursou Geografia depois do magistério, uma
professora cursou Educacdo Fisica, uma professora cursou o Normal Superior e uma
professora cursou Educacdo Artistica, destinado para atuacdo nas séries iniciais e finais do

Ensino Fundamental.

Em relacdo aos cursos de especializacdes, das treze professoras, apenas uma néo
realizou cursos na area de Educacdo Especial, sendo que alguns deles sdo gratuitos e
oferecidos pelo municipio (apesar do numero reduzido de vagas) e outros particulares e

ofertados na modalidade de estudo a distancia.

O tempo de experiéncia das professoras na educacdo em geral esta acima de quatro
anos, com excec¢do apenas da P8 que tem dois anos e meio. O tempo de experiéncia na
educacéo especial é de até dois anos para nove professoras, e trés professoras tem mais de trés
anos. Em relacdo ao tempo de experiéncia atuando na SRM, percebe-se que a maioria (nove

professoras) tem até dois anos.

A maioria das professoras tem de um a trés anos de experiéncia, sendo equivalente a

época em que foi implantada a SRM no municipio de Dourados, no ano de 2007. Apenas uma
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professora (P11) possui oito anos de experiéncia em Educacdo Especial e cinco anos de

experiéncia na SRMs.

Quanto ao tempo de experiéncia das professoras em educacdo especial, a maioria tem
até dois anos de experiéncia. Trés professoras tém mais de trés anos. Vale lembrar que o
primeiro seminario sobre educacdo especial no municipio de Dourados ocorreu em 2005. Foi
a partir deste seminério que se iniciou o servico de educacdo especial na rede municipal.
Comparando como o servico de educacdo especial se deu em municipios de outros Estados,

pode-se considerar recente esta data.

Quanto ao contato inicial com a &rea de educacéao especial, cinco professoras afirmaram
ter interesse pela area de educacdo especial a partir do trabalho na sala de recursos

multifuncional, e outras trés professoras ja possuiam contato com alunos com deficiéncia.

O quadro 02, a seguir, apresenta o tempo de experiéncia das professoras, em anos, na

educacéo, tanto na educacao infantil quanto no ensino fundamental.

Quadro 02: Tempo de experiéncia, em anos, na Educacdo Infantil e Ensino

Fundamental
Tempo de Experiéncia na Educagédo
25
20
7]
Q
c
: 15
] 0O Educagéo Infantil
% m Ensino Fundamental
c
© 10
5
Q
0
54
0 -
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13
Professoras Participantes

Fonte: Melo, 2013.

O ciclo de formacdo oferecido no grupo focal foi organizado de acordo com os trés
eixos tematicos. Para cada eixo ocorreram, no minimo, trés encontros. No eixo 1 - “formagao

de professores”-, foram feitas no primeiro encontro entrevistas (que foram gravadas e
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transcritas); o segundo encontro foi destinado a discussdo do texto “Formacao de professores
para inclusdo escolar”, e, por fim, no ultimo encontro, foi apresentada a analise da entrevista

realizada com as professoras.

Os textos discutidos nas formacdes foram enviados por e-mail com antecedéncia para
leitura complementar, e foram impressos e entregues as professoras no dia do encontro. A
entrevista se deu de forma coletiva por meio do grupo focal, tendo como moderadora dos

encontros a propria pesquisadora.

Na questdo que investigou como as professoras se sentem em relacdo a sua atuagdo na
educacéo especial, apareceu que elas acreditam possuir preparo para avaliar os alunos com
NEEs atraves das formagdes continuadas voltadas para cada deficiéncia. Ressaltaram também
gue, na maioria das vezes, o professor regente ndo participa das formacgdes continuadas
oferecidas pela SEMED, ja que na Secretaria de Educacdo é oferecido formacGes separadas

para professores de SRMs e professores regentes.

DISCUSSOES
A formacdo das professoras das SRMs que atuam no municipio de Dourados iniciou-se
com a formacdo superior e especializacbes para atuacdo na educacdo especial. Para além
dessa trajetdria académica, o0 municipio tem oferecido oportunidades para que as professoras
participem de cursos e formagdes que contribuam para a pratica pedagédgica. Contudo, essas
formacGes ndo parecem ser suficientes para suprir as necessidades das professoras quanto a
pratica em sala de aula, como, por exemplo, ndo oferecem uma formacéo especifica para atuar
com alunos com Altas Habilidades/Superdotacdo. As professoras reforcaram a necessidade de
mais formacdes que sejam especificas nas deficiéncias.
O que se tem colocado em discussdo, principalmente, é a auséncia de formacéao
especializada dos educadores para trabalhar com essa clientela, e isso certamente se

constitui em um sério problema na implantacdo de politicas desse tipo.
(SANT’ANA, 2005, p. 228).

Sobre a formacdo dos professores que atuam na Educacdo Especial, as professoras
apontam que a formagcé&o inicial € muito importante, porém, essa formacéo deve estar em

constante reformulagédo, ou seja, os cursos de formagédo continuada, para as professoras,
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trazem muitas contribuicdes a experiéncia profissional, apesar de ndo suprir todas as suas

necessidades.

Segundo as professoras participantes da pesquisa, a formacao inicial dos professores
em atuacdo na SRM deve ser o magistério e/ou graduacdo em Pedagogia, pelo fato de
considerarem que este curso prepara o professor para a pratica pedagogica em sala de aula.
Entretanto, afirmam que formacdo continuada é tdo importante quanto a inicial, pois,
proporciona o aprendizado sobre as deficiéncias de modo mais especifico. Com relacédo a
formacéo continuada dos professores da SRMs, defendem que devam contemplar cursos de
Especializagdo em Atendimento Educacional Especializado (AEE), cursos de Educagéo
Especial com enfoque na incluséo escolar, cursos especificos para cada deficiéncia, TGDs
e Altas Habilidades/superdotacdo; defendem também que esses cursos sejam realizados

com atividades praticas.

Acredita-se que o sistema educacional deva fornecer suporte para a formacao
docente. Contudo, nota-se a escassez na formacao inicial, nos professores do curso de
Pedagogia, principalmente, quando se tratam das disciplinas voltadas a educacéo especial e
ao movimento da inclusdo e que possam ser reconhecidos pelo grau de relevancia. Sobre
isto, Sant’ana escreve: “[...] é necessaria a redefinicdo dos modelos de formacdo dos
professores, com vista a contribuir para uma pratica profissional mais segura e condizente

com as necessidades de cada educando” (2005, p. 233).

Na fala de uma das professoras participantes (P8), percebe-se a necessidade da
formacdo continuada especifica: “Eu acho que deveria ter uma formacdo especifica para as
deficiéncias, por exemplo, eu estou estudando isso, ai desenvolve certas habilidades para o
autismo. Entdo, a gente quase ndo tem curso sobre Altas Habilidades, so6 se for pago”.

Percebe-se que os cursos de formacdo continuada nao estdo ao alcance de todos 0s
profissionais e que algumas dessas formacdes, como, por exemplo, o0 AEE, produzem uma
padronizacdo do perfil desses profissionais, mesmo que superficialmente. Essa formacéo
divulga que a politica tem investido no processo de inclusdo escolar, o que, por vezes, ndo
condiz a realidade. Afinal, ao conhecer as SRMs do municipio, foi possivel, claramente,
observar a falta de espacos adequados, a auséncia/deficiéncia de transporte para os alunos no
contraturno e, acima de tudo, através das falas das professoras, todas as suas dificuldades no

trabalho cotidiano desde a avaliacdo até os atendimentos rotineiros.



E importante destacar que, para as professoras, seria interessante a especializacio
e/ou formacéo especifica em cada deficiéncia. Indicaram que a formacdo continuada deve

ocorrer em servicgo, na atuacdo junto aos alunos com deficiéncia, na pratica pedagogica.

As professoras manifestaram desejo e necessidade de aprofundar seu conhecimento
sobre temas especificos da area de educacdo especial, como, por exemplo, especificidades
de cada deficiéncia e o atendimento educacional especializado. As principais dificuldades
levantadas estéo relacionadas com o trabalho com alunos com Deficiéncia Intelectual e em
relacdo a avaliacdo dos alunos com NEEs. Vale ressaltar que ndo apenas o professor da
SRM necessita de formagao continuada, mas também todos os profissionais que lidam com
os alunos com deficiéncia na escola (professores regentes, apoios e funcionarios da escola).

Neste ponto da discussdo aqui elaborada, é importante destacar que a politica de
inclusdo enfatiza a formacdo, principalmente a formacgdo continuada, com intuito de
qualificar o trabalho dos professores, quando na Resolugédo n°® 4 (BRASIL, 2009) sé&o
descritas as atribuicdes do professor do AEE. O que se percebe é que o professor se
descaracteriza pela politica de formacdo tornando-se mais um instrumento das salas de
recursos multifuncionais e faz com que, por outro lado, o professor se torne responsavel
pela efetivacdo da politica de inclusdo por meio de suas atribui¢des, ou seja, cabe ao
professor, compreendido como multifuncional, atender e dar respostas satisfatorias a todos
0s comprometimentos de todos os alunos, a todas as suas necessidades educacionais
especiais, inclusive, levando para o espaco escolar as discussGes sobre preconceito e

discriminagéo.

Ainda que as professoras tenham relatado satisfacdo quanto a escolha profissional,
afirmaram que tém vontade de voltar para a sala comum avaliando que possuiam maiores
conhecimentos para lidar com as demandas daquela sala. O que parece compreensivel dado

o nivel de exigéncia e expectativa as SRM.

Para que o atendimento nas SRM se efetive, destaca-se a importancia dos inimeros
recursos e materiais pedagogicos especificos que facilite o AEE. As primeiras SRMs
implantadas ja receberam o PDE acessivel (programa do MEC que disponibiliza recursos
as escolas contempladas por meio do Programa Implantacdo de Salas de Recursos
Multifuncionais). Mas, além de todos os entraves, por vezes, as professoras compram
materiais pedagogicos com recursos proprios, por considerarem os materiais fornecidos

insuficientes para o atendimento. No entanto foi destacado que, gradualmente, a escola tem
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tentado suprir as necessidades de materiais basicos para a SRM. Os recursos fornecidos
pelo MEC ao AEE sao: “materiais didaticos e pedagogicos acessiveis (livros, desenhos,
mapas, graficos e jogos tateis, em Libras, em Braille, em carater ampliado, com contraste
visual, imagéticos, digitais, entre outros);” (ROPOLI, 2010, p.27). Elas apontaram a

escassez de materiais de consumo como papeis, canetas, tintas, cola, etc.

A relacdo do professor da SRM com a escola é muito importante. Muitas vezes, as
professoras da SRM tém oportunidade de apresentar a escola (direcdo, coordenacao,
professores e funcionarios) sobre o que se trata a sala de recursos multifuncionais. As
professoras apontaram que aproveitam tais oportunidades para expor o trabalho
desenvolvido em suas respectivas salas e buscam conseguir parcerias com a escola e com

as familias.

As professoras sentem e apontam que o trabalho desenvolvido na educacgéo especial
é muito complexo. Ainda que elas se sintam aptas para desenvolver o trabalho, apontam
limitacOes pela diversidade de alunos atendidos. Novos desafios sempre surgem, pois 0S
alunos sdo muito diferentes entre si, inclusive entre os alunos com a mesma deficiéncia.
Destacaram que, apesar disto, tém alcado resultados positivos. Percebe-se na fala das
professoras que, antes das SRMSs, pouca importancia se dava aos alunos especiais que
estavam inseridos na escola comum, e as mudancas surgem da aceitacdo do diferente e da
busca pela transformacdo da comunidade escolar. Essa pratica, segundo elas, tem se
modificado, j& que a escola, aos poucos, compreende seu papel no processo de inclusdo
escolar, pois, como estd previsto em lei, esses alunos estardo no interior das escolas e
essas, por sua vez, deverdo atendé-los. Pela forca da lei, a escola parece reconhecer seu
papel. Sabemos que essa ndo é a melhor postura, mas, talvez nesse momento, seja a Unica
possivel. Acreditamos que, como afirma Beyer, “[...] para que o atendimento escolar de
alunos com deficiéncia seja possivel no ensino regular, deve haver a tomada de consciéncia
e a disposicdo de participacdo no processo por parte dos varios sujeitos envolvido (pais,

criangas, professores, gestores, etc.)” (2013, p. 66).

O professor da sala de recursos multifuncional tem muitas funcGes que o diferencia
do professor da sala comum e/ou de outras func¢des. Muitas vezes, esse papel é confundido
com o servico de reforco para alunos com dificuldades académicas, 0 que ndo é. As
professoras ressaltaram que o papel que assumem depende, em parte, da direcéo da escola,
que pode restringir ou ampliar suas a¢Ges. Uma das fungdes do professor da SRM ¢

dialogar com os professores regentes sobre 0s alunos com NEEs que ambos atendem e que,
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para isso acontecer, hd a necessidade de um espaco e tempo proporcionado pela escola.
Entretanto, houve uma fase em que as escolas exigiam o atendimento de todos os alunos
(ex: alunos com dificuldade de aprendizagem e hiperatividade), contudo, com o tempo,
essa realidade se modificou. E novamente, por apresentacdo das leis, a clientela atendida

tem sido a da educacdo especial.

A SRM ndo é um servico de reforco escolar, como afirmam as professoras, no
entanto, deve propiciar atividades e praticas pedagdgicas que proporcionem aos alunos
com NEEs o desenvolvimento da aprendizagem e a aquisicdo de conhecimentos que nédo
séo adquiridos na sala de aula comum e que necessitam de servigos que forne¢cam apoio
pedag6gico. As professoras descrevem a realizacdo de atividades relacionadas a
alfabetizacdo (ex: organizacdo de silabas, pareamento de figuras), mas tém grande

preocupacdo em frisar que na sala de recursos multifuncionais nédo realizam alfabetizacao.

Percebe-se que o professor das SRMs tem o papel de interlocutor da politica de
incluséo na escola. Tendo-se em vista suas atribuigdes ressaltadas pela Resolugdo n°® 4 de 3
de Junho de 2009, é destacado no Art. 9°:

A elaboracdo e a execucdo do plano de AEE séo de competéncia dos professores
que atuam na sala de recursos multifuncionais ou centros de AEE, em articulacdo
com os demais professores do ensino regular, com a participacdo das familias e
em interface com os demais servigos setoriais da saude, da assisténcia social,
entre outros necessarios ao atendimento. (BRASIL, 2009)

Em anélise do documento citado, pressupde-se que esse “profissional” enfrenta os
mesmos dilemas do professor da sala comum, tais como a responsabilidade pelo
desempenho dos alunos, sua “multifun¢do” para atender as demandas, mesmo nao tendo
formacdo especifica sobre as deficiéncias, entre outros motivos. Neste caso, o professor
das salas de recursos multifuncionais assume o papel de agente da politica de Educacéo
Especial. Pode-se perceber que a politica de educacdo especial definiu seu foco: o

professor.

Em relacdo a legislacdo, existem inUmeros atos normativos que garantem 0 acesso e
inclusdo de alunos com NEEs na escola comum. No entanto, é importante considerar que
essas legislacdes ndo garantem a qualidade do ensino oferecido aos alunos da educacao

especial e a formacao adequada aos professores que atuam nessa area.
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A politica de inclusdo, ao invés de adotar outros direcionamentos para as
propostas de formagdo de professores, a partir de uma concepg¢do educacional
mais ampla, que tenha como principio a ldgica da diferenga, da alteridade, usa
apenas de retdrica, porque, embora traga outros paradigmas, ndo abala
convicgdes que contribuiram historicamente para a exclusdo, a discriminacéo e o
preconceito (CAIADO, JESUS e BAPTISTA, 2011, p.15).

As professoras tém acesso a toda legislacdo pertinente, bem como aos materiais
oferecidos pelo MEC. Contudo, como j& se sabe, esse acesso ndo é suficiente para que deles
derivem-se préticas pedagdgicas inclusivas.

As professoras consideram que seria melhor atender apenas a um tipo de deficiéncia,
pois, assim, poderiam aprofundar-se nos estudos especificos de cada deficiéncia. Percebe-se,
também, a necessidade de mais orientacdes por parte dos gestores e profissionais que estdo
envolvidos no processo de aprendizagem desses alunos, como o0s coordenadores pedagdgicos
e diretores. Eis a fala de uma delas sobre este tema: ““[...] varias deficiéncias pra trabalhar, é
gue na verdade a sala tem isso. O professor tem que ser multiplo (risos). Eu tive essa angustia.
De que n&o dou conta de tudo. E a minha maior angustia. Porque antes era autismo. Agora eu

estudo outra coisa, entdo ndo da tempo”.

EIXO 2 - AVALIACAO DOS ESTUDANTES COM NEEs

RESULTADOS

Para 0 eixo 2 - “avaliagdo dos estudantes com necessidades educacionais especiais” - ,
o primeiro e o segundo encontros foram utilizados para a entrevista com as professoras, € no
terceiro encontro o texto “Alunos com Necessidades Educacionais Especiais (NEEs): avaliar
para o0 desenvolvimento pleno de suas capacidades” foi discutido. No quarto encontro foi

apresentada a andlise da entrevista realizada com as professoras.

O encaminhamento de alunos para o atendimento nas SRMs, de acordo com as
professoras, ocorre a partir da apresentacao pela familia do laudo médico, que é apresentado
pelo professor regente.

Tendo-se em vista a avaliacdo desenvolvida pelo professor da SRM tratada pelo eixo
2, de acordo com as professoras, a entrada dos alunos com laudo médico € realizada ja por
meio da matricula na escola. Ja os alunos que ndo possuem laudo médico sdo observados pelo
professor regente e pelo professor da sala de recursos multifuncionais num periodo chamado
de sondagem, para que, através de um didlogo com o0s pais, estes professores possam orienta-

los na possibilidade de atendimento clinico, onde um médico poderd vir a realizar o
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diagnéstico do quadro. Em relacdo a avaliagdo de rendimento, a avaliacdo do aluno é
realizada comparando-o através de sua propria histéria e desempenho, para que nao haja uma

desvalorizacdo de suas habilidades e de seu desenvolvimento diario.

No que se refere a identificagio dos alunos com Transtornos Globais do
Desenvolvimento, de acordo com as professoras, & observado principalmente o0s
comportamentos dessa crianga. A maioria dos alunos com TGDs j& chegam a escola com
laudo meédico. Para os alunos com Altas Habilidades/Superdotacdo € aplicado um
questionario elaborado pelo Nucleo de Educacdo Especial. Ainda ndo ha nenhum caso de
alunos com Altas Habilidades/Superdotacdo pela Secretaria de Educacdo Especial do

municipio de Dourados.

Em relacdo aos alunos com Deficiéncia Intelectual, as professoras apontam a
importancia de rever o historico escolar dessa crianca, visto que muitos ja possuem historico
de escolarizacdo em escola especial. E comum que ja cheguem & escola com alguma
dificuldade de aprendizagem. Na maioria dos casos, séo observados quais sdo os conceitos de
dominio pela crianga. A criangca com DI nem sempre é encaminhada a escola com o laudo

médico, contudo costuma vir sempre com queixas de aprendizagem e rendimento escolar.

De acordo com as professoras, 0s alunos com baixa visdo/cegueira sdo encaminhados
para uma avaliacdo funcional da visao, realizada pelo Nucleo de Producdo Braille. Este 6rgéo
orienta os professores quanto aos materiais pedagdgicos utilizados com alunos com
deficiéncia visual, todavia a avaliacdo é somente realizada com alunos que ja possuem o laudo
médico (oftalmoldgico). Quanto ao AEE voltado para alunos com deficiéncia visual, as
professoras consideram importante levar em consideracdo a adaptagdo, a ampliacdo, a
orientacdo e a mobilidade nas atividades desenvolvidas com estes alunos. Existem varios
recursos para o trabalho com alunos com DV, entre eles o sorobd, os programas tecnologicos

como o Dosvox, o Braille, maquina Braille, calculadora ampliada e outros.

No caso de surdez total o aluno ja chega a escola com laudo médico. Os alunos com
perda auditiva parcial geralmente séo identificados somente na escola, pelas dificuldades ou
auséncia da fala, pelas dificuldades em relacionar-se com os outros alunos. Esses alunos sdo
encaminhados para o atendimento clinico, para um diagnostico. Para a deficiéncia auditiva, as
professoras apontaram a importancia da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS). Ha um

professor especifico para o trabalho com LIBRAS com os alunos que sao atendidos na SRM.
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Com os alunos com deficiéncia fisica, as atividades variam de acordo com o
comprometimento do aluno, pode-se trabalhar, por exemplo, a coordenacdo motora fina,
quando possivel. Ndo existem critérios para identificacdo, dada a visibilidade do quadro.

Esses alunos ja sdo encaminhados com laudo médico.

Para os alunos com deficiéncia multipla, devidos a seus comprometimentos, todos o0s
critérios anteriores sdo levados em consideracdo, para seu encaminhamento. Na maioria das
vezes, ja chegam a escola com algum laudo médico, mesmo que ndo seja de deficiéncia

maultipla.

A avaliacdo desse alunado é feita de maneira individual, a partir do periodo de
sondagem. Em seguida, é elaborado um plano de atendimento individualizado. Esse plano é
realizado por semestre, sendo flexivel a mudancas. Segue-se um modelo indicado pelo MEC,
solicitado pela secretaria de educacgdo. Ainda no processo de avaliagdo, realiza-se um relatério
com o plano de acdo contendo todas as atividades que serdo desenvolvidas com todos os
alunos na SRM, no inicio do ano. No decorrer do ano, a professora elabora um portfélio
diario das atividades desenvolvidas com o aluno, levando em consideracdo o0 seu
desenvolvimento, o aprendizado adquirido e os recursos/materiais utilizados. No plano de
acdo do professor da sala de recursos multifuncional, hé a interacdo entre professor da SRM, o
professor regente e a familia.

As notas dos alunos com NEEs séo atribuidas pelos professores regentes, o professor
da SRM s0 os orienta no processo de avaliagdo. Os alunos participam das provas de medidas
oficiais (prova Brasil). E importante ressaltar que, na maioria das vezes, ndo ¢ realizada a
adaptacdo das provas, ja que chegam lacradas a escola. Quem aplica a prova é o professor
regente. Ndo ha adaptacdes das provas, o que frequentemente resulta em baixos indices em

relacdo as notas dos alunos com NEEs.

DISCUSSOES
Em relacdo a avaliacdo dos estudantes com NEEs, percebe-se, através da fala das
professoras, a necessidade de uma equipe especializada (Psicologos, Fisioterapeutas,
Fonoaudidlogos, Clinicos gerais, entre outros) em parceria com a Secretaria de Educacdo para
o0 atendimento desses alunos, levando em consideracdo a variedade de caracteristicas e sinais
das criangas. As proprias professoras ja apontam a necessidade de uma rede de apoio para a
inclusdo, parece claro que ndo serdo capazes de atender a tudo e a todos sozinhas. Mendes

traz que:
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[...] ao longo dos ultimos trinta anos tem-se assistido a um grande debate acerca das
vantagens e desvantagens, antes da integracdo escolar, e, mais recentemente, da
inclusdo escolar. A questdo sobre qual é a melhor forma de educar criangas e jovens
com NEEs ndo tem resposta ou receita pronta. Na atualidade, as propostas variam
desde a ideia da inclusdo total — posicdo que defende que todos os alunos devem ser
educados apenas e s6 na classe regular — até a ideia de que a diversidade de
caracteristicas implica a existéncia de manutencdo de um continuo de servicos e de
uma diversidade de opcbes. (MENDES, 2006, p.396)

As redes de apoio comentado pelas professoras sdo conceituadas por Bendinelli;
Andrade e Prieto (2012, p. 16) como “entrelacamento”, “cooperacdo”, “colaboracio”.
Entretanto, como afirma as autoras, “[...] que a educacdo por si s6 ndo supre (e nem lhe
cabe) as diversas necessidades do publico alvo da educacdo especial que demanda
intervencdo de outras politicas publicas de cunho social, tais como: saude, assisténcia

social, qualificagdo profissional, entre outros” (ibid.). Ainda sobre este assunto, escrevem:

Ressaltamos que as redes de apoio ndo podem se sustentar em instituicdes
privadas que tratam, na verdade, de cobrir as lacunas historicamente deixadas
pelo Estado, o qual é o responsavel por garantir os direitos sociais
constitucionalmente estabelecidos. Sua a¢do deve direcionar-se a implantacéo de
politicas publicas integradas que atendam o publico alvo da educacgdo especial
com qualidade, em todos os sentidos: educacional, cultural, de salde, trabalho,
transporte e assim por diante. (BENDINELLI, ANDRADE, PRIETO, 2012, p.20
- 21).

Uma das principais dificuldades apresentadas pelas professoras refere-se a questdo
da avaliacdo dos alunos com NEEs. Sobre o tema, as professoras indicaram a necessidade
de formac@es continuadas que abordem essa prética, principalmente no que diz respeito a
avaliacdo de alunos com Deficiéncia Intelectual, caso que todas julgam como o mais
complexo. O Nucleo de Educacdo Especial do municipio tem trabalhado para a
normatizagdo dos processos avaliativos dos alunos com NEEs, a partir de um documento
normatizador para elaboracdo de um instrumento de avaliacdo padronizado para todas as
escolas, na busca de facilitar essa pratica e desenvolver maiores parcerias entre 0s
professores da sala comum e os professores da SRMs. Seguem um dialogo entre as
professoras sobre este assunto: P 2 - “E a avaliagdo ¢ o meu papel, vou intermediar com a
escola, por exemplo. Para trabalhar a avaliacdo, tenho muitas dificuldades, pois na escola
ha o sistema de nota”; P 6 - “o que fazer pra melhorar isso?”; P 2 - “é pra melhorar s6 essa

nota? E a formacdo tem que ser sobre avaliagdo, mas a avaliacdo como um todo [...]”.
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A proposta de normatizagdo dos processos avaliativos se torna, por vezes,
questionavel, pois quando se trata de avaliar ndo ha como realizar essa pratica de forma
igual com todos os alunos, considerando que os mesmos sdo diferentes entre si no
desenvolvimento da aprendizagem. Mas como resposta as angustias e as necessidades
burocraticas de notas e conceitos de aprovacdo/reprovacdo, essa tem sido a proposta

apresentada.

O sistema educacional brasileiro, por meio da implementacdo do regime de
ciclos, da progressdo continuada, da universalizacdo do acesso ao ensino
fundamental, a fim de conter os indices de reprovagdo e evasdo, acabou por
legitimar novas formas de producdo do fracasso escolar e a perpetuar a
responsabilizacdo do aluno sobre a sua producdo, jA que nem todos tém
condicBes de sucesso igual nos ciclos e nas progressdes continuadas. (PASIAN,
VELTRONE e CAETANO, 2012, p. 444).

Quanto ao encaminhamento dos alunos para a SRM, em hipotese alguma o professor
realiza diagndstico clinico do aluno, somente um médico. Os alunos com deficiéncia multipla,
de acordo com as professoras, ja vém com laudo médico, mas apenas de uma das deficiéncias.
Os professores reconhecem que quando os alunos tém mais de uma deficiéncia, ha ainda
maiores dificuldades para o trabalho nas SRMs, ja que 0os comprometimentos da deficiéncia

multipla ndo sdo apenas somados, mas multiplica a dificuldade nas areas do desenvolvimento.

Para os alunos com Transtornos Globais do Desenvolvimento sdo desenvolvidas
atividades por meio de rotinas de trabalho, para organizacdo do tempo na sala de aula comum
em consonancia com o professor regente e, em casa, em consenso com 0s pais, sempre que
possivel. Para as professoras, essa pratica faz a diferenca para o desenvolvimento dos alunos.
O atendimento na SRMs é fundamental para o aluno com TGD, pois 0 mesmo tem maior
atencdo do professor no desenvolvimento das atividades. Ressaltando que, nas SRM, o
trabalho é baseado no modelo clinico do TEACCH?*. Ainda que n&o seja pensado para escolas
regulares, as professoras fazem uso de toda a estrutura do trabalho, como as rotinas, a

graduacdo no nivel de dificuldades, a comunicacéo por fichas, etc.

E importante pensar como esse trabalho sera transposto para a sala regular (e se ser4, e
como serd) com a realidade de um professor para 30 - 35 alunos, com a escassez de materiais
de consumo para confecgcdo dos sistemas de trabalho e, principalmente, pensar como sera

trabalhado o sistema de comunicacdo com os demais alunos e o professor regente. Até o

* Tratamento e Educacéo de Criancas Autistas e com desvantagens na comunicagao.
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momento, como o trabalho tem sido feito de forma separada entre as SRMs e sala comum,

essas questdes acima ainda ndo foram respondidas.

Bosa aponta quatro alvos basicos para qualquer processo de intervengcdo com criancas

com Transtorno do Espectro Autismo, sdo eles:

1)Estimular o desenvolvimento social e comunicativo; 2)aprimorar o aprendizado e
a capacidade de solucionar problemas; 3) diminuir comportamentos que interferem
com o aprendizado e com o0 acesso as oportunidades de experiéncias do cotidiano; e
4)ajudar as familias a lidarem com o autismo (2006, p.48)

Quanto a escolarizacdo desses alunos, de acordo com Costa (2013, p.44), faz-se
necessario prover adaptacdes dos curriculos e de estratégias no que tange os contedos e as
atividades a serem desenvolvidas tanto em sala de aula quanto em outros espacos educativos.

Até o momento, como ja foi trazido anteriormente, ndo existe nenhum aluno com

Altas Habilidades/Superdotacéo identificado na rede.

Os conhecimentos prévios do aluno sdo avaliados, inicialmente, pelo professor
regente, a partir de um periodo de observacbes (sondagem), levando-se em conta as
habilidades e as dificuldades apresentadas pelo aluno. Apds esse levantamento, o professor da
SRM realiza observacdes do comportamento desse aluno em atividades variadas, com o
objetivo de levantar informac6es sobre o desenvolvimento do aluno nas éreas de linguagem,

cognicéo, socializacdo e desenvolvimento motor.

Quanto a identificacdo do aluno com NEEs e encaminhamento do aluno, o papel do
professor da sala de recursos multifuncionais, juntamente com o professor regente e
coordenacdo, depois de realizado um parecer desse aluno, é orientar aos pais no
encaminhamento para o atendimento meédico dessa crianga, para conhecer as suas
necessidades e se hd a necessidade de AEE na SRM. Algumas professoras sentem
dificuldades em elaborar esse parecer pela complexidade das informacdes necessarias a serem
relatadas. O encaminhamento é realizado pela Secretaria de Saude, identificando o tipo de
atendimento que a crianga necessita. Novamente, as professoras apontam a necessidade de
uma equipe especializada (Psic6logos, Fisioterapeutas, Fonoaudiélogos, clinicos gerais, entre
outros) em parceria com a secretaria de educagdo para atender a esses alunos com maior

rapidez, ja que o Sistema de Saude Publica tende a demorar meses para o0 atendimento.

Segue uma fala de uma professora que trata sobre este assunto: “[...] Quando a crianca

é identificada, é encaminhada ao médico. Ele é o Unico que pode dar um laudo, (a gente sé faz
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uma observacdo), a gente observa o aluno na sala. Aplica algumas atividades pra perceber
onde esta a dificuldade dele, ai n6s chamamos os pais do aluno pra orienta-los a procurar um

atendimento clinico”.

A avaliacdo na SRM se da por meio de registros diarios do desenvolvimento dos
alunos, com avaliacdo continua do processo de aprendizagem desse aluno. H& também a
avaliacdo coletiva, realizada pelo professor regente, professor da sala multifuncional e

coordenacao, na qual se discute no conselho a promocéo e/ou retencao dos alunos com NEEs.

Em algumas escolas, a avaliacdo coletiva ocorre bimestralmente, quando necessario.
Os alunos com NEEs entram no sistema de ensino e recebem boletim como os demais alunos,
porém sdo avaliados individualmente, através da comparacdo de cada aluno a sua histéria
particular. Essa estratégia parece fazer sentido para avaliagdo do rendimento dos alunos com
NEEs, pois se forem comparados aos demais alunos com desenvolvimento tipico e/ou sem
deficiéncia, eles estariam sempre aquém do nivel da sala. E, ainda, com esse parametro (de
comparar o aluno com NEEs com ele mesmo) é possivel pensar em progressao nas séries ja
gue, mesmo que o aluno ndo esteja no nivel dos demais, ele tera apresentado progressos que o
habilita a seguir para outro nivel com criancas mais velhas e, consequentemente, para

modelos mais elaborados de aprendizagem.

As professoras afirmaram que a avaliagcdo realizada é continua e processual. Entdo,
parece correto afirmar que o aluno com NEES tera um ritmo préprio de aprendizagem, mesmo
ndo se enquadrando nos periodos pré-definidos pela escola, que chamamos de bimestres.
Portanto, as notas do aluno com NEEs refletirdo na qualidade dos resultados alcangados e néo
na quantidade de contetdos trabalhados.

A avaliagdo pode, também, constituir-se como préatica educativa importante que é,
em uma oportunidade para cristalizagdo de processos de preconceito e rejeicdo
social, caso ndo seja bem conduzida. (BEYER, 2013, p. 96).

E possivel perceber certo preconceito e/ou discriminacio da escola na aceitacio dos
alunos com necessidades educacionais especiais que chegam neste espago. Parece acontecer
em funcdo do impacto nos resultados das avaliagdes de desempenho escolar, tanto em nivel
municipal como nacional, os baixos indices parecem reforcar as crencas de incompeténcia
desses alunos. As decisdes quanto a promocao e/ou retencdo de alunos sédo feitas de forma

padréo para todos, por meio do conselho de classe. Neste conselho discutem-se os limites e
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avancos desses alunos verificando o que ele aprendeu e no que ainda precisa melhorar. Neste
espaco também discutem o perfil da turma e do professor que trabalhard com essa crianga no

préximo ano.

No que se refere a promocdo e/ou retencdo dos alunos com NEEs, em geral, tem
ocorrido mais casos de promogéo, levando-se em consideragédo o que a escola tem feito para o
atendimento desses alunos. Os casos de retengdo ndo passaram de dois anos na mesma série.
Quando ha casos de retencéo, realiza-se uma conversa com 0s pais para explicar os motivos
pelo qual o aluno ndo avancou de serie. Além disso, é realizada uma conversa com 0S
proprios alunos para explicar-lhes porque ndo serdo promovidos. Nos casos de retencdo,
procura-se trabalhar a autoestima da crianca e da familia, para que ndo haja desisténcia. Segue
a fala de uma professora sobre isto: “[...] ¢ no conselho que se decide. Eu tenho oportunidade
de participar do conselho didatico no final do ano. Faco a defesa do seguinte, ter a deficiéncia
nem justifica reter nem justifica ir promovendo, eu preciso no final do ano, num contexto de
professor regente e professor de sala multifuncional e toda a escola, quais foram os avangos
gue essa crianga teve nesse ano, nessa turma. Ele tem distorcdo de idade/série, avaliar onde

ele terd mais ganhos. Se ele ficar, o que a escola vai oferecer a ele no ano que vem. [...]”.

Quando se trata de avaliacdo, principalmente de alunos com NEEs, € importante
transformar a pratica avaliativa de forma que favoreca a aprendizagem, ou seja, questiona-se
aqui sobre como os professores avaliam, se realmente esses professores compreendem a

concepcao de avaliacdo em relacdo aos alunos com NEEs.

As diversas concepcdes de avaliacdo na dimensdo educativa levam-nos a entender que
o0 aluno com NEEs ndo pode ser avaliado considerando apenas as adaptacdes curriculares e/ou
estratégias diferenciadas. A avaliacdo de alunos com NEEs deve servir como um instrumento

a servico da aprendizagem do aluno.

E importante que a legislacdo assequre o profissional especializado,
especialmente quando defende a importancia da Educacdo Especial enquanto
uma modalidade de educacdo que deve ser trabalhada junto com a educagéo
regular, para propiciar niveis maximos de aprendizagem e desenvolvimento para
todos os alunos. (VELTRONE, 2008, p.102)

Pelas falas das professoras, pode-se afirmar que o professor da SRM tem tido
dificuldades para atender a todos os alunos com deficiéncias na escola e avalia-los de forma

eficaz. Parece que, infelizmente, esse profissional ndo conseguira exercer e executar as
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inimeras atribuicdes descritas na Resolucdo 4/2009 (BRASIL, 2009). O que ja nos parecia

claro ao lermos as atribui¢des descritas a este profissional.

EI1XO 3- ORGANIZACAO DO ENSINO NAS CLASSES COMUNS E SRMs
RESULTADOS

Nesta parte do texto sera apresentada a caracterizagdo da formacao das professoras que

atuam nas salas de recursos multifuncionais do municipio de Dourados/MS.

E importante esclarecer que todas as SRMs das participantes atendem a mais de um
tipo de necessidade educacional especial. As treze SRMs atendem juntas, em média, 160
alunos. No quadro 03 esta apresentada a quantidade de alunos atendidos por professora, em
média.

Quadro 03 — Quantidade de alunos atendido por professora participante

quinze ou mais alunos

entre dez e quinze alunos _

entre cinco e dez alunos

até cinco alunos

Fonte: Melo (2013)

Ha uma disparidade entre professores que atendem até cinco alunos e outras que
atendem quinze ou mais alunos. Esta diferenca leva em considera¢do o tamanho da sala, 0s

recursos utilizados, os tipos de necessidades educacionais especiais e a demanda do bairro.

Quanto ao atendimento nas SRMSs, a maioria das professoras (sete) trabalha em periodo
integral (40 horas semanais). A organizacdo do atendimento é realizada pela professora, sendo
individualizado e com duragdo de no maximo duas horas.
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Do numero total, dez professoras responderam que organizam o atendimento de forma

individual e em dupla. E trés professoras disseram que organizam o atendimento de forma

individual, em dupla e em trio.

Abaixo, 0 quadro 04 apresenta os tipos de necessidades educacionais especiais

atendidos pelas professoras das SRMs.

Quadro 04 — Tipos de NEEs atendidas pelas professoras das SRMs

Professoras
13
12 -+
11 -+
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Fonte: Melo (2013)

O quadro 04 apresenta as necessidades educacionais especiais atendidas pelas

professoras de acordo com o depoimento de cada uma. Vemos que o publico atendido pelas

professoras da SRMs vai além do que esta previsto na legislacdo para a educacéao especial, por

exemplo: os casos de TDAH, dislexia e discalculia. Este dado deve ser tomado como uma

questdo a ser pensada e discutida pela gestora de educacao especial do municipio.

Em relagédo ao papel exercido pelas professoras das salas de recurso multifuncional, a

opinido dividiu-se quanto a adequacdo que a SRM apresenta no atendimento na escola. Dez

professoras indicaram que a sala € adequada para o atendimento e quatro professoras

indicaram que é inadequada para o atendimento educacional especializado. Nove professoras



87

consideraram sua sala equipada com os recursos que julgam necessarios para a realizacdo de

seu trabalho.

As professoras afirmaram que participam de atividades gerais da escola e das
atividades mencionadas pelas professoras. As atividades que possuem maior frequéncia foram

as atividades culturais e reunides de pais.

QUADRO 05 - Participacdo em atividades da escola

Reunides Administrativas (P3,P5,P7,P9,P10,P11)
Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo
(P1,P2,P4,P5,P6,P7,P9,P10,P13)

Conselho de Classe
(P1,P2,P3,P4,P7,P9,P11,P12,P13)

Reunido de Pais
(P1,P2,P3,P4,P5,P7,P9,P10,P11,P13)

Atividades Sociais e Culturais
(P1,P2,P4,P5,P7,P8,P9,P10,P11,P12,P13)

Fonte: Melo (2013)

De acordo com as professoras das SRMs, 0s recursos materiais disponiveis em suas
salas sdo: computadores, impressoras preta e colorida, notebooks, scanner, mobiliario
adequado, cadeira de rodas, materiais didaticos, jogos pedagdgicos industrializados, jogos
pedagogicos confeccionados, maquina Braille, lupa manual e eletrbnica, apoio de leitura, fone
de ouvido, mesa adaptada para cadeirante, mobilirio, sorobd, teclado adaptado, plano
inclinado, material de informatica, colmeia de teclado, apoio para leitura, quadro branco,
jogos adquiridos com recursos do PDE acessivel, internet, mouse com acionador de pressao,

fone de ouvido, materiais para baixa visdo, software, globo adaptado, televisdo e video.

No primeiro encontro do eixo 3 - “Organizac¢ao do Ensino na SRM e classe comum” -,
foram realizadas as entrevistas com as professoras; no segundo encontro a formacéo foi feita a
partir de discussoes do texto “Educacdo Inclusiva — Orientagdes Pedagogicas”; e, por fim, no

terceiro encontro foi apresentada a analise da entrevista realizada com as professoras.
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Com relacdo a organizagdo do atendimento, as professoras destacaram que para o
aluno ser elegivel para a SRM € necessario o laudo médico. No que se refere ao atendimento
clinico, varia de acordo com a necessidade da crianga, pois existem exames que sdo mais
rapidos para realizar, outros que podem demorar mais, como, por exemplo, a ressonancia

magnética.

No que se refere ao atendimento na SRM, quando é avaliada a necessidade, o
atendimento ¢é iniciado imediatamente, até que o laudo médico seja recebido, como aponta a
P. 08: “[...] eu acho que o encaminhamento ¢ feito por professores da sala de recursos
multifuncionais mesmo, a gente ndo tem uma equipe que faz essa avaliagcdo. A gente que faz
(mas tém os casos médicos), a gente faz e orienta 0s encaminhamentos, por exemplo, partindo
sempre do posto (Unidade de Basica de Saude), passando pelo pediatra, pelo clinico geral, e é
ele quem vai dar o encaminhamento necessario. Por isso fazemos o relatorio, por que o
pediatra ja tem ai um ponto de partida. Por exemplo, se a crianga tem dificuldade na

linguagem, essa questdo do relatério também ajuda [...]".

Com relacdo a organizacdo do ensino nas SRMs e classe comum, tematica do eixo 3,
de acordo com as professoras, o atendimento nas SRMs prioriza a socializacdo e o
desenvolvimento global do aluno por meio de atividades que favorecam suas habilidades, ou
seja, utiliza-se de recursos dindmicos como o computador, figuras e jogos, para promover o
aprendizado. O trabalho na SRM ¢é organizado com rotinas diferenciadas para que o
atendimento ndo se torne cansativo e para que as atividades contribuam para o processo de

alfabetizacédo dos alunos.

Quanto a alfabetizacéo dos alunos com NEEs, as professoras afirmaram que promover
a alfabetizacdo ndo é papel do AEE. Para elas, este processo deve ser realizado na sala

comum pelo professor regente.

A organizagdo do tempo para o atendimento educacional especializado divide-se em
trés momentos. O primeiro refere-se ao tempo para planejamento, o segundo refere-se as
parcerias com o professor regente e, por ultimo, o atendimento realizado na SRM. O
planejamento das professoras da SRM ¢é feito de maneira independente do planejamento do

professor da sala comum.

De maneira geral, o trabalho realizado pelas professoras da SRM é desenvolvido

separadamente e, quando necessario, ha comunicagd0 com o professor regente para a
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adaptacdo de materiais e/ou dividas e informagdes no processo de avalia¢do dos alunos com
NEEs.

O atendimento na SRM é realizado no horario comum de funcionamento da escola, de
segunda a quinta. As sextas-feiras sdo reservadas para a hora atividade dos professores. O
atendimento, na maioria das vezes, ¢ individual (coletivo sé quando necessario), organizado
com duragdo de uma a duas horas. O professor da sala de recursos multifuncionais tem
autonomia para organizar os horarios e a sequencia de atendimento, bem como se este sera
individual ou coletivo. A professora 3 apontou que hé altos indices de absenteismo: “o que
acontece, por ser no contraturno, as vezes eles faltam bastante. A gente aproveita para
organizar as atividades. S&o pobres, ndo tem carro, vao a pé. Quando chove, ja ndo aparecem,
dai eles ndo aparecem nem no atendimento nem na escola. Geralmente eles tém muita falta na

escola também.”.

As professoras afirmam que, em relagcdo ao AEE voltado para alunos com deficiéncia
intelectual, a sua principal fungdo é favorecer e estimular o desenvolvimento cognitivo e de
aprendizagem do aluno. Apontaram ainda ter dificuldades em realizar atividades com alunos
com DI por ndo perceberem avancos na aprendizagem nos atendimentos nem na sala regular,
guando comunicam-se com o professor regente. As principais atividades desenvolvidas com

alunos com DI buscam favorecer o desenvolvimento da coordenagdo motora.

As participantes dividem em duas partes as funcdes do AEE: 1) O AEE na sala
comum, e 2) o AEE na SRM. Na sala comum suas funcdes referem-se a adaptacdo de
atividades, orientacdo a familia e ao professor regente e/ou acompanhamento dos alunos com
NEEs nas atividades. Na SRM, suas funcdes referem-se a conducdo dos atendimentos
individuais e/ou em grupos conforme o plano individual, orientacdo as familias, elaboracdo do
plano de acdo individual e realizacdo de portfélios diarios para o acompanhamento do

desenvolvimento desses alunos.
DISCUSSOES

No que se refere aos indices de presenca dos alunos com NEEs, as professoras
afirmaram que os alunos faltam bastante, principalmente nos dias chuvosos, e também quando
os alunos s&o moradores em areas rurais da cidade em que ndo ha transportes disponiveis para
0 acesso a escola no contraturno do horario de aula. Percebe-se também, pelos relatos das
professoras, que, em alguns casos, existe um descompromisso dos responsaveis em leva-los

ao atendimento na sala de recurso multifuncional, muito provavelmente pela descrenca que
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estes possuem em relagdo ao progresso no desenvolvimento do filho e quanto ao servigo

oferecido.

Na relacéo entre a familia e o professor da SRM, algumas professoras realizam visitas

domiciliares quando necessario. Sobre o contato com a familia, Ropoli escreve:

[...] o desenvolvimento dos processos de ensino e de aprendizagem é favorecido pela
participacdo da familia dos alunos. Para elaborar e realizar os Planos de AEE, o
professor necessita dessa parceria em todos os momentos. [...] o professor de AEE
estabelece contato com as familias de seus alunos, colhendo informacdes,
repassando outras e estabelecendo lacos de cooperacdo e de compromissos.
(ROPOLI, 2010, p. 28).

Para as professoras ndo existe outro espaco de atuacdo do AEE que nédo seja a SRM,
poderia até ser realizado em domicilio, mas seria considerado ensino itinerante e/ou
domiciliar. As professoras desempenham um papel importante no desenvolvimento dos seus
alunos, apesar da multiplicidade de praticas desenvolvidas na SRM, o que, muitas vezes,

aumentam suas angustias quanto as inimeras func6es do AEE.

Segundo a legislacdo, o professor da sala de recursos multifuncionais tem o papel de
fazer uma ponte de interacdo entre a escola e a familia, bem como auxiliar os pais e a escola
na compreensdo da capacidade dos alunos com NEEs em aprenderem e se desenvolverem em
todos os aspectos da vida. Na escola, um dos objetivos do AEE ¢ a interacdo com o professor
regente e demais funcionarios da escola, buscando diminuir barreiras atitudinais das pessoas
no ambiente escolar, principalmente em relacdo ao preconceito e a discriminacdo. Para as
professoras, € importante estabelecer uma relacdo positiva com o professor regente, dando
orientagdo de como organizar o ambiente da sala para melhor atender aquele aluno e a turma
toda, bem como possibilitar adaptacdes que sdo necessarias para a crianga. Elas compreendem
0 papel proposto pela legislacdo, mas, ainda que concordem, frisam que na ha espaco e tempo

para atua-lo.

O professor da SRM faz parceria com as familias, quando possivel, para orienta-los a
dar continuidade no trabalho realizado em sala de aula, levando a pratica realizada ali para
casa, interagindo com os pais, dando informacdes importantes no que se refere ao
atendimento clinico e pedagogico, esclarecendo e informando sobre suas necessidades e

potencialidades.
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As dificuldades da escola em estabelecer parcerias com as familias ndo sdo de mérito
exclusivo da SRM. S&o histéricas e reforcadas por pratica de cobrancas e comunicados
cansativos. As professoras apontam dificuldades nesse contato com a familia, mas entendem

sua importancia ainda que ndo tenham respostas satisfatorias.

Se pararmos para analisar a funcdo do professor da SRM, percebemos que esse
professor tem que ser “multifuncional”, pois, como ja citado, ele tem que realizar dialogos ¢
parcerias com a familia, com o professor regente sobre o desenvolvimento do aluno, com a
escola, sendo ele responsavel pela inclusdo. Além disso, exercer todas as suas funcdes
pedagogicas. Essa concepcdo de professor multifuncional nos leva a pensar sobre quem é esse

sujeito, qual seu perfil e papel e como se configura esse profissional.

Compreende-se que o professor da SRM deve exercer inUmeras tarefas especificas
relacionadas a um publico com caracteristicas distintas e marcadas pelos diversos tipos de
deficiéncias, altas habilidades e transtorno global do desenvolvimento. Esse professor,
conforme apresentado, tem o papel de atuar de forma pedagdgica e técnica nas salas de
recursos multifuncionais conscientizando toda a escola sobre a politica de incluséo escolar,

pois sua funcgéo é de articular essa politica com os demais profissionais.

Na organizagdo do ensino, o professor realiza seu trabalho de acordo com as
necessidades verificadas a partir do periodo de sondagem, e elabora o plano de atendimento
educacional especializado de acordo com suas necessidades. Quando necessario, ha a
adaptacdo de materiais, confec¢cdo de jogos e materiais pedagogicos. A avaliacdo do aluno é
realizada em dois momentos: nas classes comuns pelo professor regente e, por vezes, pelo
professor da sala de recursos multifuncionais através de observagdes do aluno em classe, para

conhecer o desenvolvimento do aluno dentro do grupo.

Ainda guanto a organizacdo do ensino nas SRMs, vale destacar que o atendimento
oferecido ndo pode ser cofundido com reforgco escolar, ou seja, o papel do AEE vem para

complementar e/ou suplementar o trabalho realizado pelo professor da sala comum.

Vale frisar que as professoras afirmaram n&o acreditar que a alfabetizagéo das criancas
esteja entre as suas atribuicdes. Relataram que por esse motivo “ndo alfabetizam” na sala de

recursos multifuncional.

Interessante pensar sobre a concepcéo de alfabetizacéo que essas professoras possuem.

Parece mais proxima a preocupacdo em ensinar aos alunos a escrita em letra cursiva ou
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habilidades estritamente académicas como a coOpia, por exemplo. Parecem ndo compreender

que toda atividade realizada faz parte e favorece o processo de alfabetizacéo.

A sala de recursos multifuncional oferece maior quantidade de material didatico e
recursos tecnoldégicos do que a sala comum, o que possibilita novas oportunidades de
aprendizado. As SRM deveriam tornar-se diferentes de uma sala de reforco escolar pelo tipo
de atendimento oferecido, sendo um espaco para a inclusdo de alunos com NEEs, e ndo por

seus objetivos, como no exemplo da alfabetizacéo.

Também esta presente nas afirmagfes das participantes a crenca de que o papel
principal da SRM é o de favorecer a socializacdo entre os alunos. Considera-se evidente que
este fator é importante e, de certa maneira, € uma consequéncia do trabalho, mas se
compreendermos que a escola possui funcdo de escolarizacdo, de transmissdo de
conhecimentos e ensino de habilidades, a SRM deveria atuar como apoio/suporte a sala

comum, prioritariamente.

Essa questdo também pode estar relacionada as crencas quanto a capacidade e as
possibilidades de sucesso dos alunos com NEES, visto que ao tratarem de suas dificuldades no
cotidiano das SRMs, as participantes afirmam que possuem maiores dificuldades para o
trabalho com os alunos com déficit intelectual por ndo perceberem avangos e progressos no
desempenho desses alunos. Parece possivel afirmar que parte dessa dificuldade esta
relacionada as avaliacOes realizadas ja que ndo verificam as necessidades especificas e
guando aplicadas na sala comum nado recebem qualquer adequacdo. Dai, entdo, como verificar

progressos? Como mensurar 0S avangos?

O professor, ao ter em maos o laudo do aluno, juntamente com outros registros -
como avaliacdes, observacdes e sondagens - podera tracar um trabalho pedagogico de acordo
com as necessidades especificas do mesmo e entdo verificar se 0 aluno esta apto ou ndo a ser

aprovado.

Pelo fato da maioria das professoras (07) trabalharem em tempo integral, supde-se que
as professoram possuem pouco tempo para o planejamento e a organizagdo das atividades a

serem executadas.

No que se refere a aceitacdo da crianca, para as professoras, a escola deveria estar mais
preparada para assumir esse aluno com NEEs, pois ainda enfrentam muitas dificuldades na
inclusdo escolar. Ressaltam a falta de apoio para que haja interagcdo com os professores

regentes. Por muitas vezes, essas dificuldades s&o postas pela direcdo da escola ao ndo
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disponibilizar horérios para isto, e, em outras situacdes, pelos proprios professores que ainda
resistem ao trabalho com alunos com NEEs e que julgam, por estes alunos pertencerem a
SRM, ndo serem mais sua prioridade. Capellini e Mendes lembra-nos que: “[...] a pratica
pedagdgica que respeita as diferencas é, por certo, uma elemento chave na transformacéo da
escola, estendendo essa possibilidade de transformagdo ao homem e a sociedade” (2007,

p.118).

Quando ha casos de impossibilidade dos alunos participarem no horério do
contraturno, as professoras das SRMs solicitam o atendimento desses alunos no horario de
aula, tirando-os da sala de aula comum, quando necessério. Esta situacdo se mostra ser
complicada, pois o aluno ganha em ser atendido na SRM, mas perde as atividades e o
convivio com os alunos da sala comum. Novamente, aparece a questdo da avalia¢do, pois a
atribuicdo de notas e conceitos, bem como a indicacdo de aprovacdo ou reprovacdo cabe ao
professor regente da sala comum que, muitas vezes, ndo conhece o que tem sido oferecido

pela SRM e, ainda, fica sem o aluno em sua sala. Como, ent&o, fara a avaliacdo deste aluno?

Para as professoras, o contato com as familias facilita na socializacdo, no
desenvolvimento dos alunos, bem como em algumas requisicdes solicitadas para os pais na
promogéo do desenvolvimento dos alunos, por exemplo, em atividades em classe. Percebe-se
no relato das professoras que alguns pais ndo dao abertura para 0 contato e sdo ausentes na
educacdo dos filhos. Por outro lado, ha pais que superprotegem seus filhos, impossibilitando
sua autonomia. O maior contato com os professores se da com pais dos alunos da escola, pois
existem alunos que séo atendidos na SRM, mas que provém de outras escolas que nao

possuem sala de recurso multifuncional.

Segundo as professoras, ndo existe um curriculo préprio para a SRM, ja que sua
funcdo ndo é o trabalho com conteudos académicos, e sim o trabalho com habilidades dos
alunos com NEEs. Mas, entdo, qual seriam seus contedos? Seus objetivos? Parece que, para
elas, ndo esta claro o que esta proposto pela legislacdo sobre o contedo a ser trabalho na

SRM e seus objetivos.

Diante do exposto, percebe-se que para ser possivel a inclusdo escolar de alunos com
NEEs por meio da implantagdo das salas de recursos multifuncionais, faz-se necessaria uma
acao politica que exija maiores investimentos por parte dos Orgados superiores e da

participacao ativa da escola.
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Percebe-se que muitos avancos tém ocorrido no processo de inclusdo escolar no
municipio de Dourados e em nivel nacional. No entanto, foram encontrados neste estudo

limites e dificuldades neste processo.

3.4 DESAFIOS

Os resultados desta pesquisa evidenciaram que os professores que atuam nas SRMs
demonstram ndo se sentirem preparados para a inclusdo e que necessitam do apoio de
especialistas. Sabendo que o trabalho desenvolvido com este tipo de apoio (de especialista) se
aproximaria do atendimento oferecido em escolas especiais, que foge dos objetivos da
incluséo escolar; entdo, como deve ser pensada a rede de apoio para a SRM?

Destacar-se-a alguns pontos enfatizados pelos professores sobre a questdo levantada
acima: necessidades de uma equipe especializada para auxiliar no trabalho desenvolvido com
alunos com NEESs; necessidades de formacao especifica sobre as deficiéncias; necessidade de
0 professor regente ter acesso a formacdes continuadas voltadas ao trabalho com alunos com
NEEs; e o fato das formacgdes continuadas serem insuficientes para suprir as dificuldades

encontradas, principalmente no que se refere a avaliacdo de alunos com NEEs.

A incluséo de alunos com NEEs em classes comuns tem se tornado um desafio para o
sistema educacional. Umas das propostas que parece surgir desta investigacao é a insercdo do
ensino colaborativo, parceria entre o professor especialista (AEE) e professor de ensino

comum.

O modelo de Educacdo Especial subjacente ao enfoque de desenvolver uma acéo
pedagogica colaborativa ao trabalho do professor regente da turma, e, portanto, atuar
nas classes comuns, demanda uma formacéo de professores que esteja preocupada
com as finalidades da Educacdo Bésica e que se volte para um estudo do campo
pedagogico. (GARCIA, 2011, p.70)

O ensino colaborativo configura-se nessa parceria entre professores especialistas por
deficiéncia ou por grau de habilidades dos alunos atendidos e o professor do ensino comum,
constituindo-se em uma estratégia que contribui para o desempenho do aluno com NEESs nas
classes comuns. Segundo Capellini (2008, p. 08) [...] a colaboracdo esta relacionada com a

contribuicéo, ou seja, o individuo deve interagir com o outro, existindo ajuda mutua.
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O ensino colaborativo é uma estratégia didatica inclusiva em que o professor da
classe comum e o professor, ou especialista planejam de forma colaborativa,
procedimentos de ensino para ajudar no atendimento a estudantes com deficiéncia,
em classes comuns, mediante um ajuste por parte dos professores (CAPELLINI,
2008, p. 10).

Os professores do ensino comum terdo suas contribuicdes na aplicagdo dos contedidos
trabalhados e o trabalho do professor de educacédo especial estaria na avaliacéo e no auxilio na

elaboracdo de estratégias de ensino aos alunos com NEEs.

Encontramo-nos, sim, diante de uma encruzilhada, onde, ou retrocedemos e
estagnamos, perpetuando praticas sociais e pedagogicas de segregacdo, ou aceitamos
o desafio [...] como educadores, rever nossas praticas, construir novas competéncias
e aproximarmo-nos de outros colegas que estdo abertos ao projeto de educacdo
inclusiva e, assim, buscarmos alterar gradualmente nossas préticas pedagdgicas, no
acolhimento do aluno com necessidades educacionais especiais nas escolas em geral
(BEYER, 2013, p.124).

Fazem-se necessarios maiores investimentos nos processos de formacdo de

professores para reestruturar as praticas pedagogicas desses profissionais em sala de aula.

A formacdo do professor é funcdo do Estado e precisa de investimentos tendo como
foco o desenvolvimento de habilidades especificas para esses professores, reconhecendo,

sobretudo, o desafio que a educacéo brasileira enfrenta com a incluséo escolar.

Como todo trabalho de pesquisa, muitas dificuldades permearam esta investigacao.
Uma das dificuldades encontradas neste trabalho refere-se a quantidade de dados coletados, o
que trouxe dificuldade para tratamento, descricdo e andlise. Em contrapartida, a pesquisa
possibilitou a coleta e sistematizacdo de informagdes municipais que subsidiam tomadas de
decisdes para as politicas de inclusdo escolar, permitindo, por exemplo, identificar demandas
para a formacdo de professores, limites e possibilidades das salas SRM, monitoracdo do
desempenho dos alunos com NEEs na escola, bem como, fortalecer a producdo cientifica
nacional na area de Educacdo Especial por meio da rede de cooperacdo técnica-cientifica
entre pesquisadores e, ainda, ampliar o impacto do conhecimento cientifico na definicdo das

politicas de inclusdo escolar no municipio.

Os dados revelaram que o municipio tem se esforgado para tentar responder a atual

politica de inclusdo escolar. No entanto, ha diversas dificuldades no tocante aos requisitos de
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formagéo do professor especializado e do ensino comum, a organizac¢ao do ensino nas SRM e,

também, a avaliacdo dos alunos com NEEs atendidos nas SRMs.

Acredita-se que a pesquisa possa contribuir para o atendimento nas salas de recursos
multifuncionais por apresentar a operacionalizacdo das SRMs através das estratégias e
procedimentos elaborados pelo profissional do AEE e descritos a partir da percepcdo das
participantes, bem como pelas discussdes promovidas.

3.5 AVALIACAO DOS ENCONTROS (ANEXO VI)

Para avaliacdo da validade social dos grupos foi aplicado um questionario de avaliacdo
dos encontros. Este questionario foi elaborado pela pesquisadora com o intuito de avaliar o
desenvolvimento da pesquisa e foi preenchido pelas professoras no Gltimo encontro do grupo

focal.

O questionario foi dividido em trés itens de avaliacdo: 1) a avaliacdo dos encontros
(alcance dos objetivos, conteudo, carga horéria, qualidade do material, entre outros); 2) a
avaliacdo do trabalho da pesquisadora (dominio do conteldo, didatica, relacionamento e
interacdo, pontualidade, administracdo do tempo); e 3) auto avaliagé@o pelas professoras, onde
estas realizaram uma reflexdo sobre suas respectivas participacdes e contribuicdes com a
pesquisa, sobre a pesquisa da formacdo profissional das mesmas e, por fim, onde foi dado um
espaco para que apresentassem sugestdes e observacfes que consideraram importantes ao

longo do processo.

Para validacdo social do ciclo de formacao foi elaborado e aplicado um questionério
de avaliacdo dos encontros.

O questionéario de avaliacdo dos encontros (Anexo V) foi preenchido por sete
professoras que estavam presentes no ultimo encontro. A avaliacdo dos encontros levou em
consideracdo 0s seguintes itens: alcance dos objetivos propostos, contetdo, carga horéria,
aplicabilidade no trabalho, qualidade do material apresentado. Quanto a avaliacdo da
pesquisadora, foram considerados 0s seguintes aspectos: dominio do conteddo, didatica,

relacionamento e interacao, pontualidade e administracdo do tempo.

Solicitou-se que as participantes realizassem uma auto avaliagdo quanto a sua
participacdo na pesquisa. A maioria das professoras (7) considerou que houve grande

contribuicdo em sua formagao.
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Ao final do questionério, havia um espaco em aberto para que as professoras
deixassem algumas observacOes, sugestdes e dissessem se 0s encontros atenderam as suas

expectativas.

Das sete professoras, seis consideraram 0s encontros excelentes e uma professora 0s
considerou como bom. Quanto a avaliacdo dada ao desempenho da pesquisadora, sete
professoras afirmaram ser excelente, uma professora afirmou ser bom. Em relacdo a
autoavaliacdo de sua participacdo, seis professoras afirmaram que obtiveram muita
contribuicdo com a sua participacdo na pesquisa e uma professora afirmou que teve

contribuicdo mediana para sua formacéo profissional.

A professora 1, quanto as suas expectativas, afirmou o seguinte: “[...] além de ter
contribuido para ampliar meu conhecimento, pude refletir sobre minha pratica no AEE”. No

espaco aberto para sugestdes, esta enfatizou que os encontros foram muito bem organizados.

A professora 2, em relagdo as suas expectativas, afirmou: “[...] a principio estava
ansiosa por este encontro, porém, superaram minhas expectativas, estes momentos de troca
foram muito ricos”. Como sugestao, esta propds a criagdo de um grupo de estudo permanente

sobre o tema SRM.

A professora 6 afirmou que 0s encontros trouxeram muita contribuicdo para sua
formagdo. No espaco aberto para observagdes, a professora 1 afirmou: “[...] acredito que essa
formagdo poderia ser direcionada para outros profissionais (referindo-se aos professores
regentes) que atuam com alunos com NEEs”. Sobre as expectativas levantadas quanto aos
encontros: “[...] foi importante porque fez com que refletissemos sobre nossa prética e
também podermos adquirir novos conhecimentos”. Como sugestdo, esta professora apenas

parabenizou pela formacéo.

A professora 7 afirmou nas observagdes que: “[...] a pesquisadora conseguiu organizar
os encontros de forma dindmica, fazendo com que essas horas fossem agradaveis para
participar e com muita qualidade”. Sobre suas expectativas, a professora afirmou que: “[...]
durante os encontros foram proporcionados momentos de discussdao que nos ajudaram a

minimizar nossas angustias”. Esta professora ndo deixou nenhuma sugestéo.

As professoras 11, 12 e 13 ndo deixaram nenhuma observacdo. Quanto as suas
expectativas, a professora 11 afirmou que: “[...] veio ampliar conhecimentos e conhecer a

realidade de outras escolas”. Na autoanalise do trabalho na pesquisa, deu-se nota dez e, no
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espaco aberto para observagdes, sugeriu que a universidade procurasse mais vezes pesquisar a

partir da realidade de Dourados.

A professora 12 afirmou que toda formacdo que venha a enriquecer o trabalho na
educacdo especial é de suma importancia para o professor. Como sugestdo, esta professora

desejou que a pesquisadora continuasse sua caminhada.

Ja a professora 13, afirmou que: “[...] os encontros superaram-Se, pois durante 0s
encontros tive a oportunidade de refletir sobre a minha pratica e acrescentou bastante no
assunto sobre avaliacdo”. No espaco para sugestdo, esta professora elogiou e parabenizou o

trabalho desenvolvido pela pesquisadora.
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CONSIDERACOES FINAIS

Diante das discussdes sobre a educagdo inclusiva e a funcdo do atendimento
educacional especializado nas salas de recursos multifuncionais, destaca-se que para a
construcdo de uma escola inclusiva faz-se necessario que cada professor delineie um caminho,
experimentando e construindo o seu percurso atraves de suas proprias iniciativas e que leve
em consideracdo as necessidades, anseios e desejos de seus alunos, bem como 0s recursos e
potencialidades de sua comunidade e de sua realidade escolar.

Constatamos que a escola torna-se inclusiva quando ha um projeto pedagdgico
elaborado coletivamente, entre as instituicdes educativas, a familia e os profissionais
especializados, voltado para a inclusdo escolar. As politicas de Educacdo Especial também
exerce uma funcdo importante na organizacdo do curriculo da escola inclusiva. A maior
necessidade encontra-se na esfera das atitudes, posturas, formas de lidar com a diversidade e a
diferenca significativa de cada aluno. Esta tarefa ndo deve ser responsabilidade exclusiva do
professor, mas sim de toda a equipe escolar. E o professor do AEE ndo deve substituir a
funcdo do professor regente do ensino regular nem os profissionais do atendimento clinico.

Segundo as professoras participantes da pesquisa, a indicacdo para assumir a SRM
ocorreu, inicialmente, de acordo com o perfil das professoras. Em um segundo momento, a
indicacdo ocorreu como promocdo, destacando a formagdo (inicial e continuada) e a
experiéncia anterior das professoras com alunos com deficiéncia.

E importante que sejam considerados os demais sujeitos que também contribuem para o
desenvolvimento dos alunos com NEEs, como os professores da sala comum, os familiares,
funcionarios da escola e outros. Destaca-se, entdo, a importancia da realizacdo de novas
pesquisas na area de Educacao Especial.

Considera-se que este estudo ainda tenha um longo caminho a percorrer, que podera ser
através da continuidade desta pesquisa por outros pesquisadores quanto a formacdo dos
professores que atuam na Educacdo Especial e, principalmente, sobre a avaliacdo dos alunos
com necessidades educacionais especiais, que aparece como uma das principais angustias
sentidas pelos profissionais que atuam nessa area.

Espera-se que esta pesquisa contribua para as reflexdes sobre as discussdes que
envolvem o modelo de atendimento AEE oferecido nas SRMs do municipio, e, também, para
0 desenvolvimento de outros estudos na mesma perspectiva e com 0s pressupostos da

Educacéo Inclusiva.
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A proposta de uma educacdo inclusiva exige um conjunto de atitudes que assegure ao
aluno com necessidades educacionais especiais o0 direito de se beneficiar dela. Na questdo da
inclusdo escolar, pensar sobre o papel do profissional da educacdo e buscar novas
perspectivas para o ensino de forma diferenciada fazem parte da construcdo da incluséo
escolar.

Compreendemos, entdo, a importancia de valorizar as capacidades e possibilidades dos
alunos no processo de inclusdo para, a partir dai, superar as dificuldades no que se refere a
aprendizagem. O professor tem o compromisso de ajudar o aluno da melhor maneira possivel,
pois entendemos que, enquanto educadores, devemos nos preocupar com a questdo da
inclusdo escolar e como ela vem sendo realizada nas escolas. O professor deve pesquisar
formas de desenvolver ao maximo as capacidades de seu aluno, trabalhando com o mesmo e
com os demais em sala de aula, ensinando a se respeitarem entre si e promovendo atividades
que facilitassem a convivéncia entre todos.

Olhando de forma diferenciada para a educacdo no pais, podemos observar muitos
avancos na area educacional voltada para alunos com necessidade educacionais especiais. No
entanto, ainda ha muito que se fazer para melhorar o atendimento desses alunos.

A incluséo deve ser entendida como compromisso de toda a comunidade escolar. Nesta
perspectiva, todos sdo responsaveis pelo desenvolvimento do aluno, independentemente se ele
necessita ou ndo de Atendimento Educacional Especializado. Este trabalho buscou
contribuicdes para entender a importancia da formacdo para os professores, que devem

sempre aprofundar seus conhecimentos para melhorar suas préaticas educativas.

cabe a Educacdo Especial enquanto area de conhecimento cientifico aprofundar o
conhecimento sobre o assunto produzindo mais e mais pesquisas sobre a tematica da
inclusdo escolar, sem perder de vista que sua verdadeira missdo € de investigar como
prover a melhor educacdo possivel para as criangas e jovens com necessidades
educacionais especiais. (MENDES, 2010, p.12)

O maior desafio da inclusdo escolar é criar e manter um olhar diferenciado do
professor e da escola para as necessidades individuais. Infelizmente, algumas escolas ainda
nédo se sentem preparadas e capacitadas para receber alunos com NEEs. Os professores devem
ter em mente que o seu aluno especial, como todos os outros, é capaz de aprender e pode
trazer resultados significativos para a educacdo de toda a turma. N&o podemos fazer de conta
que a deficiéncia néo existe, ela existe e devemos considera-la para buscar meios de responder

aela.
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Ao refletirmos sobre a tematica proposta, passamos a considerar que 0s aspectos que
possam potencializar o AEE oferecido em Salas de Recursos Multifuncionais, faz-se
necessario pensar o AEE como uma proposta de inclusdo escolar e, que essa proposta devera
garantir aos alunos publico alvo da Educacédo Especial o acesso a escola regular.

Nesse sentido, os dados evidenciaram a necessidade do desenvolvimento de politicas
que valorizem o trabalho dos profissionais envolvidos no processo de incluséo escolar, bem
como, pensar em planejamento de estratégias de intervencdo que favorecam a escolarizacao

do aluno com Necessidades Educacionais Especiais.
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